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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

П Р О Т О К О Л 
заочного заседания Межведомственного совета при Главе города Сургута
по противодействию коррупции 
	05.06.2026
	№ 2


	Председательствующий:
	
	

	Слепов
Максим Николаевич
	-
	Глава города Сургута, председатель совета


	Секретарь: 
	
	

	Исаева
Ирина Сергеевна
	-
	главный специалист отдела профилактики правонарушений управления по вопросам общественной безопасности Администрации города Сургута, секретарь совета

	Члены совета:

	
	

	Жуков Владислав Игоревич
	-
	председатель Контрольно-счетной палаты города Сургута



	Криворот

Виталий Владимирович
	-
	заместитель Главы города, курирующий сферу обеспечения безопасности городского округа – заместитель председателя совета


	Олейников

Александр Игоревич
	-
	председатель Думы города Сургута – заместитель председателя совета



	Бридня

Дмитрий Александрович
	-
	врио начальника УМВД России по городу Сургуту



	Кураева
Елена Викторовна

	-
	начальник правового управления Администрации города Сургута



	Вечтомов
Александр Юрьевич
	-
	и.о. начальника управления по вопросам общественной безопасности Администрации города Сургута



	Пастушенко

Елена Александровна
	-
	начальник контрольно-ревизионного управления Администрации города Сургута


	Родионова
Ирина Васильевна
	-
	и.о. председателя комитета информационной политики Администрации города Сургута



	Давыдова
Татьяна Юрьевна
	-
	начальник отдела профилактики правонарушений управления по вопросам общественной безопасности Администрации города Сургута


	Кузнецов
Геннадий Анатольевич

	-
	председатель Сургутского городского суда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры


	Кальтинов

Сергей Анатольевич
	-
	Руководитель общественной организации «Клуб исторической реконструкции «Арсенал»


	Вебер
Иван Иванович
	-
	врио заместителя начальника отдела – начальника полиции Сургутского линейного отдела Министерства внутренних дел России на транспорте


	Сальков

Сергей Владимирович
	-
	руководитель Следственного отдела
по городу Сургуту Следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре


	Харина

Елена Васильевна
	-
	начальник отделения судебных приставов
по городу Сургуту Управления Федеральной службы судебных приставов по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре


	Приглашенные:

	
	

	Бандура

Наталья Анатольевна
	-
	начальник управления кадров
и муниципальной службы Администрации города Сургута


Повестка дня:

1. О реализации антикоррупционного законодательства
в МКУ «Дворец торжеств», МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное управление», МКУ «Наш город», МКУ «Управление информационных технологий и связи г. Сургута» (информация Вечтомова А.Ю.).
2. О результатах проведенной профилактической работы по соблюдению муниципальными служащими органов местного самоуправления ограничений
и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также о результатах рассмотрения актов прокурорского реагирования на нарушения законодательства о противодействии коррупции
в 2025-2026 годах (информация Олейникова А.И., Жукова В.И., Бандуры Н.А.).
3. Анализ правоприменительной практики по результатам вступивших
в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений
и действий (бездействия) органов местного самоуправления и их должностных лиц (информация Кураевой Е.В.).

4. Об исполнении решений, принятых на заседаниях Межведомственного совета при Главе города Сургута по противодействию коррупции (информация Исаевой И.С.).
1. По первому вопросу повестки дня
СЛУШАЛИ: Вечтомова А.Ю.
Отметить, что с учетом Методических рекомендаций по разработке
и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции (утвержденные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации) в МКУ «Дворец Торжеств», МКУ «УИТС г. Сургута», МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное управление», МКУ «Наш город»
реализован комплекс мероприятий, направленный на реализацию антикоррупционного законодательства.

Определены должностные лица, ответственные за проведение мероприятий по противодействию коррупции. Изданы локальные нормативные акты, утверждающие Кодекс этики и служебного поведения работников, стандарт антикоррупционного поведения работников, положение о конфликте интересов работников, регламентирующие порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядок рассмотрения таких сообщений, процедуру обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства.

Деятельность по вопросам профилактики коррупционных правонарушений и противодействия коррупции в учреждениях осуществляется в соответствии
с утверждаемыми планами мероприятий по противодействию коррупции.

На стендах учреждений размещена информация по антикоррупционной тематике, с контактными телефонами лиц, ответственных за противодействие коррупции.

Учреждениями разработаны карты коррупционных рисков, а также проводится анализ коррупционных рисков.
В 2025 г. управлением по вопросам общественной безопасности Администрации г. Сургута проведена оценка деятельности
по реализации антикоррупционного законодательства в МКУ «Дворец Торжеств», МКУ «УИТС г. Сургута», МКУ «Хозяйственно-эксплуатационное управление», МКУ «Наш город».
В ходе проверочных мероприятий нарушений антикоррупционного законодательства в муниципальных учреждениях города не выявлено. Руководителям муниципальных учреждений города даны рекомендации, направленные на повышения уровня противодействия коррупции.

РЕШИЛИ:
1.1. Принять информацию к сведению.
1.2. Руководителям муниципальных организаций города Сургута организовать информационно-разъяснительную работу с работниками учреждений, направленную на противодействие коррупции, используя электронную презентацию «Что нужно знать о коррупции?», подготовленную управлением кадров и муниципальной службы Администрации города.
Разместить указанную электронную презентацию на официальных сайтах муниципальных организаций города в разделах «противодействие коррупции».

Проинформировать управление по вопросам общественной безопасности Администрации города о реализации принятого решения.

Срок – 10.07.2026.
2. По второму вопросу повестки дня
СЛУШАЛИ: Олейникова А.И., Жукова В.И., Бандуру Н.А.
Отметить, что органами местного самоуправления города Сургута
на постоянной основе осуществляется комплекс организационных
и практических мероприятий, направленный на обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований
о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также
на обеспечение исполнения ими обязанностей, установленных законодательством о муниципальной службе, противодействии коррупции.
В 2026 году представления Прокуратуры города по вопросам исполнения законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции
не поступали, в 2025 году – получено 1 представление в отношении
2 муниципальных служащих (в аналогичном период прошлого года получено
2 представления в отношении 8 муниципальных служащих). 
По фактам полученных представлений в отношении муниципальных служащих проведены служебные проверки и приняты меры дисциплинарного характера.
В 2026 году Департаментом государственной гражданской службы, кадровой политики и профилактики коррупции Ханты-Мансийского автономного округа – Югры проведена оценка эффективности деятельности
по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры за 2025 год.
По результатам итогов практической деятельности эффективность работы органов местного самоуправления г. Сургута признана высокой (рейтинг
составил 48 баллов из максимальных 51). Потеря баллов произошла
по пунктам: 3.4. критерия «Сведения за отчетный период опубликованы
на официальном интернет-сайте органа в порядке, объеме и в срок, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации»;
5.2. критерия «Доля (в процентах) уведомлений представителя нанимателя
о выполнении государственным (муниципальным) служащим иной оплачиваемой работы, направленных представителю нанимателя до начала выполнения работы, от общего числа таких уведомлений».
РЕШИЛИ:
2.1. Принять информацию к сведению.
2.2. Управлению кадров и муниципальной службы Администрации
города провести информационно-разъяснительную работу с муниципальными служащими Администрации города по порядку уведомления о выполнении муниципальным служащим иной оплачиваемой работы, направленного представителю нанимателя до начала выполнения работы. 
Срок: 10.08.2026.
3. По третьему вопросу повестки дня

СЛУШАЛИ: Кураеву Е.В.

Отметить, в I квартале 2026 года вступили в законную силу 2 решения судов, ответчиком по которым выступала Администрация города,
из них 1 судебное решение принято в пользу заявителя.
РЕШИЛИ:

3.1. Принять информацию к сведению.
3.2. Департаменту имущественных и земельных отношений Администрации города принять к сведению судебную практику
по делу № А75-9943/2025 Арбитражного суда ХМАО-Югры по заявлению акционерного общества АО «ЮТЭК – Региональные сети»
о признании незаконным отказа в выдаче разрешения на размещение объекта.
Срок: 30.06.2026. 
4. По четвертому вопросу повестки дня

СЛУШАЛИ: Исаеву И.С.

РЕШИЛИ:

4.1. Снять с контроля и считать исполненными решения Межведомственного совета при Главе города Сургута по противодействию коррупции: п. 1.2, 1.3, 1.4, 3.2. протокола от 10.03.2026 № 1.
Председатель совета





                        М.Н. Слепов

Секретарь совета







      
     И.С. Исаева





                  

