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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

	АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА



Заключение
комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации города Сургута

[bookmark: _GoBack]от 07.07.2025	               № 2

КОМИССИЯ в составе[footnoteRef:1]: [1:  Состав комиссии утвержден распоряжением Администрации города от 05.11.2024 № 6805 «О создании комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации города Сургута»] 

	Председатель комиссии:

	Фризен 
Владимир Петрович
	-
	заместитель Главы города, курирующий социальную сферу, председатель комиссии

	Заместитель председателя комиссии:

	Замятина 
Ирина Павловна
	-
	директор департамента образования Администрации города, заместитель председателя комиссии

	Секретарь комиссии:

	Самохвалова 
Наталья Витальевна
	-
	начальник отдела мониторинга и оценки качества образовательных услуг департамента образования Администрации города, секретарь комиссии 
(в части ведения документации комиссии по муниципальным учреждениям, курируемым департаментом образования Администрации города)

	Члены комиссии:

	Акулов Антон Александрович
	-
	председатель комитета культуры Администрации города

	Мазуренко Владимир Витальевич
	-
	начальник управления физической культуры и спорта Администрации города


	Рахматуллина Эльвира Ахатовна
	-
	заместитель директора департамента архитектуры и градостроительства Администрации города


	Танева 
Наталья Юрьевна 
	-
	начальник отдела по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних, защите их прав


	Емельянова 
Римма Гареевна 
	-
	заместитель директора департамента – начальник управления имущественных отношений имущественных отношений Администрации города

	Кушниренко Екатерина Николаевна
	-
	начальник отдела правового обеспечения сферы имущества и градостроительства правового управления

	Шлёнский 
Евгений Маркович
	-
	начальник отдела правового обеспечения социальной сферы правового управления


	Загорская 
Людмила Анатольевна
	-
	главный специалист отдела по работе с отдельными категориями граждан и охраны здоровья населения Администрации города

	Саликов 
Андрей Николаевич

	-
	председатель комитета внутренней и молодёжной политики Администрации города

	Селянина 
Елена Викторовна
	-
	начальник отдела инфраструктуры спорта управления физической культуры и спорта, секретарь комиссии (в части ведения документации комиссии по муниципальным учреждениям, курируемым управлением физической культуры и спорта Администрации города)

	Елисеева
Ирина Алексеевна
	-
	главный специалист отдела дополнительного образования комитета культуры Администрации города, секретарь комиссии (в части ведения документации комиссии по муниципальным учреждениям, подведомственным комитету культуры Администрации города)




в соответствии с Порядком[footnoteRef:2] проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в ведении Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной образовательной организации, включая критерии этой оценки (по типам данных образовательных организаций), рассмотрев заявление департамента образования Администрации города от 04.07.2025 № 2 и представленные документы с пояснениями о причинах, необходимости, возможности и целесообразности реорганизации муниципальных образовательных учреждений (муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 7 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы № 1 (далее – МБОУ СОШ № 7, МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 соответственно, вместе именуемые учреждениями) [2:  Указанный порядок утвержден приказом Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.08.2024
№ 21-нп «О Порядке проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в ведении Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальной образовательной организации, включая критерии этой оценки (по типам данных образовательных организаций), Порядке создания комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки ею заключений»] 


УСТАНОВИЛА, что при реорганизации учреждений 
Реорганизация, инициированная с целью повышения эффективности функционирования образовательных учреждений в новых социально-экономических и демографических условиях города в соответствии с приоритетными направлениями развития муниципальной системы образования:
- позволит оптимизировать условия осуществления образовательной деятельности, эффективнее расходовать бюджетные средства в связи с объединением ресурсов учреждений;
- не повлечет негативных социально-экономических последствий. 
В соответствии с уставами учреждений предметом их деятельности является единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства; обеспечение гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий для реализации права на образование. 
Цели, предмет и виды деятельности МБОУ СОШ № 7 не изменятся. 
В ходе реорганизации месторасположение и назначение объектов, используемых для организации образовательного процесса, останутся прежними. Здание МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1, а также земельный участок, на котором оно расположено, будут закреплены в установленном порядке за МБОУ СОШ № 7.
С учащимися реорганизуемых учреждений и их родителями (законными представителями) будет проведена разъяснительная работа в различных формах (общешкольные линейки и родительские собрания, размещение информации на официальном портале Администрации города, на официальных сайтах 
и в официальных группах учреждений в мессенджерах). 
Учащиеся МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 будут приняты в порядке перевода в МБОУ СОШ № 7. Реализация основных общеобразовательных программ основного общего, среднего общего образования, дополнительных общеобразовательных программ, деятельность по организации отдыха обучающихся в каникулярное время будут продолжены. Продолжение обучения учащихся будет обеспечено. 
Объем оказываемых двумя учреждениями муниципальных услуг в совокупности не изменится (будет объединен). 
Основной состав работников вечерней школы продолжит работу 
(с их письменного согласия) в МБОУ СОШ № 7. За работниками МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1, заключившими дополнительные соглашения к трудовым договорам о продолжении работы в МБОУ СОШ № 7 либо в иных муниципальных учреждениях, сохранятся все права и гарантии, в том числе право на ежегодный оплачиваемый отпуск, на оплату проезда к месту проведения отдыха и обратно в соответствии 
с действующим законодательством. 
В соответствии с постановлением Администрации города от 25.04.2014 № 2800 «Об утверждении порядка предоставления дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям граждан, проживающих на территории города, 
на 2014 – 2030 годы» один работник МБВ(с)ОУО(с)ОШ № 1 включен в список № 3 граждан, принятых на учет в целях получения субсидии на строительство или приобретение жилья по месту работы до 01.01.2007. При переводе в другое муниципальное учреждение либо при выходе на пенсию по старости из муниципального учреждения работник сохранит свое право на субсидию, будет учтен при формировании списка № 3 на 2026 год и последующие годы по первичной дате подачи заявления (31.01.2003). 
В ходе проведения реорганизации будет сокращено 7,75 штатных единиц. Высвобождающимся работникам будут предложены вакансии в муниципальных учреждениях, подведомственных департаменту образования Администрации города. Средства субвенции из бюджета автономного округа, запланированные на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда, высвобожденные за счет сокращения штатных единиц, будут направлены на развитие материально-технической базы МБОУ СОШ № 7 согласно требованиям к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, установленным федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования. 

Анализ возможных последствий принятия решения о реорганизации учреждений на основании следующих критериев:

	N
п/п
	Критерий
	Показатель критерия
	Вывод комиссии (позитивные/ негативные последствия)

	Значения критериев проведения
оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 
в отношении образовательных организаций, относящихся к типу общеобразовательной организации 

	1.
	Обеспечение продолжения предоставления, получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом, федеральными государственными требованиями (в случае принятия решения о реорганизации)

	обеспечено
	Принятие решения о реорганизации возможно.
Негативные последствия отсутствуют

	2.
	Обеспечение завершения обучения обучающихся образовательной организации, предлагаемой к реорганизации или ликвидации

	обеспечено
	

	3.
	Обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализовывавшихся только образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации

	обеспечено
	



По результатам оценки последствий принятия решения о реорганизации комиссией принято следующее решение: 

реорганизация муниципальных образовательных учреждений с сочетанием различных ее форм (муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 7 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы № 1) (Российская Федерация, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут) возможна.

ПОДПИСИ
	Председатель комиссии:
	____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	Заместитель председателя комиссии:
	____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	Члены комиссии:
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)

	
	_____________________
(подпись)
	_____________________
(Ф.И.О.)
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