

Проект
подготовлен управлением кадров 
и муниципальной службы



МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ
ГЛАВА ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О внесении изменения 
в Постановление Главы города 
от 03.03.2025 № 11 «О создании 
комиссии по установлению стажа 
работникам органов местного 
самоуправления города Сургута»

В соответствии со статьей 36 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»: 
1. Внести в постановление Главы города от 03.03.2025 № 11 «О создании комиссии по установлению стажа работникам органов местного самоуправления города Сургута» следующее изменение:
в пункте 2 раздела III приложения 2 к постановлению после слов «настоящего раздела» дополнить словами «, очно и/или с использованием видео-конференц-связи (далее – ВКС). При проведении заседания комиссии очно голосование осуществляется путем поднятия руки. При проведении заседания комиссии с использованием ВКС председатель (председательствующий) комиссии опрашивает каждого члена комиссии о принимаемом им решении».
2. Комитету информационной политики обнародовать (разместить) настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru. 
3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
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Исполнитель: Косинская Яна Валентиновна, 
заместитель начальника управления кадров и муниципальной службы
Администрации города тел. (3462) 522-088





