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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 22.08.2013 
№ 6060 «Об утверждении 
административного регламента 
предоставления муниципальной 
услуги «Уведомительная регистрация 
трудового договора, заключаемого 
между работником и работодателем – 
физическим лицом, не являющимся 
индивидуальным предпринимателем, 
изменений в трудовой договор, факта 
прекращения трудового договора»


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-ственных и муниципальных услуг», постановлениями Администрации города от 24.08.2021 № 7477 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», от 14.10.2021 № 8890                   «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 22.08.2013 № 6060 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Уведомительная регистрация трудового договора, заключаемого между работником и работодателем – физическим лицом, не являющимся                      индивидуальным предпринимателем, изменений в трудовой договор, факта прекращения трудового договора» (с изменениями от 04.07.2014 № 4543, 19.02.2016 № 1201, 08.04.2016 № 2652, 12.09.2016 № 6812, 27.03.2017 № 2042, 13.03.2018 № 1629, 05.06.2018 № 4202, 08.06.2018 № 4309, 08.08.2018 № 5993, 25.09.2019 № 7091, 16.01.2020 № 261, 02.02.2021 № 740, 31.05.2021 № 4205, 06.09.2021 № 7929, 27.09.2021 № 8469, 03.02.2022 № 795, 27.02.2023 № 982, 19.09.2023 № 4530) следующие изменения:
в приложении к постановлению:
1.1. Пункт 2.6 раздела 2 признать утратившим силу.
1.2. Подпункт 2.7.2 пункта 2.7 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.7.2. Работодатель представляет документы в орган регистрации лично либо направляет их ценным почтовым отправлением с уведомлением и описью вложения».
1.3. Абзац первый пункта 2.11 раздела 2 изложить в следующей редакции: 
«2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса                                  о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги в случае обращения заявителя непосредственно в орган, предоставляющий муниципальную услугу, или многофункциональный центр».
[bookmark: sub_1212]1.4. Пункт 2.12 раздела 2 изложить в следующей редакции: 
«2.12. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муници-пальной услуги.
Запрос подлежит обязательной регистрации в день его поступления                          (приема) специалистами отдела (независимо от способа подачи запроса)».
1.5. Абзац первый пункта 2.13 раздела 2 изложить в следующей редакции: 
«2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется муници-пальная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов и (или) информации, необходимых для предоставления каждой муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов».
1.6. Абзац третий подпункта 2.14.3 пункта 2.14 раздела 2 признать                     утратившим силу.
1.7. Пункт 3.8 раздела 3 признать утратившим силу.
1.8. Раздел 4 изложить в следующей редакции:
«4. Иные положения, предусмотренные нормативным правовым актом Правительства Российской Федерации
Иные положения, в соответствии с нормативным правовым актом                          Правительства Российской Федерации, не предусмотрены».
1.9. Раздел 5 признать утратившим силу.

2. Комитету информационной политики обнародовать (разместить)                                   настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru. 
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3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные                           документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального            опубликования.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего сферу экономики. 



Глава города                                                                                               М.Н. Слепов

