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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


РАСПОРЯЖЕНИЕ
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О внесении изменений 
в распоряжение Администрации 
города от 31.01.2025 № 573 
«Об утверждении порядка 
разработки, согласования 
и утверждения должностных 
инструкций работников 
Администрации города
и о признании утратившими 
силу некоторых муниципальных 
правовых актов»


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                               «О муниципальной службе в Российской Федерации», распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города», от 23.12.2024 № 8525 «О распределении отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами Админи-страции города»:
1. Внести в распоряжение Администрации города от 31.01.2025 № 573 
«Об утверждении порядка разработки, согласования и утверждения должно-стных инструкций работников Администрации города и о признании утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов» следующие изменения:
1.1. Подпункт 2.4 пункта 2 приложения к распоряжению изложить 
в следующей редакции: 
«2.4. Срок рассмотрения и согласования проекта должностной инструкции, представляемой на согласование первоначально, не должен превышать:
- управлением кадров и муниципальной службы – шесть рабочих дней; 
- правовым управлением – шесть рабочих дней. 
Срок рассмотрения и согласования проекта должностной инструкции, представляемой на повторное согласование, не должен превышать четырех рабочих дней».
1.2. Подпункт 4.3.7 пункта 4 приложения к распоряжению изложить 
в следующей редакции:
«4.3.7. Порядок замещения работника: 
- указывается должность для замещения работника в период его времен-ного отсутствия;
- указывается должность, которую замещает работник в период отсутствия основного (другого) работника (не заполняется для руководителя отдела и иных руководителей на период отсутствия работников, находящихся в их подчи-нении);
- в случае, если в штатном расписании структурного подразделения введено две и более штатные единицы заместителя руководителя структурного подразделения, замещение на период временного отсутствия заместителя руководителя структурного подразделения осуществляется одним из замести-телей руководителя структурного подразделения;
- недопустимо замещение руководителя структурного подразделения, заместителя руководителя структурного подразделения другим работником структурного подразделения (исключением является одновременное отсутствие руководителя структурного подразделения и заместителя руководителя структурного подразделения, в этом случае исполнение обязанностей руководителя структурного подразделения осуществляется в соответствии 
с муниципальным правовым актом)».
2. Комитету информационной политики обнародовать (разместить) настоящее распоряжение на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru. 
3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» обнародовать (разместить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные документы города Сургута»: DOCSURGUT.RU.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания. 
5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на управляющего      делами Администрации города.



Заместитель Главы города                                                                  В.В. Криворот

