Размер мер государственных поддержек

за счёт средств бюджета автономного округа,

предусмотренных на организацию временного трудоустройства граждан             в 2014 году
	№ п/п
	Наименование мероприятия программы и категории участников
	Виды государственной поддержки
	Нормативы затрат на 1 человека в месяц, рублей
	Период участия, месяцы

	1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время (не занятых трудовой деятельностью)
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более

 1000 + 30,2% = 1302
	1 месяц

	
	
	Материальная поддержка
	850 * 1,5 = 1275
	

	2.
	Организация временного трудоустройства безработных  граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более МРОТ*+ 30,2%
	3 месяца

	
	
	Материальная поддержка
	850 * 1,5 = 1275
	

	3.
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ для не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан (в р-нах с высокой напряжённостью на рынке труда):
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда и материальная поддержка
	
	2 мес.

	
	Не занятые трудовой деятельностью граждане


	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 50% МРОТ +30,2%
	

	
	Безработные граждане
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 50% МРОТ +30,2%
	

	
	
	Материальная поддержка


	850 * 1,5 = 1275
	

	
	Организация проведения оплачиваемых общественных работ для не занятых трудовой деятельностью и безработных граждан (в р-нах с высокой напряжённостью на рынке труда):
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда и материальная поддержка
	
	

	
	Не занятые трудовой деятельностью граждане
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 80% МРОТ +30,2%
	

	
	Безработные граждане


	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 80% МРОТ +30,2%
	

	
	
	Материальная поддержка


	850 * 1,5

= 1275
	

	4.
	Организация временного трудоустройства граждан из числа коренных малочисленных народов Севера автономного округа, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более МРОТ + 30,2%
	2 мес.

	5.
	Организация временного трудоустройства и оплачиваемых общественных работ для граждан пенсионного возраста
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 50% МРОТ + 30,2%
	2 мес.

	6.
	Содействие временному трудоустройству лиц, осужденных к исполнению наказания в виде лишения свободы
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более 50% МРОТ + 30,2%
	12 мес.

	7.
	Содействие временному трудоустройству лиц, осужденных к наказаниям в виде исправительных работ, не имеющих основного места работы
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более МРОТ + 30,2%
	6 мес.

	8.
	Содействие временному трудоустройству в орг-циях коммерческого сегмента рынка труда лиц, освобождённых из учреждений, исполняющих наказания в виде лишения свободы
	Компенсация расходов работодателя по оплате труда
	Не более МРОТ + 30,2%
	6 мес.


*МРОТ – размер минимальной заработной платы в Ханты–Мансийском автономном округе – Югре 
