ДОКЛАД О РЕЗУЛЬТАТАХ И ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЯХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ 

НА 2014 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2015 – 2016 ГОДОВ
Раздел I. Цели, задачи
При формировании целей, задач развития муниципальной системы образования города, деятельности департамента образования учтены следующие документы: 

· указ Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы»;

· указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
· указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

· указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;

· концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов; 

· концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года;

· Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года;

· Стратегия развития образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года;
· концепция развития системы образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года;

· целевая программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014-2020 годы»;

· распоряжение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.02.2013 № 45-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (с изменениями от 24.05.2013);

· Стратегия развития муниципальной системы образования города Сургута до 2020 года (решение Коллегии департамента образования от 08.12.2010 № 2/2);

· распоряжение Администрации города от 07.06.2013 № 1967 «Об утверждении плана мероприятий «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в городе Сургуте».

· постановление Администрации города от 11.10.2013 № 7364 «Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики городского округа город Сургут  на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов.
Цели, задачи скоррелированы с положениями Бюджетного послания Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 - 2016 годах, основными направлениями бюджетной политики Российской Федерации на 2014 год и плановый период 2015 2016 годов, приоритетами развития города согласно стратегии социально-экономического развития, прогнозом социально-экономического развития, основными  направлениями бюджетной и налоговой политики городского округа город Сургут на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов.
Стратегическая цель деятельности департамента образования и подведомственных образовательных учреждений – формирование открытой, саморазвивающейся, информационно и технически оснащенной образовательной системы, способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечивать доступность качественного образования (сформулирована в Стратегии развития муниципальной системы образования до 2020 года, утвержденной решением Коллегии департамента образования от 08.12.2010).
Для достижения стратегической цели необходимо поэтапное решение следующих задач:

в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования:

· развитие сети образовательных учреждений различных типов, видов;

· обеспечение комплексной безопасности образовательной среды, включая  антитеррористическую, пожарную, техническую, экологическую и др. виды безопасности;

· обновление содержания, повышение качества и доступности образования;

· повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров;

· обеспечение непрерывного сопровождения детей с учётом их особенностей, индивидуальных потребностей и способностей;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников, воспитания здорового образа жизни;

· создание системы образовательных услуг, обеспечивающих развитие детей дошкольного возраста;

· создание системы ранней диагностики и постоянного сопровождения детей с учётом индивидуальных потребностей и способностей ребёнка;

· создание условий для формирования духовно-нравственной, социально-активной и успешной личности с высоким уровнем гражданских компетентностей;

· развитие информационной образовательной среды образовательного учреждения, широкое внедрение программ дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения нового поколения;

в сфере управления образовательной системой:

· развитие новых организационно-экономических механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность образовательных учреждений;

· внедрение информационно-коммуникационных технологий в управление образованием;

· внедрение  новых  моделей и механизмов управления образовательными 

учреждениями, способствующих повышению результативности деятельности и открытости сферы образования, развитие институтов общественного участия в образовании.
Деятельность департамента образования Администрации города Сургута направлена на реализацию полномочий по решению вопросов местного значения (части вопросов местного значения), других переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий, в том числе:

1) вопросов местного значения: 
а)
организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;  
б)
создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;

в)
организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам (за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесённых к полномочиям органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры), организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города; 
2)
части вопросов местного значения:

а)
организация предоставления дополнительного образования детей в подведомственных муниципальных образовательных организациях;

б)
организация отдыха детей в каникулярное время;

в)
организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодёжью;

3)
переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий по: 
а)
предоставлению семьям, имеющим детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, социальной поддержки в виде предоставления детям завтраков и обедов в учебное время;

б)
выплате компенсаций затрат муниципальным дошкольным образовательным и общеобразовательным организациям, а также иным образовательным организациям, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, на воспитание, обучение и образование детей-инвалидов; 

в) выплате компенсации родителям части родительской платы за присмотр  и  уход  за   детьми   в   образовательных  организациях,  реализующих основную образовательную программу дошкольного образования;

г)
информационному обеспечению общеобразовательных учреждений в части доступа к образовательным ресурсам сети Интернет;

д)
организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей:

предоставление детям в возрасте от 6 до 17 лет включительно, проживающим на территории города, путёвок в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей;

оплата стоимости услуг лиц, сопровождающих детей до места нахождения организаций, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, 
и обратно;

оплата страхования детей в период следования к месту отдыха 
и оздоровления и обратно и на период их пребывания в организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, в том числе в лагерях 
с дневным пребыванием детей;

е) предоставлению детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающимся в общеобразовательных организациях (за исключением находящихся в организациях автономного округа для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и обучающихся в профессиональных образовательных организациях автономного округа или образовательных организациях высшего образования автономного округа), путевок в оздоровительные лагеря или санаторно-курортные учреждения (при наличии медицинских показаний) и по оплате проезда к месту лечения (оздоровления) и обратно (полномочие передается департаменту образования с 01.01.2014 г.).  
Муниципальные услуги, ответственным за оказание которых является департамент образования Администрации города, соответствуют полномочиям в сфере образования:

· дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования;

· общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях;

· дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей;

· организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей.

Стратегические цели, задачи определяют ориентиры для осуществления департаментом образования бюджетной деятельности и формирования проекта бюджета на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов, сохраняют направленность на обеспечение ответственного управления бюджетными средствами, последовательности и предсказуемости бюджетной деятельности в среднесрочной перспективе.


На 2014 – 2016 годы департаментом образования сформирована муниципальная программа «Развитие образования города Сургута на 2014 -2016 годы, в составе которой выделено 5 подпрограмм, в том числе: 

1) «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»; 

2) «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»;

3) «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»;

4) «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»;

5) «Функционирование департамента образования».

Муниципальная программа увязывает сферы ответственности департамента образования перед населением за объемы, доступность, качество предоставляемых муниципальных услуг и разработана с учетом приоритетов образовательной политики на муниципальном уровне, определенных в соответствии со стратегическими задачами социально-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципального образования городской округ город Сургут. 
Перечень целей, задач муниципальной программы, подпрограмм представлены в таблице 1.

Таблица 1

Цели и задачи муниципальной программы 

«Развитие образования города Сургута на 2014 – 2016 годы»

	Цель муниципальной программы: обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики города, современным потребностям общества

	Подпрограмма I. «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»

	Цель подпрограммы: повышение доступности дошкольного образования и качества оказываемой муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» в части условий оказания услуги

	Задача 1.1. Обеспечение предоставления дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования  

	Задача 1.2. Развитие инфраструктуры дошкольных образовательных учреждений в целях повышения доступности дошкольного образования

	Подпрограмма II. «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	Цель подпрограммы: сохранение качества общего и дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в части результатов реализации образовательных программ, повышение качества в части условий оказания муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	Задача 2.1. Обеспечение предоставления общего и дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях

	Задача 2.2. Развитие инфраструктуры образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу, в целях улучшения условий оказания образовательных услуг

	Подпрограмма III. «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	Цель подпрограммы: сохранение качества муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	Задача 3.1. Обеспечение предоставления дополнительного образования в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования

	Задача 2.2. Развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования детей

	Подпрограмма IV. «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»

	Цель подпрограммы: сохранение качества организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей

	Задача 4.1. Обеспечение оздоровления и занятости детей в каникулярный период

	Подпрограмма V. «Функционирование департамента образования»

	Цель подпрограммы: осуществление управленческих и иных функций по реализации права населения города на общедоступное бесплатное дошкольное, общее и дополнительное образование, по обеспечению деятельности муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, по оказанию качественных муниципальных услуг

	Задача 5.1. Организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного, общего и дополнительного образования детей, отдыха детей в каникулярное время; обеспечение эффективного и устойчивого функционирования муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования

	Задача 5.2. Исполнение переданных органам местного самоуправления в установленном порядке с уровня государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры отдельных государственных полномочий


Цели, задачи департамента образования на 2014 – 2016 годы реалистичны, достижимы и основываются на соответствующих финансовых, кадровых и материальных ресурсах.
Раздел II. Достигнутые результаты деятельности за 2012 год 
и ожидаемые результаты деятельности за 2013 год
На протяжении 2012, 2013 годов департаментом образования продолжалось последовательное решение задач, поставленных на среднесрочную перспективу, в том числе по устойчивому функционированию отрасли образования, повышению эффективности управленческой деятельности как на уровне департамента, так и подведомственных учреждений. 
Продолжена работа по совершенствованию программно-целевых методов планирования бюджета города. Бюджет департамента образования на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов в полном объеме (в размере 100%) сформирован с применением программного метода.

Одним из элементов обоснования объема и направлений расходов департамента образования стал доклад о результатах и основных направлениях деятельности на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов в новом формате, который охватывает все направления деятельности департамента. Доклад размещен на официальном интернет-сайте Администрации города.

В течение рассматриваемого периода департаментом образования реализовывалось 5 ведомственных целевых программ, из них:

- 4 ведомственные целевые программы оказания муниципальных услуг:

6) «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»; 

7) «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»;

8) «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»;

9) «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»;

- ведомственная целевая программа функционирования департамента образования, которая включила в себя и деятельность 4-х казенных учреждений, выполняющих обеспечительные функции (деятельность, связанная с осуществлением функций управления, включена в ведомственные целевые программы впервые в 2013 году). 

В 2012, 2013 годах департаментом образования осуществлялась реализация мероприятий по двум долгосрочным городским целевым программам:

- долгосрочной целевой программе «Доступная среда города Сургута на 2012 - 2015 годы»;

- долгосрочной целевой программе «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в муниципальном образовании городской округ город Сургут на 2012 - 2015 годы».

 Устойчивое положение бюджета города позволило в течение отчетного периода планомерно финансировать расходы по запланированным направлениям. 

Просроченная кредиторская задолженность у департамента образования отсутствует, уровень текущей кредиторской задолженности минимален.

Для привлечения дополнительных финансовых средств учреждения, подведомственные департаменту образования, активно участвуют в окружных целевых программах, мероприятиях и конкурсах в рамках приоритетного национального проекта «Образование». В 2012 году образовательными учреждениями привлечено дополнительных средств в виде грантов и премий на сумму 1,8 млн. руб., средств депутатов окружной и областной Думы - 21,1 млн. рублей, в 2013 году, соответственно, 1,7 млн. руб. и 12,4 млн. руб. 
В 2012, 2013 годах город Сургут участвовал в реализации региональной целевой программы «Новая школа Югры на 2010–2013 годы и на период до 2015 года», в результате в 2012 году привлечены дополнительные средства автономного округа в сумме 249,6 млн. руб., в 2013 году – 143,8 млн. руб.  Данные средства были направлены на проведение капитальных ремонтов зданий образовательных учреждений, благоустройство территорий, мероприятия по энергосбережению, приобретение учебного оборудования, технических средств обучения, монтаж локально-вычислительных сетей, установку систем видеонаблюдения, укрепление материально-технической базы учреждений.

В полном объеме было обеспечено исполнение всех принятых бюджетных обязательств, в том числе по выплате заработной платы работникам образовательных учреждений с учетом повышения уровня оплаты труда, по участию в софинансировании расходов в рамках региональных целевых программ «Новая школа Югры», «Дети Югры» (в части питания детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений).

В 2012 году исполнено 93% показателей ведомственных целевых программ (26 показателей из 28). Цели по всем 4-м программам достигнуты. 

Результаты деятельности департамента образования по освоению бюджетных средств, предусмотренных на реализацию ведомственных, долгосрочных целевых программ в 2012, 2013 годах, в целом свидетельствуют об эффективности планирования и расходования бюджетных средств. Исполнение бюджета департамента образования в 2012 году составило 99,7 %, в 2013 году планируется в полном объеме.

С 2012 года финансовое обеспечение бюджетных, автономных образовательных учреждений осуществляется в новых условиях путем предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг, предоставления целевых субсидий. За отчетный период данный механизм финансового обеспечения деятельности образовательных учреждений претерпел ряд изменений: 

- с 2013 года разграничены расходы, осуществляемые за счет бюджета автономного округа между видами субсидий: субсидии, финансируемые за счет субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ, в полном объеме, независимо от направлений расходов, выделяются в рамках субсидии на выполнение муниципального задания, за счет других субвенций, носящих возвратный характер – за счет субсидий на иные цели;

- ежегодно уточняется перечень субсидий на иные цели за счет средств местного бюджета. 

2012, 2013 годы отмечены системными изменениями в управлении образовательными учреждениями. 

Одним из основных векторов изменений в сфере управления образованием сегодня можно считать переход от административно - распределительной управленческой парадигмы к использованию экономических, рыночных механизмов. Постепенных уход от директив, предоставление учреждениям свободы и самостоятельности в выборе путей развития, с опорой на потребности и ожидания родителей, общества и, наконец, персональная ответственность каждого за результаты своей работы – все это призвано содействовать повышению эффективности управления образованием, то есть, обеспечивать его ресурсосберегающую результативность. 
Обеспечение процессов развития образовательных учреждений, муниципальной системы образования требует в свою очередь высоко профессионального управленческого кадрового арсенала, непрерывного повышения профессионального уровня руководителей учреждений. 
В 2012, 2013 годах продолжено решение задач, связанных с повышением качества управления экономикой образования и повышением эффективности расходования бюджетных средств. На протяжении всего рассматриваемого периода департаментом образования проводилась работа по повышению качества финансового менеджмента в части финансового планирования, исполнения бюджета, бюджетной дисциплины, усилению мер по осуществлению финансового контроля за деятельностью подведомственных учреждений, обеспечению контроля за достижением целей и показателей, определенных на этапе планирования бюджета:
- в 2012 году по результатам проведенного департаментом финансов Администрации города мониторинга качества финансового менеджмента главных администраторов бюджетных средств издан приказ департамента образования от 09.06.2012 № 02-11-309/12 «О повышении качества финансового менеджмента», ежеквартально проводится мониторинг его выполнения;

- в 2013 году издан ряд приказов департамента образования в целях повышения финансовой дисциплины как на уровне департамента образования, так и на уровне подведомственных учреждений, усиления контроля за способами и сроками освоения средств, обеспечения своевременного освоения бюджетных средств:

1)  от 26.02.2013 № 02-11-73/13 «Об утверждении перечня должностных лиц, ответственных за исполнение ведомственных и долгосрочных целевых программ, плана мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Образование», комплекса мер по модернизации региональных систем общего образования»;

2) от 13.03.2013 № 02-11-104/13 «Об обеспечении своевременного освоения бюджетных средств департамента образования, исполнения планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений»;

3) от 09.04.2013 № 02-11-157/13 «Об утверждении регламента контроля за исполнением бюджета департамента образования, бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений».

В 2012 году департаментом образования принимались меры по оптимизации действующих расходных обязательств, структуры и численности работников, экономии затрат, в том числе и в части субсидии на выполнение муниципального задания. Были проведены мероприятия по оптимизации сети и штатной численности образовательных учреждений с учетом рекомендаций автономного округа в рамках поручения Губернатора от 16.06.2012 о снижении неэффективных расходов муниципальных общеобразовательных учреждений. В результате проведенных мероприятий штатная численность муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, сокращена на 13 штатных единиц. По муниципальным общеобразовательным учреждениям, финансируемым за счет средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ, штатная численность сокращена на 418 штатных единиц. 

Особое внимание в рассматриваемом периоде уделено анализу и совершенствованию деятельности казенных учреждений. 

В 2012, 2013 годах были пересмотрены и актуализированы функции                        МКУ «Информационно-методический центр», структура учреждения претерпела значительные изменения, штатная численность сократилась с 62 до 40 единиц, часть функций передана в другие муниципальные казенные учреждения, подведомственные департаменту образования: функции по методическому сопровождению дошкольных образовательных учреждений – в МКУ «Управление дошкольными образовательными учреждениями», функции по ведению бухгалтерского учета и отчетности – в МКУ «Управление учета и отчетности образовательных учреждений», функции психолого-медико-педагогической комиссии, функции по методическому сопровождению коррекционно - развивающей работы (педагогов – психологов, учителей – логопедов) – в МКУ «Центр диагностики и консультирования (создано распоряжением Администрации города от 28.02.2012 № 473, без увеличения штатной численности казенных учреждений, подведомственных департаменту образования). 

В рассматриваемом периоде осуществлялась деятельность по обновлению материально-технической базы образовательных учреждений. 

Введены в эксплуатацию 4 здания спортивных центров с универсальными игровыми залами: 2 – в 2012 году (в лицее № 1, СОШ № 38), 2 – в 2013 году (в СОШ № 27, лицее № 3). 

Значительная часть финансовых ресурсов бюджета города была направлена на оплату услуг по выполнению капитального и текущего ремонта образовательных учреждений. В 2012 году выполнен капитальный ремонт зданий детских садов № 32 «Аист» и № 78«Ивушка», дошкольного отделения начальной школы - детского сада № 42, СОШ № 5, проведен выборочный текущий ремонт зданий 56-ти образовательных учреждений. В 2013 году выполнен капитальный ремонт трех зданий образовательных учреждений: ООШ № 35, ЦДТ; здания прогимназии гимназии № 4, которое после завершения ремонта возвращено в систему дошкольного образования (на его базе создан детский сад № 37 «Колокольчик»), проведен выборочный текущий ремонт зданий 54-х образовательных учреждений.
В 2012 году для обеспечения доступа в образовательные учреждения оборудованы пандусами входные группы в НШ-ДС № 39, СОШ № 18 имени В.Я. Алексеева, СОШ № 27.

Частично обновлено торгово-технологическое, прачечное, холодильное, оборудование, мебель. 

Осуществлялись мероприятия по выполнению предписаний надзорных органов: в 2012 году выполнен 181 пункт предписаний территориального отдела Управления Роспотребнадзор на общую сумму 275,6 млн. руб., за 9 месяцев 2013 года - 173 пункта предписаний на общую сумму 137,3 млн. руб.
Несмотря на некоторую положительную динамику, нерешенной проблемой остается высокая изношенность основных фондов (зданий, инженерных сетей). Основная часть зданий образовательных учреждений построена до 1990 года и находится в процессе длительной эксплуатации (средний срок эксплуатации – 26,1 лет) без проведения капитального ремонта. Опережающие темпы морального и физического износа зданий образовательных учреждений по отношению к темпам их строительства, капитального ремонта и реконструкции приводят к увеличению доли зданий, не соответствующих основным требованиям СанПиН. 
В 2012, 2013 годах продолжена работа по повышению доступности и сохранению качества оказываемых муниципальных услуг.

Муниципальные услуги оказываются бюджетными, автономными образовательными учреждениями на основе утвержденных муниципальных заданий, определены стандарты качества оказания муниципальных услуг образовательными учреждениями, соблюдение которых регулярно проверяется специалистами департамента образования, что способствует повышению эффективности бюджетных расходов, оптимизации использования ресурсов и позволяет контролировать качество предоставляемых услуг, в том числе жителями города.

Основные мероприятия по обеспечению повышения доступности и сохранению качества дошкольного образования:

В 2013 году услуга дошкольного образования оказывается в 60-ти муниципальных образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, из которых:

- 52 муниципальное дошкольное образовательное учреждение;

- 3 общеобразовательных учреждения; 

- 5 учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста.

4 дошкольных образовательных учреждения в настоящее время находится на стадии окончания строительства, ввода в эксплуатацию. Укомплектование детьми детского сада № 37 «Колокольчик» на 280 мест – в январе 2014 года, 3-х дошкольных учреждений на 600 мест – с апреля 2014 года.  

За период с 2011 по 2013 годы численность детей, охваченных программами дошкольного образования, увеличилась с 14 913 до 18 352 человек. За указанный период доступность дошкольного образования для детей от 3-х до 7-ми лет возросла, соответственно, с 50% до 65,4%.

Положительная динамика указанных показателей обусловлена ежегодным увеличением количества мест в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, за счет:

- строительства и ввода в эксплуатацию дошкольных образовательных учреждений;

- создания новых групп в функционирующих образовательных учреждениях за счет эффективного использования помещений.

В 2013 году возвращено в систему дошкольного образования здание, ранее закрепленное на праве оперативного управления за МБОУ гимназия № 4, в котором размещались 1 – 4 классы гимназии. На его базе создано муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 37 «Колокольчик» на 280 мест (распоряжение Администрации города от 21.06.2013 № 2166). 

На базе здания МБОУ СОШ № 15 в поселке Юность открыто 3 дошкольных группы с 12-ти часовым пребыванием на 75 мест МБДОУ № 22 «Сказка». 

В 2013 году для предоставления дошкольного образования переоборудованы 6 дошкольных групп с 1,5 до 2-х лет под группы с 3-х до 4-х, с 4-х до 5-ти лет в учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста.

В функционирующих дошкольных учреждениях приобретена мебель, инвентарь для создания 11-ти дополнительных групповых помещений на 275 мест, которые были открыты путем переоборудования помещений, используемых для проведения занятий по дополнительному образованию детей.

Приобретена мебель для 15-ти мобильных групповых помещений в дошкольных учреждениях для предоставления мест согласно очередности с учетом возрастной категории детей.

На сегодняшний день все родители, воспитывающие детей в возрасте             от 5 до 7 лет, имеют возможность определить ребенка в детский сад для получения услуги дошкольного образования в группах 12-ти часового и кратковременного пребывания. Таким образом, обеспечена 100% доступность предшкольного образования, имеющего важное значение для успешности обучения детей в начальной школе. 
Вместе с тем, темпы увеличения количества мест в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования ниже темпов роста общей численности детей дошкольного возраста. Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» составляет в 2013 году 63,2%, что требует дальнейшего решения вопроса увеличения количества мест в дошкольных образовательных учреждениях.
С целью обеспечения единства семейного и общественного воспитания, формирования родительской компетентности и оказания семье психолого-педагогической помощи, поддержки развития ребёнка на базе шести дошкольных образовательных учреждений (№ 8 «Огонек», № 22 «Сказка», № 39 «Белоснежка», № 56 «Искорка», № 77 «Бусинка», № 79 «Садко») открыты консультативные пункты для родителей, чьи дети не посещают детские сады, в которых учителями-логопедами и педагогами-психологами проводятся групповые и индивидуальные занятия для детей и родителей.

Решению проблемы серьезного дефицита кадров в дошкольных учреждениях способствует решение Думы города от 01.12.2011 № 115-V ДГ (с изменениями от 29.12.2011) об установлении меры дополнительной поддержки детям сотрудников муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в виде предоставления места на время работы их родителей в образовательном учреждении в одной из должностей: воспитатель, младший воспитатель, повар, повар детского питания. 

Для обеспечения устойчивого функционирования учреждений, реализующих программу дошкольного образования, улучшения условий оказания муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» необходимо продолжить работу по поэтапному проведению капитального ремонта зданий ряда дошкольных учреждений. Основная часть зданий образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, построена до 1990 года, средний срок эксплуатации зданий и инженерных сетей – 25 лет. Темпы износа зданий образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, существенно опережают темпы их капитального ремонта и реконструкции. В 2013 году капитальный ремонт по сроку эксплуатации требовался зданиям 23-х дошкольных образовательных учреждений, зданиям 6-ти дошкольных отделений школ-детских садов, реализующих программу дошкольного образования. 

Основные мероприятия по обеспечению повышения доступности и сохранению качества общего образования:

Система общего и дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, подведомственных департаменту образования  представлена сетью из 43-х муниципальных образовательных учреждений, в числе которых: лицеи, гимназии, школы с углубленным изучением предметов – 11, средние общеобразовательные школы – 22, начальные общеобразовательные школы- 3, учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста - 5, вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение открытая (сменная) общеобразовательная школа – 1, межшкольный учебный комбинат - 1. 

Кроме того, на территории города программу общего образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта осуществляет 2 негосударственных учреждения.

С целью оптимизации сети муниципальных образовательных учреждений в 2012, 2013 годах проведена реорганизация  ряда муниципальных образовательных учреждений (информация о реорганизации, изменении вида общеобразовательных учреждений представлена в приложении 1 к докладу). 

Приоритетом в сфере общего образования является обеспечение учебной успешности каждого ребенка, независимо от состояния его здоровья, социального положения семьи.

Общее образование предоставляется как в очной форме, так и в заочной, очно - заочной формах обучения, в форме самообразования и семейного образования. Традиционно большинство детей обучаются в очной форме (99,2%). Один ребенок получает образование в форме семейного образования, один - в форме самообразования, а промежуточную и итоговую аттестации проходят в образовательном учреждении.

Детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья предоставляется возможность выбора варианта освоения программ общего образования в дистанционной форме, в рамках специального (коррекционного) или инклюзивного образования. 115 детей с ограниченными возможностями здоровья обучаются на дому (из них 79 детей-инвалидов). 

Программу общего образования в муниципальных образовательных учреждениях на конец 2013 года осваивают 38 042 обучающихся.

Доля обучающихся общеобразовательных учреждений в общей численности детей 7 - 18 лет возросла с 96 % в 2011 году до 98 % в 2013 году. Положительная динамика обусловлена сохранением контингента обучающихся в общеобразовательных учреждениях, снижением численности выпускников 9-х классов, выбирающих для продолжения получения образования учреждения среднего профессионального образования. 

Основным механизмом обновления содержания общего образования и модернизации условий его получения является внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов. Ключевой составляющей новых федеральных государственных образовательных стандартов являются требования к результатам освоения основных образовательных программ начального, основного общего, среднего (полного) общего образования. Новые федеральные государственные образовательные стандарты существенно расширяют представление об образовательных результатах и ориентируют не только на нормирование предметных результатов, но и на достижение метапредметных и личностных результатов, сформулированных на основе согласования ожидаемых перспектив и запросов личности, семьи, общества и государства, а также современных научных представлений о развитии ребенка в соответствующих возрастах.
В 2012 году разработана муниципальная модель организации внеурочной деятельности с использованием ресурсов учреждений департамента образования, департамента культуры, молодежной политики и спорта, которая обеспечит условия для формирования достойной жизненной перспективы для каждого ребенка, его образования, воспитания и социализации, максимально возможной самореализации в социально позитивных видах деятельности.

В образовательных учреждениях города создаются современные условия организации образовательного процесса. В 2012, 2013 годах учебные кабинеты оснащались инновационным оборудованием, в 28 % специализированных кабинетов поступило новое учебное оборудование. В общеобразовательных учреждениях имеется 58 мобильных компьютерных классов, заменено 33 % морально устаревшей вычислительной техники, непригодной к использованию в учебном процессе. В 2013 году приобретены комплекты образовательной робототехники для 15 образовательных учреждений.

Наряду с созданием базовых условий обучения, в общеобразовательных учреждениях последовательно формируется современная информационная среда для преподавания (высокоскоростной доступ к сети Интернет, цифровые образовательные ресурсы нового поколения, современное экспериментальное оборудование) и управления (электронный документооборот). 100 % общеобразовательных учреждений имеют школьные локальные сети с выходом в Интернет.
Все муниципальные общеобразовательные учреждения начали внедрение программного комплекса для создания единой информационной образовательной среды и предоставления услуги «электронный дневник» для родителей.

В 2012, 2013 годах введены в эксплуатацию 4 быстровозводимых спортивных центра с универсальными игровыми залами в лицее № 1, лицее                 № 3, СОШ № 27, СОШ № 38. В связи с увеличением численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, для создания условий для реализации              3-го часа физической культуры в соответствии с требованиями СанПиН, развития профильного спортивного направления, для организации внеурочной деятельности и дополнительного образования школьников требуется строительство быстровозводимых спортивных центров с универсальными игровыми залами в ряде общеобразовательных учреждений, в первую очередь в МБОУ СОШ № 12 с углубленным изучением отдельных предметов, в МБОУ СОШ № 26.

Проблемой остаётся невозможность организации односменного режима работы всех общеобразовательных учреждений, что является наиболее оптимальным для потребителей. В 2013 году 32,6 % (в 2011 г. - 27,3 %) обучающихся общеобразовательных учреждений заняты во вторую смену, так как город испытывает недостаток школ, что обусловлено интенсивным строительством новых жилых микрорайонов, не обеспеченных школьными зданиями, снижением мощности имеющихся учреждений в связи с изменениями требований к оснащению и организации учебного процесса. В связи с активной застройкой 18, 19, 20 микрорайонов города многоэтажными жилыми домам, отсутствием зданий общеобразовательных учреждений в указанных микрорайонах, учитывая, что во всех близлежащих общеобразовательных учреждениях на сегодняшний день фактическая численность обучающихся более, чем в 1,5 раза превышает пропускную способность зданий, требуется решение вопроса о строительстве пристроя учебного корпуса для 1 – 4 классов к МБОУ СОШ № 10 с углубленным изучением отдельных предметов.  

Несмотря на недостаток общеобразовательных учреждений за последние 3 года не зарегистрировано ни одного незаконного отказа в приёме в общеобразовательные учреждения, отклонения заявления о приёме в группы дополнительного образования. Начальное, основное и среднее общее образование, дополнительное образование являются доступными для детей.

Основные мероприятия по сохранению качества дополнительного образования:

Сеть учреждений дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования, предоставлена 5-ю муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей, в которых обучается 6 066 детей.

Учреждения дополнительного образования детей организуют работу с обучающимися в течение всего календарного года. В каникулярный период учреждения создают различные объединения с постоянными или переменными составами детей.
В 2013 году доля микрорайонов города, в которых оказывается услуга дополнительного образования, составляет 11,1 % (в 2011 - 15,4%). Отрицательная динамика обусловлена объективным фактором – строительством и заселением (вводом в эксплуатацию) новых микрорайонов города.

С целью сохранения территориальной доступности учреждениями дополнительного образования детей организована работа 88-ми объединений дополнительного образования (2 518 обучающихся) на базе 33-х муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В учреждениях дополнительного образования детей в 2013 году реализуется 126 дополнительных образовательных программ. 

За последние 3 года запросы потребителей на оказание муниципальной услуги по реализуемым программам дополнительного образования удовлетворялись в полном объёме. 

В учреждениях дополнительного образования осуществляется работа по созданию современных условий организации образовательного процесса.

Произведен комплексный ремонт МБОУ ДОД «Центр детского творчества». В соответствии с требованиями к реализации программ дополнительного образования оборудованы специализированные классы пескатерапии, хореографии, вокала, изобразительного искусства, гильоширования, моделирования и конструирования одежды и другие. 

Формируется современная, интересная детям образовательная среда для развития научно-технического направления деятельности школьников. Для Станции юных техников, межшкольного учебного комбината получено два технопарка, высокотехнологичное оборудование которых включает в себя модуль «Мир естествознания», «Мир науки и техники», «Мир музыки и искусства», «Мир моделирования». Учреждение дополнительного образования детей «Станция юных техников» стало ресурсным центром по развитию образовательной робототехники. 

Приоритетной задачей развития сферы дополнительного образования детей является повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения. 
Программы дополнительного образования, реализуемые общеобразовательными учреждениями, осваивают в 2013 году 20 663 детей, что составляет 54,3 % от общей численности обучающихся, из них 4 751 ребенок - на базе 10-ти Центров дополнительного образования детей, получающих дополнительное финансирование за счет средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ. Организация работы Центра осуществляется по сетевому принципу: программы дополнительного образования в нем осваивают обучающиеся различных общеобразовательных учреждений города. Один из Центров создан на базе СОШ № 18 им. В.Я. Алексеева по направлению дополнительного дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья. На базе СОШ № 10 с углубленным изучением отдельных предметов и гимназии «Лаборатория Салахова» созданы Центры дополнительного образования по работе с одаренными детьми.
Перечень реализуемых дополнительных образовательных программ ежегодно пересматривается с учетом запросов потребителей. Приоритетными и наиболее востребованными являются художественно-эстетическое, физкультурно-спортивное и техническое направления.

В связи с вступившими в силу требованиями к лицензированию дополнительных образовательных программ, произошло слияние (укрупнение) ряда программ аналогичной направленности (1 - 2-х летнего срока реализации), реализуемых одним педагогом для обучающихся разных возрастных групп, и перевода их в 3 - 4-х летние. Данный процесс обеспечит повышение качества дополнительного образования.

Сохраняется проблема состояния материально-технической базы учреждений дополнительного образования детей:

- четыре учреждения дополнительного образования детей из пяти находятся в приспособленных зданиях;

- необходимо дополнительное финансирование для обеспечения выполнения в учреждениях дополнительного образования отдельных нормативных требований к оснащению и организации учебного процесса, улучшения материально-технической базы. 

Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может привести к возникновению рисков - ограничению доступа к услугам дополнительного образования детей, неудовлетворенности населения качеством образовательных услуг.
Основные мероприятия по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей:

Департаментом образования ежегодно реализуется комплекс мер по эффективному использованию потенциала каникулярного времени для образования, оздоровления и социализации детей.

В 2013 году услугу организованного отдыха в каникулярное время на базе лагерей с дневным пребыванием получили 9 400 детей.

Было организованно 102 оздоровительных лагеря с дневным пребыванием детей на базе 47-ми муниципальных образовательных учреждений, из них:

- в весенний период – 30 лагерей;

- в летний период – 36 лагерей;

- в осенний период – 36 лагерей.

Кроме того, в 2013 году предоставлена субсидия на возмещение затрат на организацию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей в летний период на 75 мест 1-му негосударственному общеобразовательному учреждению. 

В 2013 году услугой организованного отдыха в рамках выездных тематических программ (проектов) за счет средств местного бюджета воспользовалось 207 детей.

Ежегодно разрабатываются и реализуются новые профильные и многопрофильные программы в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в соответствии с запросом потребителей.

Во исполнение Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012             № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,   от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», распоряжения Правительства Российской Федерации от 30.12.2012 № 2620-р, распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.02.2013 № 45-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях  социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», с 2012 года поэтапно обеспечивается достижение установленных соотношений средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных образовательных учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования на 2012, 2013 годы, установленных распоряжениями Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.12.2012 № 796-рп «О графике примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников государственных учреждений к средней заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре» (с изменениями от 23.02.2013),   распоряжением Главы города от 01.04.2013 № 17 «О мероприятиях по поэтапному совершенствованию системы оплаты труда в муниципальных учреждениях городского округа город Сургут»:

- педагогических работников образовательных учреждений общего образования – 100% к средней заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре (плановый показатель на 2013 год – 54180,9 руб.);

- педагогических работников учреждений дополнительного образования детей – 75% от средней заработной платы учителей (в 2013 году);

- педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 100% от средней заработной платы в сфере общего образования. 

С 01.01.2013 повышен размер заработной платы на 5,5% всем категориям персонала в связи с увеличением размера базовой единицы с 4248 до 4482 рублей. 

Внесены изменения в систему оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, утвержденную распоряжением Администрации города от 19.08.2008 № 3131, с 1 декабря 2012 года, с 1 января 2013 года.
В результате проведения указанных мероприятий средний размер заработной платы учителей в 2013 году ожидается не менее 63 112 руб., педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 50 064 руб., педагогических работников учреждений дополнительного образования детей – 47 334 руб. (при планируемой средней заработной плате по экономике в автономном округе 54 180,9 руб.).
Подводя итоги можно отметить, что на протяжении 2012, 2013 годов департаментом образования продолжалась последовательное решение задач устойчивого функционирования подведомственных учреждений, повышение эффективности управления.

Раздел III. Планируемые результаты деятельности на 2014 год 

и плановый период 2015 – 2016 годов
В 2014 году за счет средств бюджета департаментом образования будет производиться финансирование 109-ти учреждений, из них: 

· 102-х муниципальных бюджетных образовательных учреждений,

· 2-х муниципальных автономных образовательных учреждений, 

· 4-х муниципальных казенных учреждений,

· департамент образования.

Сеть подведомственных муниципальных учреждений включает в себя: 

· 56 муниципальных дошкольных образовательных учреждений (16567 воспитанников), в том числе 4 дошкольных учреждения, вводимых в эксплуатацию (детские сады МБДОУ № 26 «Золотая рыбка», № 31 «Снегирек», № 34 «Березка», № 37 «Колокольчик» - 880 воспитанников);

· 42 муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждения                     (40148 обучающихся, 2608 воспитанников дошкольного возраста), в том числе:                  4 гимназии (до 31.08.2014 гимназия № 4 будет присоединена к лицею № 2 в соответствии с распоряжением Администрации города от 27.05.2013 № 1809),                   4 лицея, 3 школы с углубленным изучением отдельных предметов, 22 средних общеобразовательных школы, 3 начальных общеобразовательных школы,                              5 образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, 1 открытая (сменная) общеобразовательная школа;
· 5 муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей (6066 обучающихся);    
· 1 муниципальное бюджетное образовательное учреждение межшкольный учебный комбинат «Центр индивидуального развития» (4444 обучающихся);

· муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр»;

· муниципальное казенное учреждение «Управление дошкольными образовательными учреждениями»;

· муниципальное казенное учреждение «Управление учета и отчетности образовательных учреждений»;

· муниципальное казенное учреждение «Центр диагностики и консультирования».

Численность обучающихся, воспитанников указана на конец 2014 года.

В 2015, 2016 годах планируется ввод в эксплуатацию новой сети муниципальных образовательных учреждений: 

- в 2015 году - 4-х дошкольных образовательных учреждений (в том числе детского сада на 260 мест в 34 микрорайоне, строительство которого осуществляется за счет средств по программе «Сотрудничество»), 1-го общеобразовательного учреждения;

- в 2016 году - 3-х дошкольных образовательных учреждений, 4-х общеобразовательных учреждений. 
Кроме того, департаментом образования продолжится финансирование 2-х негосударственных общеобразовательных учреждений (НОУ средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов, НОУ гимназия во имя Святителя Николая Чудотворца - 419 обучающихся) путем выделения следующих видов субсидий:

- субсидии на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению общего образования с выполнением требований федерального государственного образовательного стандарта за счет средств субвенции из бюджета автономного округа на реализацию основных общеобразовательных программ в части оплаты труда, начислений на оплату труда, субвенции на информационное обеспечение общеобразовательных учреждений в части доступа к образовательным ресурсам сети Интернет, субвенции на предоставление учащимся общеобразовательных учреждений завтраков и обедов);

- субсидии на возмещение затрат на организацию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей с частичным финансированием за счет субсидии из средств бюджета автономного округа и за счет средств местного бюджета.

Одной из основных задач на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов продолжает оставаться обеспечение устойчивого функционирования и поступательного развития системы образования города.

В планируемом периоде будет продолжена работа по сохранению качества предоставляемых муниципальных услуг в сфере образования, по повышению доступности дошкольного образования, по повышению качества оказываемой муниципальной услуги в части условий оказания услуги дошкольного и общего образования.

Для выполнения поставленных задач планируется нормативное, организационное, финансовое, материально-техническое обеспечение подведомственных департаменту образования муниципальных учреждений (в 2014 году - 108-ми учреждений, в 2015 году - 112-ти, в 2016 году – 119-ти) и выполнение следующих мероприятий:

По дошкольному образованию:

1. Комплектование в течение 2014 – 2016 года вводимых в эксплуатацию дошкольных образовательных учреждений. 
2. Реализация в 2014 – 2015 годах в 100 % образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, образовательных программ, соответствующих федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, переход с 2016 года на федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования.

По общему и дополнительному образованию в общеобразовательных учреждениях: 

1. Организация деятельности по введению Федеральных государственных стандартов общего образования нового поколения:

- введение федеральных государственных стандартов начального общего образования нового поколения в 3 – 4-х классах в 2014 году в 100 % общеобразовательных учреждений, имеющих начальные классы;

- введение федеральных государственных стандартов основного общего образования нового поколения в 5-х классах в 2015 году в 100 % общеобразовательных учреждений.
2. Организационное, методическое сопровождение процесса внедрения социальных педагогических технологий, предоставляющих возможность обучающимся получать социальные практики, формировать ключевые компетенции современного человека, необходимые для жизни в гражданском обществе в 100% общеобразовательных учреждений.

3. Организация повышения квалификации и переподготовки не менее 20% педагогических кадров муниципальных общеобразовательных учреждений.

По дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей:

1. Организация деятельности учреждений дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений.

2. Организация деятельности объединений дополнительного образования детей по 126-ти имеющимся программам в соответствии с запросами потребителей.
3. Мониторинг освоения образовательных программ, результатов участия обучающихся учреждений дополнительного образования детей в конкурсных мероприятиях различных уровней.

4. Организация повышения квалификации и переподготовки не менее 20% педагогических кадров учреждений дополнительного образования детей.

По организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей:
1. Нормативное, организационное, финансовое, материально-техническое обеспечение 108-ми оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе не менее 43-х образовательных учреждений, из них:

- в весенний период – 31 лагеря;

- в летний период – 41 лагеря;

- в осенний период – 36 лагерей.
2. Комплектование не менее 417-ти отрядов (групп) в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в соответствии с заявлениями родителей (законных представителей).
3. Разработка и реализация профильных и многопрофильных программ в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в соответствии с запросом потребителей, составление перспективных и текущих планов реализации программ.
В 2014 году и плановом периоде 2015 – 2016 годов будет продолжено решение задач, связанных с повышением качества управления экономикой образования и повышением эффективности расходования бюджетных средств, оптимизации действующих расходных обязательств, структуры и численности работников, экономии затрат, в том числе за счет оптимизации муниципальных закупок.
Продолжится работа по совершенствованию программно-целевых методов планирования бюджета. Проект бюджета департамента образования на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов на 100% сформирован в структуре муниципальных программ. Применение программно-целевых методов будет способствовать повышению ответственности за достижение наилучших результатов программ в рамках ограниченных финансовых ресурсов. В течение всего планируемого периода будет обеспечен контроль за достижением целей, задач и показателей, определенных на этапе планирования бюджета, в рамках предусмотренного объема расходов.  

Планируемые целевые показатели достижения результатов деятельности департамента образования на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования города Сургута на 2014 – 2016 годы» приведены в таблице 2. Полный перечень показателей достижения результатов реализации муниципальной программы «Развитие образования города Сургута на 2014 – 2016 годы» представлен в приложении 2 к настоящему докладу.
Таблица 2
Целевые показатели результатов реализации департаментом образования 

муниципальной программы «Развитие образования города Сургута на 2014-2016 годы»


	Наименование показателя результата реализации программы
	Значение показателя

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Целевые показатели результатов реализации муниципальной программы

	Доля оказываемых муниципальных услуг, по отношению к количеству муниципальных услуг, утвержденных реестром, ответственным за оказание  которых является департамент образования, %
	100
	100
	100

	Количество учреждений, в отношении которых департамент образования выполняет функции куратора, ед.
	108
	112
	119

	Подпрограмма I. «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»

	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе), %
	73,4
	85,1
	89,1

	Подпрограмма II. «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных учреждений с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена, раз
	1,5
	1,5
	1,5

	Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», по отношению к общему количеству указанных запросов, %
	100
	100
	100

	Подпрограмма III. «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	Количество реализуемых программ дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования, ед.
	126
	126
	126

	Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», по отношению к общему количеству  указанных запросов, %
	100
	100
	100

	Подпрограмма IV. «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»

	Степень соблюдения требований к качеству муниципальной услуги, закрепленных стандартом качества, %
	100
	100
	100

	Подпрограмма V. «Функционирование департамента образования»

	Количество муниципальных образовательных учреждений, в которых организовано предоставление дошкольного образования – всего, ед., 

в том числе:

- дошкольных образовательных учреждений
- общеобразовательных учреждений, учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	64
56
8
	68

60

8
	71

63

8

	Количество муниципальных образовательных учреждений, в которых организовано предоставление начального общего, основного общего, среднего общего образования (с учетом МУК), ед.
	43
	43
	47

	Количество муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, в которых организовано предоставление дополнительного образования, ед.
	5
	5
	5

	Количество муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, на базе которых организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, не менее, ед.
	43
	43
	44





В 2014 году и плановом периоде 2015 – 2016 годов департамент образования будет реализовывать отдельные мероприятия 6-ти муниципальных программ:

- муниципальной программы «Доступная среда города Сургута на 2014 – 2020 годы»;

- муниципальной программы «Создание условий для развития муниципальной политики в отдельных секторах экономики города Сургута на 2014 – 2016 годы», подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте»;

- муниципальной программы «Сургутская семья на 2014 - 2016 годы»;

- муниципальной программы «Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан муниципального образования городской округ город Сургут на 2014 - 2016 годы»;

- муниципальной программы «Профилактика экстремизма в городе Сургуте на 2014 – 2016 годы»;

- муниципальной программы функционирования «Реализация отдельных государственных полномочий в сфере опеки и попечительства на 2014 - 2016 годы», подпрограммы «Предоставление мер социальной поддержки детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также усыновителям, приемным родителям за счет средств субвенций, поступающих из федерального бюджета, бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2016 годы».

Планируемые показатели результатов деятельности по реализации департаментом образования отдельных мероприятий указанных муниципальных программ на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов представлены в приложении 3 к настоящему докладу. 

Раздел IV. Сводная информация об объеме бюджетных ассигнований 
и значениях показателей результатов деятельности на 2014 год 
и плановый период 2015 – 2016 годов
Бюджет департамента образования на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов в полном объеме (в размере100%) сформирован с применением программно-целевых методов.

Сводная информация об объеме бюджетных ассигнований департамента образования и значениях показателей результатов деятельности на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов с указанием источников финансирования представлена в приложении 3 к настоящему докладу. 

Распределение доведенного департаменту образования предельного объёма бюджетных ассигнований на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов в разрезе источников финансирования и реализуемых муниципальных программ представлено в таблице 3.

Таблица 3
Предельный объём бюджетных ассигнований департамента образования 

на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов

	Наименование показателя
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	
	объем средств, 
тыс. руб.
	струк-

тура,

 %
	объем средств, 
тыс. руб.
	струк-

тура,

 %
	объем средств, тыс. руб.
	струк-

тура,

 %

	Всего бюджетных ассигнований, 
из них: 
	8 594 567,3
	100
	9 402 666,1
	100
	10 142 844
	100

	Средства местного бюджета
	2 062 473,7
	24
	2 084 069,4
	22,1
	2 085 026,5
	20,6

	Субвенции из бюджета автономного округа на выполнение отдельных государственных полномочий
	6 506 961,6
	75,7
	7 293 464,7
	77,6
	8 032 685,5
	79,2

	Субсидии из бюджета автономного округа
	25 132
	0,3
	25 132
	0,3
	25 132
	0,2

	В том числе: 
	
	
	
	
	
	

	1. Муниципальная программа «Развитие образования города Сургута на 2014 – 2016 годы» – всего, из них:  
	8 574 668,2
	100
	9 389 135,1
	100
	10 128 953
	100

	1.1. Средства местного бюджета
	2 052 574,6
	23,9
	2 080 538,4
	22,1
	2 081 135,5
	20,6

	1.2. Субвенции из бюджета автоном-ного округа на выполнение отдельных государственных полномочий
	6 496 961,6
	75,8
	7 283 464,7
	77,6
	8 022 685,5
	79,2

	1.3. Субсидии из бюджета автоном-ного округа
	25 132
	0,3
	25 132
	0,3
	25 132
	0,2

	2. Муниципальная программа «Доступная среда города Сургута на 2014 – 2020 годы» – всего, из них:  
	1 259
	100
	1 259
	100
	1 259
	100

	2.1. Средства местного бюджета
	1 259
	100
	1 259
	100
	1 259
	100

	3. Муниципальная программа «Созда-ние условий для развития муниципаль-ной политики в отдельных секторах экономики города Сургута на 2014 – 2016 годы», подпрограмма  «Улучше-ние условий и охраны труда в городе Сургуте» – всего, из них:  
	1 822,5
	100
	1 456
	100
	1 816
	100

	3.1. Средства местного бюджета
	1 822,5
	100
	1 456
	100
	1 816
	100

	4. Муниципальная программа «Сур-гутская семья на 2014 - 2016 годы» – всего, из них:  
	430
	100
	430
	100
	430
	100

	4.1. Средства местного бюджета
	430
	100
	430
	100
	430
	100

	5. Муниципальная программа «Допол-нительные меры социальной поддерж-ки отдельных категорий граждан муни-ципального образования городской округ город Сургут на 2014 - 2016 годы» – всего, из них:  
	6 001,6
	100
	-
	-
	-
	-

	5.1. Средства местного бюджета
	6 001,6
	100
	-
	-
	-
	-

	6. Муниципальная программа «Профилактика экстремизма в городе Сургуте на 2014 – 2016 годы»
	386
	100
	386
	100
	386
	100

	6.1. Средства местного бюджета
	
	
	
	
	
	

	7. Муниципальная программа функци-онирования «Реализация отдельных государственных полномочий в сфере опеки и попечительства на 2014 - 2016 годы», подпрограмма «Предоставление мер социальной поддержки детям – си-ротам и детям, оставшимся без попече-ния родителей, лицам из числа детей – сирот и детей, оставшихся без попече-ния родителей, а также усыновителям, приемным родителям за счет средств субвенций, поступающих из федераль-ного бюджета, бюджета Ханты-Ман-сийского автономного округа – Югры на 2014 – 2016 годы»  – всего, из них:  
	10 000
	100
	10 000
	100
	10 000
	100

	7.1. Субвенции из бюджета автоном-ного округа на выполнение отдельных государственных полномочий
	10 000
	100
	10 000
	100
	10 000
	100


В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 1 января 2014 года с местного на региональный уровень переданы полномочия по обеспечению государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования. На данные цели из средств бюджета автономного округа в форме субвенции переданы средства на оплату труда педагогического персонала, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр и игрушек по нормативам на 1-го ребенка, установленным органами власти автономного округа.
Учитывая ограниченность бюджетных средств, отдельные направления расходов, как и в предыдущие годы, определены на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов в качестве приоритетных. 

Выстраивание приоритетов расходов бюджета департамента образования осуществлялось с учетом необходимости исполнения закрепленных вопросов местного значения, организации надежного функционирования подведомственных муниципальных учреждений, создания оптимальных условий для оказания муниципальных услуг населению города в сфере образования в пределах доведенных параметров бюджета департамента образования. Реализация иных расходных обязательств будет осуществляться в условиях сдерживания роста и оптимизации расходов.

В пределах доведенного предельного объема бюджетных ассигнований департаментом образования финансово обеспечено исполнение всего перечня расходных обязательств в рамках установленных полномочий, оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями.

В составе расходов предусмотрены средства на выплату заработной платы работникам муниципальных учреждений с учетом повышения её уровня в образовательных учреждениях на 5% с 1 октября 2015 года и с 1 октября 2016 года.

Данные расходы являются самыми объемными расходными обязательствами департамента образования (составляют 81% от бюджета на 2014 год с учетом начислений на выплаты по оплате труда). В связи с этим рациональность и экономия расходов бюджета на текущее содержание остаётся актуальной задачей функционирования подведомственных департаменту образования муниципальных учреждений, особенно в условиях расширения их финансово-хозяйственной деятельности в связи с изменением правового положения.

В 2014 году за счет средств бюджета департамента образования предусмотрено финансирование 11 910,75 штатных единиц, 8 957 работников в муниципальных бюджетных, автономных, казенных учреждениях, департаменте образования (из них 8 688,75 штатных единиц, 6 245 работников финансируются за счет субвенции из бюджета автономного округа), 74,25 штатных единиц и 50 работников – в 2-х негосударственных общеобразовательных учреждениях.

Штатная численность по действующей сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений снизилась на 52,25 штатных единицы в связи с закрытием на реконструкцию детского сада № 23 «Золотой ключик» на длительный период времени. За счет ввода в эксплуатацию новой сети дошкольных учреждений штатная численность увеличится на 291,75 штатных единицы. По муниципальным общеобразовательным учреждениям, финансируемым за счет средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ, штатная численность возросла на 227 штатных единиц в связи с увеличением численности обучающихся, а, соответственно, и количества классов. По казенным учреждениям штатная численность возросла на 6 штатных единиц в связи с передачей с 01.08.2013 г. муниципальным казенным учреждениям «Управление учета и отчетности образовательных учреждений», «Управление дошкольными образовательными учреждениями» функций по договорному обслуживанию образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, ранее выполняемых МКУ «Консультационно-методический центр» (распоряжение Администрации города от 16.09.2013                     № 3225). 

В 2014 году планируемая средняя заработная плата в месяц на 1 штатную единицу по муниципальным учреждениям составит 38 746 рублей, на 1-го работника – 51 523 рубля. Рост средней заработной платы на 1 штатную единицу в 2014 году по отношению к 2013 году составит 16,1%, что обусловлено изменением структуры штатной численности по категориям работников (увеличением доли педагогических работников по отношению к общей численности работников). Анализ показателей по сети, контингенту, средней заработной плате представлен в приложении 4 к настоящему докладу. 

Объем расходов на выплаты социального характера работникам учреждений, подведомственных департаменту образования, составит в 2014 году 152 529,6 тыс. руб. Информация о видах, размерах выплат и количестве получателей представлена в приложении 5 к настоящему докладу.  

Приоритетным является и финансовое обеспечение содержания вводимых в эксплуатацию 4-х дошкольных учреждений (детских садов № 26 «Золотая рыбка», № 31 «Снегирек», № 34 «Березка», № 37 «Колокольчик»). Средства на данные цели предусмотрены с учетом сроков ввода учреждений в эксплуатацию в объеме 144 949,8 тыс. руб., из них:

- за счет средств местного бюджета – 65 918,9 тыс. руб.;

- за счет субвенции из средств окружного бюджета – 79 030,9 тыс. руб. 

Планирование бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг в рамках муниципальной программы «Развитие образования города Сургута на 2014 – 2016 годы» осуществлено с учетом проектов муниципальных заданий на очередной финансовый год и плановый период. Объем средств на выполнение муниципального задания определен в разрезе нормативных затрат на оказание соответствующих муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений, исчисленных в соответствии с Порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом директора департамента образования. 

При определении объема субсидии на выполнение муниципального задания по муниципальной услуге «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования», оказываемой на платной основе, учтен прогнозируемый объем поступлений родительской платы за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (в 2014 году - 347 150,7 тыс. руб., в 215 году – 364 508,2 тыс. руб., в 2016 году – 382 733,7 тыс. руб.).

Распределение субвенций и субсидий из бюджета автономного округа осуществлено с учетом требований, установленных нормативно – правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, регламентирующими предоставление данных средств.                   


Доведенный предельный объем бюджетных ассигнований позволит обеспечить устойчивое функционирование муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, улучшить материально-техническую базу в части оснащения учебного процесса за счет средств субвенций из бюджета автономного округа.

За счет субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ будет улучшена материально-техническая база общеобразовательных учреждений, в том числе дошкольных отделений (учебные расходы в 2014 году за счет средств окружного бюджета составят 2,4 % от расходов на оплату труда, начисления на выплаты по оплате труда). В 2014 году за счет данной субвенции планируется приобретение муниципальными общеобразовательными учреждениями учебно-наглядных пособий, спортивного оборудования и инвентаря, музыкального оборудования, технических средств обучения, оборудования для учебных кабинетов, робототехники, игрового оборудования, программного обеспечения на сумму 90 316,3 тыс. руб. 

За счет субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ дошкольного образования будет улучшена материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений (учебные расходы в 2014 году за счет средств окружного бюджета составят 12,5 % от расходов на оплату труда, начисления на выплаты по оплате труда). В 2014 году за счет данной субвенции планируется приобретение муниципальными дошкольными образовательными учреждениями учебных пособий, спортивного оборудования и инвентаря, музыкального оборудования, игр, игрушек, игрового оборудования, в том числе уличного, на сумму 170 969,3 тыс. руб. 

В связи с принятием Думой города решения, предусматривающего отмену льгот по земельному налогу для налогоплательщиков – организаций, предусмотрены расходы на уплату земельного налога муниципальными учреждениями, подведомственными департаменту образования, в сумме 55 040,2 тыс. руб. 

Обеспечить в рамках доведенного предельного объема бюджетных ассигнований потребность по отдельным видам расходов за счет средств местного бюджета не представилось возможным: на устранение предписаний территориального отдела Управления Роспотребнадзор в части замены торгово-технологического оборудования, мебели, на плановую замену противопожарных средств, прачечного, торгово-технологического оборудования, мягкого инвентаря, посуды, мебели, компьютерной и оргтехники в муниципальных казенных учреждениях «Управление учета и отчетности образовательных учреждений», «Управление дошкольными образовательными учреждениями» для обеспечения бесперебойного бухгалтерского, экономического сопровождения деятельности образовательных учреждений, на организацию выездного отдыха и оздоровления детей.
Директор департамента образования                                                   Т.Н. Османкина
Рубекина Елена Александровна, 
52-53-51
Приложение 1 

к докладу о результатах и основных 

направлениях деятельности департамента 

образования Администрации города на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов

Информация о реорганизации, изменении вида общеобразовательных

учреждений, подведомственных департаменту образования, в 2012 - 2014 годах

2012 год

1) реорганизовано  муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 11 имени Дмитрия Коротчаева (распоряжение Администрации города от 24.04.2012 № 1098);

2) реорганизовано  муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного, младшего школьного возраста Прогимназия в форме присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 34 (распоряжение Администрации города от 20.04.2012 № 1087);

3) реорганизовано муниципальное бюджетное вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение открытая (сменная) общеобразовательная школа № 1 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы № 2 (распоряжение Администрации города от 12.04.2012 № 980);

4) изменен вид муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 30 на муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальную общеобразовательную школу № 30 (распоряжение Администрации города от 12.04.2012 № 982).

2013 год

1) изменен вид муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 35 на муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальную общеобразовательную школу № 35 (распоряжение Администрации города от 24.04.2013 № 1476);

2) реорганизовано муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 12 с углубленным изучением отдельных предметов в форме присоединения к нему  муниципального бюджетного образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста прогимназии «Сезам» (распоряжение Администрации города от 13.05.2013 № 1620);                       

3) реорганизовано муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 26 в форме присоединения к нему  муниципального бюджетного образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста начальной школы - детского сада № 39 (распоряжение Администрации города от 13.05.2013 № 1621);

4) реорганизовано муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 22 в форме присоединения к нему  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 28 (распоряжение Администрации города от 13.05.2013 № 1622).
2014 год

1) реорганизация до 31.08.2014 муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения лицея № 2  в форме присоединения к нему  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения гимназии № 4 (распоряжение Администрации города от 27.05.2013 № 1809).
Приложение 2 

к докладу о результатах и основных 

направлениях деятельности департамента 

образования Администрации города 

на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов
Показатели результатов реализации муниципальной программы 

«Развитие образования города Сургута на 2014-2016 годы»


	Наименование показателя результата реализации программы
	Ответственный исполнитель (администратор, соадминистратор)
	Значение показателя
	Конечный результат реализации муниципальной программы

	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	

	Комплексная цель муниципальной программы: обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики города, современным потребностям общества

	1. Целевые показатели результатов реализации муниципальной программы

	Доля оказываемых муниципальных услуг, по отношению к количеству муниципальных услуг, утвержденных реестром, ответственным за оказание  которых является департамент образования, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	100 % муниципальных бюджетных образовательных учреждений оказывают муниципальные услуги в соответствии с реестром муниципальных услуг

	Количество учреждений, в отношении которых департамент образования выполняет функции куратора, ед.
	департамент образования
	108
	112
	119
	К 2016 году количество учреждений, в отношении которых департамент образования выполняет функции куратора, составит 119 единиц

	Количество введенных в эксплуатацию объектов дошкольного, общего образования по окончании строительства, приобретенных объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных, общеобразовательных учреждений, ед.
	департамент архитектуры и градостроительства
	-
	6
	10
	До 2016 года будет введено в эксплуатацию по окончании строительства 5 объектов для размещения дошкольных, обще-образовательных учреждений, приобретено 11 объектов недви-жимого имущества для размеще-ния дошкольных, общеобразова-тельных учреждений

	1.1. Подпрограмма I. «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»

	Цель подпрограммы:  повышение доступности дошкольного образования и качества оказываемой муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» в части условий оказания услуги

	Целевые показатели результатов реализации подпрограммы

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3 - 7 лет, которым предоставлена воз-можность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрас-те 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе), %
	департамент образования образования
	73,4
	85,1
	89,1
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте 3 - 7 лет возрастет с 73,4% в 2014 году до 89,1% в 2016 году

	1.1.2. Количество дошкольных учреждений, введенных в эксплуатацию по окончании строительства, после приобретения объектов недвижимости - всего, ед.                                                                           в том числе:
	департамент архитектуры и градостроительства
	-
	
4
	3
	До 2016 года будет введен в эксплуатацию по окончании строительства 1 объект для размещения дошкольных учреж-дений, приобретено 6 объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных учреждений

	1.1.2.1. Количество введенных в эксплуатацию по окончании строительства  объектов дошкольного образования, ед.
	департамент архитектуры и градо-строительства
	-
	1
	-
	В 2015 году будет введен в эксплуатацию 1 объект для размещения дошкольного учреж-дения

	- Ввод в эксплуатацию по окончании строительства  детс-кого сада № 23 «Золотой ключик» по ул. Энтузиастов, 51/1 г. Сургута
	
	-
	1
	-
	

	1.1.2.2. Количество приобретенных объектов недвижимого имущества для размещения дошкольных учреждений - всего, ед.,

в том числе:
	департамент архитектуры и градо-строительства
	-
	3
	3
	До 2016 года будет приобретено 6 объектов недвижимого имущества для размещения 6-ти дошкольных учреждений (в  микрорайонах ПИКС, 5-5А, 24, 37,  40, 38 г. Сургута), что  позволит повысить доступность дошкольного образования и увеличить охват детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием


	- Приобретение детского сада в микрорайоне ПИКС г. Сургута 
	
	-
	1
	-
	

	- Приобретение детского сада в микрорайоне 5-5А 
	
	-
	1
	-
	

	- Приобретение детского сада № 1 в микрорайоне 24 г. Сургута
	
	-
	1
	-
	

	- Приобретение детского сада в микрорайоне 37 
	
	-
	-
	1
	

	- Приобретение детского сада в микрорайоне 40 
	
	-
	-
	1
	

	- Приобретение детского сада № 2 в микрорайоне 38 

	
	-
	-
	1
	

	1.2. Подпрограмма II. «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	Цель подпрограммы: сохранение качества общего и дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях в части результатов реализации образовательных программ, повышение качества в части условий оказания муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях» 

	Целевые показатели результатов реализации подпрограммы

	1.2.1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах общеобразовательных учреждений с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена, раз
	департамент образования образования
	1,5
	1,5
	1,5
	Сохранится качество оказываемой муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	1.2.2. Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», по отношению к общему количеству указанных запросов, %
	департамент образования образования
	100
	100
	100
	В полном объеме (на 100%) будут удовлетворены запросы на оказание муниципальной услуги «Общее и дополнительное обра-зование в общеобразовательных учреждениях»

	1.2.3. Количество объектов общего образования, введенных в эксплуатацию по окончании строительства, после приобретения объектов недвижимости - всего, ед.,                                                                                                       в том числе:
	департамент архитектуры и градостроительства
	
	2
	7
	До 2016 года будет введено в эксплуатацию по окончании стро-ительства 4 объекта для разме-щения общеобразовательных учреждений, приобретено 5 объектов недвижимого имущест-ва для размещения общеобразова-тельных учреждений

	1.2.3.1. Количество приобретенных объектов недвижимого имущества для размещения общеобразовательных учреждений - всего, ед.,                                                        

в том числе:
	департамент архитектуры и градостроительства

	-
	1
	4
	До 2016 года будет приобретено
5 объектов недвижимого имущества для размещения 5-ти общеобразовательных  учреждений, школ - детских садов (по ул. Профсоюзов, 52, в  микрорайонах 24, 31, 38, 40),

что обеспечит снижение загруженности действующей сети общеобразовательных учреждений, позволит
обеспечить «шаговую» доступность общеоб-разовательных учреждений, улучшить условия оказания  муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	- Приобретение здания муниципального вечернего (смен-ного) общеобразовательного учреждения открытой (смен-ной) общеобразовательной школы № 1 по ул. Профсоюзов, 52 в г. Сургуте
	
	-
	-
	1
	

	- Приобретение школы – детского сада в микрорайоне 24 г. Сургута
	
	-
	-
	1
	

	- Приобретение школы – детского сада № 1 в микрорайоне 38
	
	-
	-
	1
	

	- Приобретение средней общеобразовательной школы в микрорайоне 31
	
	-
	1
	-
	

	- Приобретение средней общеобразовательной школы в микрорайоне 40
	
	-
	-
	1
	

	1.2.3.2. Количество введенных в эксплуатацию по окончании строительства объектов общего образования - всего, ед.,                         в том числе:
	департамент архитектуры и градостроительства
	-
	1
	1
	Ввод в эксплуатацию по окон-чании строительства пристроя к МБОУ СОШ № 10 с углублен-ным изучением отдельных пред-метов, столовой МБОУ СОШ № 20 обеспечит снижение загружен-ности действующей сети обще-образовательных учреждений

	- Выполнение работ по строительству МБОУ СОШ № 10 (пристрой) 
	
	-
	-
	1
	

	- Выполнение работ по строительству МБОУ СОШ № 20 (столовая)
	
	-
	1
	-
	

	1.2.3.3. Количество введенных в эксплуатацию по окончании строительства спортивных центров с универсальным игровым залом - всего, ед.,                                                                      в том числе:
	департамент архитектуры и градостроительства
	-
	-
	2
	Ввод в эксплуатацию по окончании строительства 2-х спортивных центров с универсальным игровым залом в МБОУ СОШ № 12 с углубленным изучением отдельных предметов, МБОУ СОШ № 26

	- Спортивный центр с универсальным игровым залом № 5 (МБОУ СОШ № 12 с углубленным изучением отдельных предметов)
	
	-
	-
	1
	

	- Спортивный центр с универсальным игровым залом № 6 (МБОУ СОШ № 26)
	
	-
	-
	1
	

	1.3. Подпрограмма III. «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	Цель подпрограммы: сохранение качества муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	Целевые показатели результатов реализации муниципальной программы

	1.3.1. Количество реализуемых программ дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования, ед.
	департамент образования образования
	126
	126
	126
	Ежегодно будет реализовываться 126 программ дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования детей, что позволит сохранить качество оказываемой муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	1.3.2. Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», по отношению к общему количеству  указанных запросов, %
	департамент образования образования
	100
	100
	100
	В полном объеме (на 100%) будут удовлетворены запросы на оказание муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	1.3.3.Количество выполненных проектных работ на выполнение работ по строительству станции юных натуралистов в лесопарковой зоне междуречья р.Сайма, проект
	департамент архитектуры и градостроительства
	1
	-
	-
	В 2014 году будет подготовлен проект на выполнение работ по строительству станции юных натуралистов в лесопарковой зоне междуречья р. Сайма, что обеспечит возможность строи-тельства станции юных натура-листов, и, как следствие, улуч-шит условия оказания муници-пальной услуги «Дополнитель-ное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	1.4. Подпрограмма IV. «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»

	Цель подпрограммы: сохранение качества организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей

	Целевые показатели результатов реализации муниципальной программы

	1.4.1. Степень соблюдения требований к качеству муниципальной услуги, закрепленных стандартом качества, %
	департамент образования образования
	100
	100
	100
	Ежегодно будет обеспечено оказание муниципальной услуги «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в соответствии со стандартом качества всеми образовательны-ми учреждениями, на базе которых организованы в каникулярное время оздорови-тельные лагеря с дневным пребыванием детей, в течение всего периода реализации программы

	1.5. Подпрограмма V. «Функционирование департамента образования»

	Цель подпрограммы: осуществление управленческих и иных функций по реализации права населения города на общедоступное бесплатное дошкольное, общее и дополнительное образование, по обеспечению деятельности муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, по оказанию качественных муниципальных услуг 

	Целевые показатели результатов реализации муниципальной программы

	1.5.1. Количество муниципальных образовательных учреждений, в которых организовано предоставление дошкольного образования – всего, ед., 

в том числе:

- дошкольных образовательных учреждений

- общеобразовательных учреждений, учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	департамент образования образования
	64

56

8
	68

60

8
	71

63

8
	К 2016 году количество муници-пальных образовательных учреж-дений, в которых организовано предоставление дошкольного образования, составит 71 едини-цу, сеть указанных учреждений за период реализации программы увеличится на 7 дошкольных учреждений

	1.5.2. Количество муниципальных образовательных учреждений, в которых организовано предоставление начального общего, основного общего, среднего общего образования (с учетом МУК), ед.
	департамент образования образования
	43
	43
	47
	К 2016 году количество муници-пальных образовательных учреж-дений, в которых организовано предоставление начального об-щего, основного общего, сред-него общего образования (с уче-том МУК), составит 47 единиц, сеть указанных учреждений за период реализации программы увеличится на 5 учреждений

	1.5.3. Количество муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, в которых организовано предоставление дополнительного образования, ед.
	департамент образования образования
	5
	5
	5
	Предоставление дополнитель-ного образования будет органи-зовано в 5-ти муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей в течение всего периода реализации программы 

	1.5.4. Количество муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, на базе которых организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, не менее, ед.
	департамент образования образования
	43
	43
	44
	В 2014, 2015 годах на базе не менее, чем 43-х, в 2016 году - не менее, чем 44-х  образователь-ных учреждений  будут организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей

	2. Иные показатели мероприятий муниципальной программы

	2.1. Подпрограмма I. «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»

	2.1.1. Численность воспитанников, получающих муниципальную услугу «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования», на конец года,чел. 
	департамент образования
	19 175
	20 502
	21 452
	Численность воспитанников, получающих муниципальную услугу «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования», увеличится за период реализации программы на 2 277 человек (на 11,9%) и составит в 2016 году            21 452 человека 

	2.1.2. Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования», по отношению к общему количеству указанных запросов, %
	департамент образования
	59,9
	61,5
	65,8
	Запросы  на оказание муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» будут удовлетворены к 2016 году на 65,8 %

	2.1.3. Доля муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными требованиями, по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	-
	В 2014, 2015 годах 100% муни-ципальных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования, будут реализовывать программу в соответствии с федеральными государственными требованиями (до перехода на федеральный государственный образователь-ный стандарт дошкольного образования в 2016 году)

	2.1.4. Доля муниципальных образовательных учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент образования
	-
	-
	100
	В 2016 году 100% муниципаль-ных образовательных учрежде-ний, реализующих образователь-ную программу дошкольного образования, перейдут на реали-зацию программы в соответствии  с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования

	2.1.5. Удовлетворённость потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования», балл (от 0 до 10)
	департамент образования
	7,6
	7,6
	7,6
	Удовлетворённость потребите-лей качеством оказываемой муниципальной услуги «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» сохранится на уровне 7,6 баллов по 10-ти балльной шкале

	2.1.6. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений к среднемесячной заработной плате организаций общего образования ХМАО – Югры, не менее, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено отношение среднемесячной заработной платы педагогических работни-ков муниципальных дошкольных образовательных учреждений к среднемесячной заработной плате организаций общего образования ХМАО – Югры в размере 100% во исполнение указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	2.1.7. Доля муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, в которых обеспечено  комплексное содержание зданий, сооружений (предоставление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества), по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент городского хозяйства
	100
	100
	100
	100% муниципальных бюджет-ных образовательных учрежде-ний, реализующих программу дошкольного образования, ежегодно будут обеспечены комплексным содержанием зданий и сооружений (предос-тавление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества)

	2.1.8. Количество образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, в которых проведен капитальный ремонт зданий, ед.
	департамент городского хозяйства
	1
	1
	2
	В 4-х дошкольных образователь-ных учреждениях будет проведен капитальный ремонт зданий               (в МДОУ № 83, 76, 47, 65)

	2.1.9. Количество образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, в которых проведен выборочный текущий ремонт зданий, благоустройство территорий, ед.
	департамент городского хозяйства
	-
	2
	1
	В 3-х дошкольных образователь-ных учреждениях будет проведен выборочный текущий ремонт зданий, благоустройство террито-рий (в МДОУ № 14, 63, 84)

	2.2. Подпрограмма II. «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	2.2.1. Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», на конец года, чел.
	департамент образования
	40 148
	42 182
	44 269
	 Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу «Общее и дополнительное образование в общеобразователь-ных учреждениях», увеличится за период реализации программы на 4 121 человека (на 10,3%) и  составит в 2016 году 44 269 человек

	2.2.2. Доля обучающихся общеобразовательных учреждений в общей численности детей 7 – 18 лет, %
	департамент образования
	98
	98
	99
	К 2016 году увеличится доля обучающихся общеобразователь-ных учреждений в общей числен-ности детей в возрасте 7 - 18 лет с 98 до 99% 

	2.2.3. Доля обучающихся, получающих услугу по дополнительному образованию в общеобразовательных учреждениях, по отношению к общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, %
	департамент образования
	51,5
	49,0
	46,7
	Численность обучающихся, получающих услугу по дополни-тельному образованию в общеоб-разовательных учреждениях, будет стабильна в течение периода реализации программы (20 663 человека), при этом доля обучающихся, получающих указанную услугу, по отноше-нию к общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных учрежде-ний, будет снижаться в связи с увеличением численности обучающихся в общеобразова-тельных учреждениях, и составит в 2016 году 46,7%

	2.2.4. Доля общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные стандарты начального общего образования нового поколения, по отношению к общему количеству муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих начальные классы, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	В течение всего периода реализа-ции программы 100 % общеобра-зовательных учреждений будут  реализовывать федеральные государственные стандарты начального общего образования нового поколения

	2.2.5. Доля общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные стандарты основного общего образования нового поколения, по отношению к общему количеству муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих 5 - 9 классы, %
	департамент образования
	-
	100
	100
	С 2015 года 100 % общеобразо-вательных учреждений, имею-щих 5 - 9 классы, будут реализо-вывать  федеральные государст-венные стандарты основного общего образования нового поколения

	2.2.6. Доля обучающихся, имеющих отметки «4» и «5» по итогам учебного года, по отношению к общей численности обучающихся, %
	департамент образования
	45
	45
	45
	Сохранится качество оказываемой муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	2.2.7. Доля обучающихся, имеющих положительные отметки по итогам учебного года, по отношению к общей численности обучающихся, %
	департамент образования
	98
	98
	98
	

	2.2.8. Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность органов ученического самоуправления, детских общественных объединений, по отношению к общей численности обучающихся, %
	департамент образования
	43
	43
	43
	Сохранится доля обучающихся, вовлеченных в деятельность органов ученического самоуправления, детских общественных объединений, на уровне 43% от общей численности обучающихся

	2.2.9. Доля общеобразовательных учреждений, в которых проводится организационное, методическое сопровождение процесса внедрения социальных педагогических технологий, предоставляющих возможность обучающимся получать социальные практики, формировать ключевые компетенции современного человека, необходимые для жизни в гражданском обществе, по отношению к общему количеству общеобразовательных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	 В период реализации программы во всех общеобразовательных учреждениях будет проводиться  организационное, методическое сопровождение процесса внедре-ния социальных педагогических технологий, предоставляющих возможность обучающимся получать социальные практики, формировать ключевые компе-тенции современного человека, необходимые для жизни в граж-данском обществе, что позволит сохранить качество оказываемой муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	2.2.10. Удовлетворённость потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», балл (от 0 до 10):

-  качеством общего образования

- качеством дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях
	департамент образования
	7

7
	7

7
	7

7
	Удовлетворённость потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях» составит 7 баллов по 10-ти балльной шкале

	2.2.11. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет, по отношению к общей численности учителей общеобразовательных учреждений, %
	департамент образования
	14,8
	14,8
	14,8
	Сохранится возрастной кадровый состав учителей, численность   учителей в возрасте до 30 лет составит 14,8% от общей численности учителей

	2.2.12. Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации и переподготовку, по отношению к общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, не менее, %
	департамент образования
	20
	20
	20
	Не менее 20% педагогических работников ежегодно будут проходить повышение квалифи-кации и переподготовку во исполнение  указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприя-тиях по реализации государст-венной социальной политики» 

	2.2.13. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений к среднемесячной заработной плате в ХМАО – Югре, не менее, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено отношение среднемесячной заработной платы педагогических работни-ков общеобразовательных учреждений к среднемесячной заработной плате в ХМАО – Югре в размере 100% во испол-нение указа Президента Россий-ской Федерации от 07.05.2012            № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	2.2.14. Количество негосударственных общеобразовательных учреждений, получивших субсидии на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению общего образования с выполнением требований федерального государственного образовательного стандарта, ед.
	департамент образования
	2
	2
	2
	2 негосударственных общеобра-зовательных учреждения ежегод-но будут получать субсидии на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению общего образования с выполнением требований федерального государственного образовательного стандарта

	2.2.15. Доля муниципальных бюджетных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу, в которых обеспечено  комплексное содержание зданий, сооружений (предоставление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества), по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент городского хозяйства
	100
	100
	100
	100% муниципальных бюджет-ных образовательных учреж-дений, реализующих основную общеобразовательную прог-рамму, ежегодно будут обеспе-чены комплексным содержанием зданий и сооружений (предостав-ление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества)

	2.2.16. Количество общеобразовательных учреждений, в которых проведен капитальный ремонт зданий, ед.
	департамент городского хозяйства
	2
	1
	-
	В 3-х общеобразовательных уч-реждениях будет проведен капи-тальный ремонт зданий (в СОШ № 38, лицее № 2, СОШ № 19)

	2.2.17. Количество общеобразовательных учреждений, в которых проведен выборочный текущий ремонт зданий, благоустройство территорий, ед.
	департамент городского хозяйства
	1
	3
	-
	В 2014 году будет проведен вы-борочный текущий ремонт зда-ний, благоустройство территорий в СОШ № 29 (кровля), в 2015 году - в СОШ № 28, СОШ № 29 (фасад), СОШ № 32

	2.3. Подпрограмма III. «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	2.3.1. Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», на конец года, чел.
	департамент образования
	6 066
	6 066
	6 066
	Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу «Дополнительное образо-вание в учреждениях дополни-тельного образования детей», сохранится в течение всего периода реализации программы на уровне 6 066 человек

	2.3.2. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования, по отношению к общей численности указанных детей, %
	департамент образования
	11,2
	10,5
	9,9
	При сохранении численности обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования, в период реализации программы  на уровне 6 066 человек, доля детей в возрасте 5 - 18 лет, полу-чающих услуги по дополнитель-ному образованию в указанных учреждениях,  снизится с 11,2% в 2014 году до 9,9% в 2016 году в связи с увеличением численности детей указанного возраста

	2.3.3. Доля обучающихся учреждений дополнительного образования детей, завершивших обучение по итогам учебного года, %
	департамент образования
	96
	96
	96
	Ежегодно не менее 96% обучаю-щихся учреждений дополнитель-ного образования детей будет завершать обучение по итогам учебного года, что позволит сохранить качество оказываемой муниципальной услуги «Допол-нительное образование в учреж-дениях дополнительного образо-вания детей»

	2.3.4. Доля микрорайонов города, в которых оказывается муниципальная услуга «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», по отношению к общему количеству микрорайонов города, %
	департамент образования
	12
	12
	12
	Доля микрорайонов города, в которых оказывается муници-пальная услуга «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», сохранится на уровне 12%

	2.3.5. Удовлетворённость потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», балл (от 0 до 10)
	департамент образования
	7
	7
	7
	Удовлетворённость потреби-телей качеством оказываемой муниципальной услуги «Допол-нительное образование в учреждениях дополнительного образования детей» составит 7 баллов по 10-ти балльной шкале

	2.3.6. Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации и переподготовку, по отношению к общей численности педагогических работников учреждений дополнительного образования детей, не менее, %
	департамент образования
	20
	20
	20
	Не менее 20% педагогических работников ежегодно будут проходить повышение квали-фикации и переподготовку во исполнение  указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О меропри-ятиях по реализации государст-венной социальной политики»

	2.3.7. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений  дополнительного  образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в ХМАО – Югре, не менее, %
	департамент образования
	80
	85
	90
	К 2016 году будет обеспечено отношение среднемесячной зара-ботной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений  дополнительного  образования детей к среднемесячной заработ-ной плате учителей в ХМАО – Югре в размере 90% во исполне-ние указа Президента Россий-ской Федерации от 07.05.2012              № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	2.3.2. Доля муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей, в которых обеспечено  комплексное содержание зданий, сооружений (предоставление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества), по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент городского хозяйства
	100
	100
	100
	 100% муниципальных бюджет-ных образовательных учрежде-ний дополнительного образова-ния детей ежегодно будут обес-печены комплексным содержа-нием зданий и сооружений (предоставление коммунальных услуг, содержание муниципаль-ного имущества)

	2.4. Подпрограмма IV. «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»

	2.4.1. Численность детей, получающих муниципальную услугу «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей - всего, чел., в том числе:

- в весенний период

- в летний период

- в осенний период
	департамент образования


	10 425

2 500

4 850

3 075
	10 425

2 500

4 850

3 075
	10 425

2 500

4 850

3 075
	Численность детей, получающих у муниципальную услугу «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, сохранится в течение всего периода реалиации программы на уровне 10 425 человек

	2.4.2. Доля удовлетворенных запросов на оказание муниципальной услуги «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, по отношению к общему количеству указанных запросов, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	В полном объеме (на 100%) будут удовлетворены запросы на оказание муниципальной услуги «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей

	2.4.3. Удовлетворённость потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей», балл (от 0 до 10)
	департамент образования
	7
	7
	7
	Удовлетворённость потребите-лей качеством оказываемой муниципальной услуги «Органи-зация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» составит 7 баллов по 10-ти балльной шкале

	2.4.4. Количество негосударственных общеобразовательных учреждений, получивших субсидии на возмещение затрат на организацию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей, ед.
	департамент образования
	1
	1
	1
	1 негосударственное общеобра-зовательное учреждение ежегод-но будет получать субсидии на возмещение затрат на организа-цию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей

	2.5. Подпрограмма V. «Функционирование департамента образования»

	2.5.1. Количество бюджетных, автономных образовательных учреждений, для которых сформировано  муниципальное задание на оказание муниципальных услуг, своевременно обеспеченных субсидией на выполнение муниципального задания, субсидиями на иные цели, ед.
	департамент образования
	103
	108
	115
	В 2016 году количество бюджет-ных, автономных образователь-ных учреждений, для которых сформировано  муниципальное задание на оказание муниципаль-ных услуг, своевременно обеспе-ченных субсидией на выполне-ние муниципального задания, субсидиями на иные цели соста-вит 115 единиц, за период реали-зации программы количество указанных учреждений увеличится на 12 единиц 

	2.5.2. Доля муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, обеспеченных централизованным ведением бухгалтерского учета и отчетности, экономическим сопровождением деятельности, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	98,1
	98,2
	98,3
	В 2014 году 98,1 %, в 2015 году 98,2 %, в 2016 году 98,3% муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, будут обеспечены централизованным ведением бухгалтерского учета и отчетности, экономическим сопровождением деятельности, что в свою очередь обеспечит эффективное и устойчивое функционирование учреждений

	2.5.3. Доля муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, в которых отсутствуют случаи чрезвычайных ситуаций, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Во всех  муниципальных учреждениях, подведомственных департаменту образования, будет обеспечено отсутствие случаев чрезвычайных ситуаций

	2.5.4. Доля удовлетворенных запросов участников образовательного процесса в методическом, информационном сопровождении, по отношению к общему количеству указанных запросов, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	100% запросов участников образовательного процесса на методическое, информационное сопровождение будут удовлетворены 

	2.5.5. Количество отдельных государственных полномочий, переданных в установленном порядке с уровня государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, исполненных своевременно и в полном объеме, ед.
	департамент образования
	6
	6
	6
	Ежегодно в период реалиации программы своевременно и в полном объеме будет исполня-ться 6 переданных отдельных государственных полномочий 

	2.5.6. Доля образовательных учреждений, оказывающих муниципальную услугу «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено оказание муниципальной услуги «Дош-кольное образование в образова-тельных учреждениях, реализую-щих программу дошкольного образования» в соответствии со стандартом качества всеми образовательными учреждени-ями в течение всего периода реализации программы 

	2.5.7. Доля общеобразовательных учреждений, оказывающих муниципальную услугу «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях» в соответствии со  стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено оказание муни-ципальной услуги «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учрежде-ниях» в соответствии со стандар-том качества всеми образователь-ными учреждениями в течение всего периода реализации программы

	2.5.8. Доля учреждений дополнительного образования детей, оказывающих  муниципальную услугу «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено оказание муниципальной услуги «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей» в соответ-ствии со стандартом качества всеми образовательными учреждениями в течение всего периода реализации программы

	2.5.9. Доля образовательных учреждений, на базе которых организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, оказывающих муниципальную услугу «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Будет обеспечено оказание муни-ципальной услуги «Организация и обеспечение отдыха и оздоров-ления детей» в соответствии со стандартом качества всеми обра-зовательными учреждениями, на базе которых организованы в каникулярное время оздорови-тельные лагеря с дневным пребыванием детей, в течение всего периода реализации программы

	2.5.10. Количество проведенных МКУ «ИМЦ» общегородских мероприятий, не менее, ед.
	департамент образования
	14
	14
	14
	Ежегодно МКУ «ИМЦ» будет проводиться не менее 14 общегородских меропиятий

	2.5.11. Исполнение плановых показателей по расходам департамента образования в части средств местного бюджета за отчетный год, не менее, %
	департамент образования
	95
	95
	95
	Ежегодно будет обеспечено ис-полнение плановых показателей по расходам департамента обра-зования в части средств местного бюджета не менее, чем на 95%

	2.5.12. Исполнение плановых назначений по доходам департамента образования (без учета безвозмездных поступлений) за отчетный год, %
	департамент образования
	95 - 105
	95 - 105
	95 - 

105
	Ежегодно будет обеспеченно ис-полнение плановых назначений по доходам департамента образо-вания в диапазоне от 95 до 105 %

	2.5.13. Отсутствие просроченной кредиторской задолженности, да / нет
	департамент образования
	да
	да
	да
	В течение всего периода реализа-ции программы будет обеспечено отсутствие просроченной кредиторской задолженности

	2.5.14. Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, в которые осуществляется подвоз обучающихся, ед.
	департамент образования
	6
	6
	6
	В 6 муниципальных общеобра-зовательных учреждений ежего-дно будет осуществляться подвоз обучающихся в целях обеспече-ния доступности общего образования  

	2.5.15. Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей, получающих стипендии за отличные успехи в учебе, им. А.С. Знаменского, в области физической культуры и спорта, чел.
	департамент образования
	844
	844
	844
	844 обучающихся общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей ежегодно будут обеспечены стипендией, что обеспечит стимулирование детей  за отличные успехи в учебе и достижения высоких показателей в учебной, научной, творческой, спортивной деятельности

	2.5.16. Доля муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, в которых  организовано техническое обслуживание компьютерной и копировально-множительной техники, по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Во всех муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных департаменту образования, будет организовано техническое обслуживание компьютерной и копировально-множительной техники

	2.5.17. Доля муниципальных казенных учреждений, в которых обеспечено  комплексное содержание зданий, сооружений (предоставление коммунальных услуг, содержание муниципального имущества), по отношению к общему количеству указанных учреждений, %
	департамент городского хозяйства
	100
	100
	100
	 100% муниципальных казенных учреждений ежегодно будут обеспечены комплексным содержанием зданий и соору-жений (предоставление комму-нальных услуг, содержание муниципального имущества) 

	2.5.18. Доля обучающихся очной формы обучения, обеспеченных завтраками и обедами в учебное время, по отношению к общей численности указанных обучающихся, % 
	департамент образования
	100
	100
	100
	Все обучающиеся очной формы обучения будут обеспечены завтраками и обедами в учебное время по месту нахождения учебного заведения в рамках исполнения переданного отдельного государственного полномочия

	2.5.19. Количество приобретенных для детей  в возрасте от 6 до 17 лет путёвок в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей, шт.
	департамент образования
	1 843
	1 817
	1 794
	Ежегодно для детей  в возрасте от 6 до 17 лет будут приобретать-ся путёвки в организации, обес-печивающие отдых и оздоров-ление детей, в рамках исполне-ния переданного отдельного государственного полномочия: 

в 2014 году - 1 843 путевки,

в 2015 году - 1 817 путевок, 

в 2016 году - 1 794 путевки

	2.5.20. Доля заявителей, которым произведено своевременное начисление и выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, по отношению к общему количеству заявителей, %
	департамент образования
	100
	100
	100
	Всем заявителям будет  произве-дено своевременное начисление и выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образователь-ных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образо-вания, в рамках исполнения переданного отдельного государственного полномочия
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