ДОКЛАД О РЕЗУЛЬТАТАХ И ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЯХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕПАРТАМЕНТА ОБРАЗОВАНИЯ 

НА 2013 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2014 – 2015 ГОДОВ
Раздел I.

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ (ФУНКЦИИ)

При формировании основных направлений развития муниципальной системы образования города, деятельности департамента образования учтены следующие документы: 

· Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы;
· концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов; 

· указ Президента Российской Федерации о мерах по реализации государственной политики в области образования и науки; 

· концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года;
· Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года;
· Стратегия развития образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года;
· концепция развития системы образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года;
· целевая программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы и на период до 2015 года»;
· стратегия развития муниципальной системы образования города Сургута до 2020 года (решение Коллегии департамента образования от 08.12.2010 № 2/2);
· план мероприятий по модернизации муниципальной образовательной системы города Сургута на 2012 – 2013 учебный год  (приказ департамента образования от 01.10.2012 № 02-11-469/12);
· план реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в г. Сургуте в 2011 – 2015 годах (приказ департамента образования от 11.04.2011 № 02-11-152/11).
Стратегические цели, задачи скоррелированы с положениями Бюджетного послания Президента России о бюджетной политике в 2013 - 2015 годах, приоритетами развития города согласно стратегии социально-экономического развития, прогнозом социально-экономического развития, основными  направлениями бюджетной и налоговой политики городского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов.
Стратегическая цель деятельности департамента образования и подведомственных образовательных учреждений – формирование открытой, саморазвивающейся, информационно и технически оснащенной образовательной системы, способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социума, обеспечивать доступность качественного образования (сформулирована в Стратегии развития муниципальной системы образования до 2020 года, утвержденной решением Коллегии департамента образования от 08.12.2010).
Для достижения стратегической цели необходимо поэтапное решение следующих задач:

В сфере дошкольного, общего и дополнительного образования:
· развитие сети образовательных учреждений различных типов, видов;

· обеспечение комплексной безопасности образовательной среды, включая  антитеррористическую, пожарную, техническую, экологическую и другие виды безопасности;

· обновление содержания, повышение качества  и доступности образования;
· повышение профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров;

· обеспечение непрерывного сопровождения детей с учётом их особенностей, индивидуальных потребностей и способностей;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников, воспитания здорового образа жизни;

· создание системы образовательных услуг, обеспечивающих развитие детей дошкольного возраста;

· создание системы ранней диагностики и постоянного сопровождения детей, с учётом индивидуальных потребностей и способностей ребёнка;

· создание условий для формирования духовно-нравственной, социально-активной и успешной личности с высоким уровнем гражданских компетентностей;

· развитие информационной образовательной среды образовательного учреждения, широкое внедрение программ дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения нового поколения.
В сфере управления образовательной системой:

· развитие новых организационно-экономических механизмов, повышающих экономическую и социальную эффективность образовательных учреждений;

· участие в мероприятиях по отработке механизмов оценки качества общего образования;

· внедрение информационно-коммуникационных технологий в управление образованием;

·  внедрение новых моделей и механизмов управления образовательными учреждениями, способствующих повышению результативности деятельности и открытости сферы образования, развитие институтов общественного участия в образовании.

Деятельность департамента образования Администрации города Сургута направлена на реализацию полномочий по решению  вопросов местного значения (части вопросов местного значения), других переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий, в том числе:

а) вопросов местного значения:

· организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесённых к полномочиям органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры;

· организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории города;

б) части вопросов местного значения:

· организация предоставления дополнительного образования детям;

· организация отдыха детей в каникулярное время;

· организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодёжью;
в) переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий по:

1) предоставлению семьям, имеющим детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях и негосударственных общеобразовательных учреждениях, имеющих государственную аккредитацию, расположенных на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, социальной поддержки в виде предоставления детям завтраков и обедов в учебное время;

2) обеспечению прав детей – инвалидов на воспитание, обучение и образование;

3) выплате компенсации родителям части родительской платы за содержание детей в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

4) информационному обеспечению общеобразовательных учреждений в части доступа к образовательным ресурсам сети Интернет;
5) организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей, в том числе по:

- предоставлению детям в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), проживающим на территории муниципального образования, путёвок в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей;

- оплате стоимости услуг лиц, сопровождающих детей до места нахождения организаций, обеспечивающих отдых и оздоровление детей и обратно;
- оплате страхования детей в период следования к месту отдыха и оздоровления и обратно и на период их пребывания в организациях, обеспечивающих отдых и оздоровление детей.

Муниципальные услуги, ответственным за оказание которых является департамент образования Администрации города, соответствуют полномочиям в сфере образования:

· дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования;

· общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях;

· дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей;

· организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей.

Стратегические цели, задачи (функции) департамента образования определяют ориентиры для осуществления департаментом образования бюджетной деятельности и формирования проекта бюджета на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов, сохраняют направленность на обеспечение ответственного управления бюджетными средствами, последовательности и предсказуемости бюджетной деятельности в среднесрочной перспективе.

На 2013 – 2015 годы департаментом образования сформированы                             5 ведомственных целевых программ, из них:
- 4 ведомственные целевые программы оказания муниципальных услуг:
1) «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»; 

2) «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»;

3) «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»;

4) «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»;

- ведомственная целевая программа функционирования департамента образования (сформирована с учетом организационного, информационно-аналитического, научно-методического, психолого-медико-педагогического и финансово-экономического сопровождения деятельности образовательных учреждений, осуществляемого муниципальными казенными учреждениями «Информационно-методический центр», «Центр диагностики и консультирования», «Управление дошкольными образовательными учреждениями», «Управление учета и отчетности образовательных учреждений»).
Ведомственные целевые программы увязывают сферы ответственности департамента образования перед населением за объемы, доступность, качество, себестоимость, надежность/регулярность предоставляемых муниципальных услуг и разработаны с учетом приоритетов образовательной политики на муниципальном уровне, определенных в соответствии со стратегическими задачами социально-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципального образования городской округ город Сургут.

Анализ уровня оказания муниципальных услуг, оценка результатов реализации ведомственных целевых программ в 2010 - 2012 годах позволили сохранить на 2013 – 2015 годы цели ведомственных целевых программ «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей», «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»: сохранение качества оказываемых муниципальных услуг. Кроме того, сохранены тактические задачи указанных ведомственных целевых программ и показатели достижения результатов деятельности по оказанию муниципальных услуг (приложения 1, 2 к настоящему докладу).
Целью ведомственной целевой программы «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» является повышение доступности дошкольного образования и качества оказываемой муниципальной услуги в части условий оказания услуги.
Целью реализации ведомственной целевой программы функционирования департамента образования является осуществление управленческих и иных функций в обеспечении деятельности подведомственных муниципальных учреждений по оказанию качественных муниципальных услуг, реализации права населения города на общедоступное бесплатное дошкольное, общее и дополнительное образование в муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных департаменту образования, в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, города Сургута в сфере образования.
Стратегические цели на 2013 – 2015 годы и показатели результатов деятельности по оказанию муниципальных услуг, функционирования департамента образования реалистичны, достижимы и основываются на соответствующих финансовых, кадровых и материальных ресурсах.
Раздел II.
ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2011 ГОД 

И ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2012 ГОД
В 2011, 2012 годах продолжена работа по повышению доступности и сохранению качества оказываемых муниципальных услуг.
Оказание муниципальных услуг осуществляется образовательными учреждениями на основе муниципального задания, определены стандарты качества оказания муниципальных услуг образовательными учреждениями, что способствует повышению эффективности бюджетных расходов, оптимизации использования ресурсов и позволяет контролировать качество оказываемых  услуг жителями города. 
Во всех образовательных учреждениях внедрена новая система оплаты труда, разработаны механизмы стимулирования работников по результатам оценки качества труда. 
Основные мероприятия по обеспечению повышения доступности и сохранению качества дошкольного образования:
В 2012 году услуга дошкольного образования оказывается в 49-ти муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, 7-ми учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, гимназии «Лаборатория Салахова».
Общая численность детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие основные образовательные программы дошкольного образования, в 2012 году составила 16 582 человека (в 2011 году – 14 389 человек). Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, увеличилась на 16,7 % (с 12 358 до 14 425 человек). Данные изменения обусловлены следующими факторами:

-  вводом в эксплуатацию 5-ти детских садов (МБДОУ № 9 , № 15, № 17,                 № 18, № 20);

- перепрофилированием помещений дошкольных образовательных учреждений, используемых ранее для организации дополнительного образования (изостудии, зимние сады и т.д.), под групповые помещения, в результате открыто дополнительно 10 дошкольных групп на 200 мест;
- открытием дополнительно 6 групп на 120 мест с 12-часовым пребыванием в Предшколе гимназии «Лаборатория Салахова»;

- открытием дополнительно 6 групп на 150 мест в Прогимназии.   
На протяжении 2011, 2012 года сохраняется стабильный социальный заказ на оказание услуги в группах кратковременного пребывания детей. С сентября 2012 года функционируют 107 групп  кратковременного пребывания, которые посещают 1195 детей, что позволяет полностью удовлетворить существующую потребность в данной форме дошкольного образования с учетом возможностей детских садов.

Увеличилась доля детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие программу дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста с 50 % в 2011 году до 55,4 % в 2012 году, но сохраняется на неудовлетворительном уровне. В городе Сургуте темпы ввода новых детских садов ниже темпов роста общей численности детей дошкольного возраста.
В отчетном периоде начато строительство 7-ми детских садов на 1620 мест, из них ввод в эксплуатацию 1-го детского сада планируется в IV квартале 2012 года , 2-х – весной 2013 года, 4-х – в конце 2013 года. 
Развиваются вариативные формы получения дошкольного образования: 

­
в 2012 году изменены подходы к функционированию и открытию семейных групп;

­
в соответствии с федеральными государственными требованиями изменена периодизация дошкольных групп (формируются группы старшего дошкольного возраста от 5 до 7 лет);

­
 в целях обеспечения единства семейного и общественного воспитания, формирования родительской компетентности и оказания семье психолого-педагогической помощи, поддержки развития личности ребёнка на базе трёх дошкольных образовательных учреждений (№ 22 «Сказка», № 56 «Искорка»,  № 77 «Бусинка») функционировали консультативные пункты для родителей детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, не посещающих муниципальные дошкольные учреждения. Количество обращений за консультативной помощью составило более 400 человек.

Предпринятые меры позволили сегодня обеспечить местами в детских садах детей, родители которых заявили о своей потребности до 20.07.2009 г.

Решению проблемы серьезного дефицита кадров в дошкольных учреждениях способствовало решение Думы города об установлении меры дополнительной поддержки детям сотрудников муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в виде предоставления места на время работы их родителей в образовательном учреждении в одной из должностей: воспитатель, младший воспитатель, повар, повар детского питания. 
Остается ряд нерешенных проблем:

1) Практически во всех образовательных учреждениях имеет место несоблюдение отдельных требований санитарной безопасности.

2) 12% зданий дошкольных образовательных учреждений требуют капитального ремонта, средний срок эксплуатации зданий и инженерных сетей составляет 24 года.
Основные мероприятия по обеспечению повышения доступности и сохранению качества общего образования:

В 2012 году общее образование предоставляют 45 общеобразовательных учреждений, в 2011 году - 48. Данные изменения обусловлены мероприятиями по оптимизации сети общеобразовательных учреждений, в результате которой в городе появилось дополнительно 1000 мест для обучающихся начальных классов, 150 мест для дошкольников.
В 2012 году произошли следующие изменения в сети учреждений, подведомственных департаменту образования: 

- реорганизовано  муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 11 имени Дмитрия Коротчаева (распоряжение Администрации города от 24.04.2012 № 1098);

- реорганизовано  муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного, младшего школьного возраста Прогимназия в форме присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 34 (распоряжение Администрации города от 20.04.2012 № 1087);

- реорганизовано муниципальное бюджетное вечернее (сменное) общеобразовательное учреждение открытая (сменная) общеобразовательная школа № 1 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой (сменной) общеобразовательной школы № 2 (распоряжение Администрации города от 12.04.2012 № 980);

- изменен вид муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 30 на муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальную общеобразовательную школу № 30 (распоряжение Администрации города от 12.04.2012 № 982).
За период с 2011 по 2012 годы среднегодовая численность обучающихся увеличилась на 6,2 % (с 33 633 человек до 35 718 человек), что обусловлено улучшением демографической ситуации.
В отчетном периоде обеспечено в образовательных учреждениях города: 

­
введение федерального государственного образовательного стандарта  начального общего образования в первых классах всех школ города, а также во вторых классах гимназии «Лаборатория Салахова», гимназии им. Ф.К. Салманова, СОШ № 24, № 25; 

­
опережающее введение ФГОС основного общего образования в гимназии «Лаборатория Салахова», гимназии имени Ф.К.Салманова, лицеях № 1, № 3, СОШ № 5, № 6, № 8, № 13, № 24, № 25;
- открыты два 5-х кадетских класса в лицее имени генерал-майора Хисматулина В.И.;
- в 2012 году разработана муниципальная модель организации внеурочной деятельности с использованием ресурсов учреждений департамента образования, департамента культуры, молодежной политики и спорта,  которая обеспечит условия для формирования достойной жизненной перспективы для каждого ребенка, его образования, воспитания и социализации, максимально возможной самореализации в социально позитивных видах деятельности;

­
продолжена работа по созданию современных условий организации образовательного процесса:

1)
приобретены интерактивные комплексы для 91 % кабинетов начальных классов (ПК, МФУ, доска и мультимедийный проектор с функцией интерактивной доски для одновременной работы двух пользователей);

2)
приобретены цифровые лаборатории по предмету «Окружающий мир» с мобильными комплексами для 21 % кабинетов начальных классов;

3)
каждый предметный кабинет оснащен точкой доступа к сети Интернет в 42-х общеобразовательных учреждениях;
4) оборудованы спортивные площадки СОШ № 3, № 15, ООШ № 35;

5) введены в эксплуатацию 2 автогородка (СОШ № 29, № 45);

6) ведется строительство быстровозводимых спортивных комплексов на территории 4-х образовательных учреждений (лицеев № 1, № 3, СОШ № 27,              № 38).

Проблемой остаётся невозможность организации односменного режима работы всех общеобразовательных учреждений, что является наиболее оптимальным для потребителей. В 2012 году 32,6 % (в 2011 г. – 27,3 %) обучающихся общеобразовательных учреждений заняты во вторую смену, так как город испытывает недостаток школ, что обусловлено увеличением численности обучающихся, интенсивным строительством новых жилых микрорайонов, не обеспеченных школьными зданиями, снижением мощности имеющихся учреждений в связи с изменениями требований к оснащению и организации учебного процесса.
Разработкой механизма привлечения инвестиций для решения проблемы недостатка общеобразовательных учреждений в ряде активно застраивающихся микрорайонов города (5-а, 20, 31, 32, 34) серьезно озабочены Правительство округа и Администрация города. В соответствии с социально-экономическим прогнозом роста детского населения и фактической мощностью имеющейся образовательной инфраструктуры до 2015 года городу необходимо 5 новых школ.
Основные мероприятия по сохранению качества дополнительного образования:
В ведомстве департамента образования дополнительное образование предоставляют 5 образовательных учреждений дополнительного образования детей и общеобразовательные учреждения.

Численность обучающихся, получающих дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей, в 2012 г. составила 5 817 человек, что на 35,8% меньше показателя 2011 г. (9 061 человек). Данные изменения обусловлены переводом с 01.09.2011 муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей СДЮСШОР «Югория» имени Арарата Агвановича Пилояна, СДЮСШОР № 1, ДЮСШ № 3 в ведомство департамента культуры, молодежной политики и спорта Администрации города.

В указанных учреждениях в 2012 году реализуется 129 программ дополнительного образования. Снижение данного показателя по отношению к 2011 году (161 программа) обусловлено указанными выше причинами (передача 3-х спортивных школ в ДКМПиС). Кроме того, снижение показателя обусловлено вступившими в силу требованиями к лицензированию дополнительных образовательных программ, вызвавшими слияние (укрупнение) ряда программ аналогичной направленности (1-2 летнего срока реализации), реализуемых одним педагогом для обучающихся разных возрастных групп и перевода их в 3-4-х летние. Данный процесс позволит повысить качество предоставляемой услуги. Уменьшение количества реализуемых программ не повлекло за собой снижение вариативности  направленностей дополнительных образовательных программ и численности  обучающихся, получающих муниципальную услугу.
Организована работа объединений дополнительного образования учреждений дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений с целью сохранения территориальной доступности услуги. 
Программы дополнительного образования, реализуемые  общеобразовательными учреждениями, осваивают в 2012 году 17 424 ребенка (в 2011 г. – 16 770 детей), что составляет 48,8% от общей численности обучающихся (в 2011 г. – 50,6%). 

В 2011 году на базе 5-ти общеобразовательных учреждений функционировало 5 Центров дополнительного образования детей, получающих дополнительное финансирование за счет средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ. Организация работы Центра осуществляется по сетевому принципу: программы дополнительного образования в нем осваивают обучающиеся различных общеобразовательных учреждений города. Один из Центров открыт на базе СОШ № 18                               им. В.Я. Алексеева по направлению  дополнительного дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья. С 01.09.2012 г. функционирует 10 Центров дополнительного образования детей на базе 8-ми общеобразовательных учреждений. 
Остаются нерешенными следующие проблемы:

- четыре учреждения дополнительного образования детей из пяти находятся в приспособленных зданиях и (или) оказывают услугу на базе общеобразовательных учреждений города;

- материально-техническая база учреждений дополнительного образования на протяжении последних лет обновляется недостаточно;

- в учреждениях не выполняются отдельные нормативные требования к оснащению и организации учебного процесса в связи с недостаточным объёмом финансовых средств.
Основные мероприятия по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей:

В 2012 году услугу организованного отдыха в каникулярное время на базе лагерей с дневным пребыванием детей получили 9 275 человек. По сравнению с 2011 годом (8 519 человек), численность детей увеличилась на             8,9 %, что обусловлено открытием оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений в весенний период.

В 2011 году оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей функционировали на базе 50-ти образовательных учреждений.
В 2012 году было организованно 105 лагерей с дневным пребыванием детей на базе 49-ти образовательных учреждений, из них:

- в весенний период – 30 лагерей;

- в летний период– 36 лагерей;

- в осенний период – 39 лагерей.

В 2012 году услугой организованного отдыха в рамках выездных тематических программ (проектов) за счет средств местного бюджета воспользовалось 116 детей (в 2011 году услуга не оказывалась в связи с отсутствием средств).
Кроме того, за счет средств субвенции из бюджета автономного округа было предоставлено в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей,           1 444 путевки детям в возрасте от 6 до 17 лет в 2011 году, 1 482 путевки в 2012 году. 
Актуальной остается задача обеспечения роста удовлетворенности обучающихся и их родителей условиями воспитания, обучения и развития детей в образовательных учреждениях.

По результатам проведенных социологических исследований показатель удовлетворенности потребителей качеством оказываемых услуг в 2011 г. составлял 7,6 баллов по дошкольному образованию, 7,7 баллов - по общему, дополнительному образованию, по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (по 10-ти балльной шкале). Очевидно, что это реакция населения не на собственно качество услуги, а на ее доступность, недостаток в городе образовательных учреждений, их территориальную удаленность. 
В 2012 г. сохранен уровень удовлетворенности потребителей качеством оказываемых услуг по дошкольному образованию, повышен до 8,2 баллов по общему и дополнительному образованию в общеобразовательных учреждениях, 7,5 баллов – по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей, 7 баллов - по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (по 10-ти балльной шкале). Несмотря на колебания указанных показателей, они остаются на уровне выше среднего, что позволяет сделать вывод о достаточном уровне удовлетворенности потребителей.
В 2012 году департаментом образования реализуются две долгосрочные целевые программы города:

- долгосрочная целевая программа «Доступная среда города Сургута на 2012 - 2015 годы»;
- долгосрочная целевая программа «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в муниципальном образовании городской округ город Сургут на 2012 - 2015 годы».

Исполнение показателей результативности реализации указанных программ ожидается в полном объеме (приложение 1 к настоящему докладу).
Устойчивое положение бюджета города позволило в течение отчетного периода планомерно финансировать расходы по запланированным направлениям. Просроченная кредиторская задолженность у департамента образования отсутствует, уровень текущей кредиторской задолженности минимален.

В полном объеме было обеспечено исполнение всех принятых бюджетных обязательств, в том числе по выплате заработной платы работникам образовательных учреждений, с учетом повышения уровня оплаты труда, по участию в софинансировании расходов в рамках региональных целевых программ «Новая школа Югры», «Дети Югры» (в части питания детей, посещающих лагеря с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных учреждений).
Значительная часть финансовых ресурсов бюджета города была направлена на оплату услуг по выполнению комплексного и текущего ремонта образовательных учреждений. В 2011 году проведен комплексный текущий ремонт в 3-х образовательных учреждениях, выборочный текущий ремонт – в 64-х учреждениях, в 2012 году – комплексный текущий ремонт в 7-ми учреждениях, выборочный текущий ремонт – в 66-ти учреждениях. 
В рамках реализации норм Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений в практику функционирования муниципальных учреждений внедряются нормы муниципальных правовых актов, разработанных в 2010 – 2011 годах.
В 2011 году 101 образовательное учреждение, подведомственное департаменту образования, получило статус бюджетных учреждений. Два муниципальных образовательных учреждения (центр развития ребенка – детский сад №8 «Огонек» и детский оздоровительно-образовательный центр плавания «Дельфин») имеют статус автономных учреждений.
С 2012 года финансовое обеспечение бюджетных, автономных  образовательных учреждений осуществляется в новых условиях путем предоставления субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг, предоставления целевых субсидий.

Планирование объема субсидий муниципальным образовательным учреждениям на возмещение нормативных затрат, связанных с выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг, осуществлялось в соответствии с Порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом директора департамента образования от 31.10.2011 № 02-11-476/11                               (с изменениями от 21.05.2012).
Департаментом образования принимаются меры по оптимизации действующих расходных обязательств, структуры и численности работников, экономии затрат, в том числе и в части субсидии на выполнение муниципального задания. Особое внимание уделено анализу и совершенствованию деятельности казенных учреждений. При определении мер по оптимизации учтены рекомендации автономного округа в рамках поручения Губернатора от 16.06.2012 о снижении неэффективных расходов муниципальных общеобразовательных учреждений. 

2011, 2012 годы отмечены системными изменениями в управлении образовательными учреждениями. 

Одним из основных векторов изменений в сфере управления образованием сегодня можно считать переход от административно- распределительной управленческой парадигмы к использованию экономических, рыночных механизмов. Постепенных уход от директив, предоставление учреждениям свободы и самостоятельности в выборе путей развития, с опорой на потребности и ожидания родителей, общества и, наконец, персональная ответственность каждого за результаты своей работы – все это призвано содействовать повышению эффективности управления образованием, то есть, обеспечивать его ресурсосберегающую результативность. 
Обеспечение процессов развития образовательных учреждений, муниципальной системы образования требует в свою очередь высоко профессионального управленческого кадрового арсенала, непрерывного повышения профессионального уровня руководителей учреждений. 
На протяжении всего отчетного периода департаментом образования проводилась работа по повышению качества финансового менеджмента в части финансового планирования, исполнения бюджета, бюджетной дисциплины.

Показатели результатов деятельности департамента образования Администрации города, образовательных учреждений за 2011, 2012 годы в разрезе муниципальных услуг, ведомственных и долгосрочных целевых программ представлены в приложениях 1, 2 к настоящему докладу.

В 2011, 2012 годах большинство показателей ведомственных, долгосрочных целевых  программ достигнуто в полном объеме. 
Результаты деятельности департамента образования по освоению бюджетных средств, предусмотренных на реализацию ведомственных, долгосрочных  целевых программ в 2011, 2012 годах, в целом свидетельствуют об эффективности планирования и расходования бюджетных средств. Исполнение бюджета департамента образования по ведомственным целевым программам в 2011 году составило 99,2 %, в 2012 году  планируется в полном объеме.
Подводя итоги, можно отметить, что на протяжении 2011, 2012 годов департаментом образования продолжалась последовательное решение задач устойчивого функционирования подведомственных учреждений, повышение эффективности управления.

Раздел III.
ПЛАНИРУЕМЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2013 ГОД 
И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2014 – 2015 ГОДОВ

Одной из основных задач на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов является обеспечение устойчивого функционирования и поступательного развития системы образования города.

В планируемом периоде будет продолжена работа по сохранению качества предоставляемых муниципальных услуг в сфере образования, по дошкольному образованию - по повышению доступности и качества оказываемой муниципальной услуги в части условий оказания услуги.

В рамках реализации ведомственных целевых программ оказания муниципальных услуг будут решаться следующие основные задачи:

1) Обеспечение функционирования муниципальных образовательных учреждений.

2) Организация деятельности образовательных учреждений по сохранению качества оказываемых муниципальных услуг.

3) Организация работы оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе муниципальных образовательных учреждений.
4) Организация отдыха обучающихся муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования Администрации города, в рамках выездных образовательных и тематических программ (проектов).
Для выполнения поставленных задач планируется нормативное, организационное, финансовое, материально-техническое обеспечение подведомственных департаменту образования муниципальных образовательных учреждений (в 2013 году - 103-х учреждений, в 2014 году - 109-ти, в 2015 году – 118-ти) и выполнение следующих мероприятий:

По дошкольному образованию:

1. Комплектование в течение 2013 года 35-ти групп в трех вводимых в эксплуатацию дошкольных образовательных учреждениях (МБДОУ № 21 «Светлячок», МБДОУ № 24 «Журавушка», МБДОУ № 29 «Аленький цветочек»).

2. Комплектование с 01.01.2013 9-ти групп в реконструированном                 II блоке МБДОУ № 78 «Ивушка».

3. Открытие в 2013 году филиала МБДОУ № 22 «Сказка» на базе здания МБОУ СОШ № 15 в поселке Юность и комплектование трех групп с 12-ти часовым пребыванием детей.

4. В конце 2013 года планируется ввод в эксплуатацию 4-х муниципальных дошкольных образовательных учреждений и комплектование в них в 2014 году 38-ми групп, в 2015 году – ввод в эксплуатацию 8-ми дошкольных образовательных учреждений и комплектование 110-ти групп.

5.  В 2015 году планируется ввод в эксплуатацию после реконструкции МБДОУ № 23 «Золотой ключик» и комплектование в нем 10-ти групп.

6. Переоборудование 6-ти дошкольных групп с 1,5 до 2-х лет под группы с 3-х до 4-х, с 4-х до 5-ти лет в учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста.

7. Открытие 11-ти дополнительных групповых помещений на 275 мест в функционирующих дошкольных учреждениях путем переоборудования помещений, используемых для проведения занятий по дополнительному образованию детей.

8. Создание 15-ти мобильных групповых помещений в дошкольных учреждениях для предоставления мест согласно очередности с учетом возрастной категории детей.

9. Реализация в 100 % образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, основных общеобразовательных программ, соответствующих Федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

10. Развитие предшкольного образования в 100 % муниципальных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования.

11. Реализация приоритетного национального проекта «Образование» (поддержка лучших работников образования).

12. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, развитие  материально-технической базы:

- выполнение плана мероприятий по реализации целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы и на период до 2015 года» в городе Сургуте в части доукомплектования видеокамерами наружного и внутреннего видеонаблюдения 12-ти учреждений, замены мебели для устранения предписаний надзорных органов в 30-ти учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

- приобретение прачечного оборудования (29 учреждений), медицинского оборудования (35 учреждений), торгово-технологического оборудования                                     (3 учреждения);

- приобретение игрового оборудования (49 учреждений);

- приобретение компьютерной и оргтехники (40 учреждений). 

13. Выполнение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности образовательного учреждения, противодействию терроризму и экстремизму путем разработки паспорта антитеррористической защищенности в 100 % дошкольных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования.

По общему и дополнительному образованию в общеобразовательных учреждениях: 

1. Организация деятельности по введению Федеральных государственных стандартов общего образования нового поколения:

- введение федеральных государственных стандартов начального общего образования нового поколения в 3 – 4-х классах в 2013 - 2014 годах в 100 % общеобразовательных учреждений, имеющих начальные классы;

- введение федеральных государственных стандартов основного общего образования нового поколения в 5-х классах в 2015 году в 100 % общеобразовательных учреждений;

- реализация программ духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся (в том числе «Социокультурные истоки») в  100 % общеобразовательных учреждений;

- организационное, методическое сопровождение процесса внедрения социальных педагогических технологий, предоставляющих возможность обучающимся получать социальные практики, формировать ключевые компетенции современного человека, необходимые для жизни в гражданском обществе в 100% общеобразовательных учреждений.

2. Развитие предшкольного образования в 43-х общеобразовательных учреждениях.

3. Развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности образовательных учреждений по реализации образовательных программ.

4. Реализация приоритетного национального проекта «Образование» (поддержка лучших работников образования, поддержка системы воспитания, создание условий для сохранения и укрепления здоровья участников образовательного процесса, поддержка способной и талантливой молодежи).

5. Организация повышения квалификации и переподготовки не менее 20% педагогических кадров муниципальных общеобразовательных учреждений.

6. Обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, развитие  материально-технической базы:

- выполнение плана мероприятий по реализации целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010-2013 годы и на период до 2015 года» в городе Сургуте в части доукомплектования видеокамерами наружного и внутреннего видеонаблюдения 23-х учреждений, замены мебели для устранения предписаний надзорных органов в 24-х учреждениях, монтажа локально-вычислительных сетей в 8 – ми учреждениях, приобретения интерактивных комплексов для оснащения учебных кабинетов в 4-х учреждениях;

- приобретение торгово-технологического оборудования (26 учреждений).

7. Укомплектование кабинетов естественно-научного цикла и предметной области «Технология» комплектами робототехники (23 комплекта для 19-ти  учреждений).

 8. Выполнение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности образовательного учреждения, противодействию терроризму и экстремизму путем разработки паспорта антитеррористической защищенности в 100 % образовательных учреждений.

По дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования детей:

1. Организация деятельности учреждений дополнительного образования детей на базе общеобразовательных учреждений.

2. В связи с проведением капитального ремонта здания МБОУ ДОД «Центр детского творчества», организация деятельности учреждения в 2013 году на базе общеобразовательных учреждений с сохранением охвата обучающихся, количества реализуемых дополнительных образовательных программ.  
3. Организация деятельности объединений дополнительного образования детей по 129-ти имеющимся программам в соответствии с запросами потребителей, введение новых программ по образовательной робототехнике «Робототехника» и «Технопарк» в связи с развитием образовательной робототехники, для формирования инженерно-конструкторских способностей обучающихся, успешной социальной адаптации детей при переходе на федеральные государственные стандарты нового поколения, обеспечения доступа детей к передовым технологиям, возможности профессионального самоопределения детей.
4. Мониторинг освоения образовательных программ, результатов участия обучающихся учреждений дополнительного образования детей в конкурсных мероприятиях различных уровней.

5. Реализация приоритетного национального проекта «Образование» (поддержка системы воспитания).

6. Развитие системы социального партнерства 5-ти учреждений дополнительного образования детей с не менее 42-мя общеобразовательными учреждениями и учреждениями других ведомств. 

7. Организация повышения квалификации и переподготовки не менее 20% педагогических кадров учреждений дополнительного образования детей.
8. Укомплектование МБОУ ДОД «Центр детского творчества» после проведения капитального ремонта здания оборудованием, мебелью соответствующим современным требованиям.

9.  Оснащение акустическим оборудованием МБОУ ДОД «Центр детского творчества» для проведения массовых городских мероприятий.

10.  Выполнение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности образовательного учреждения, противодействию терроризму и экстремизму путем разработки паспорта антитеррористической защищенности в 100 % учреждений дополнительного образования.

По организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей:
1. Нормативное, организационное, финансовое, материально-техническое обеспечение 104-х оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе 47-ми образовательных учреждений, из них:

- в весенний период – 30 лагерей;

- в летний период – 36 лагерей;

- в осенний период – 38 лагерей.
2. Комплектование не менее 410-ти отрядов (групп) в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в соответствии с заявлениями родителей (законных представителей).
3. Разработка и реализация профильных и многопрофильных программ в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей в соответствии с запросом потребителей, составление перспективных и текущих планов реализации программ.
4. Нормативное, правовое и финансовое обеспечение организации отдыха обучающихся муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования Администрации города, в рамках выездных образовательных и тематических программ (проектов).

5. Организация образовательных и тематических программ (проектов) для 210 обучающихся образовательных учреждений.

В 2013 году и плановом периоде 2014 – 2015 годов будет продолжено  решение задач, связанных с повышением качества управления экономикой образования и повышением эффективности расходования бюджетных средств, для чего необходимы действия по следующим ключевым направлениям в сфере оказания муниципальных услуг и расходования бюджетных средств:
Планомерно продолжится работа по четкой приоритезации расходов бюджета с учетом предполагаемого сохранения достигнутого уровня и улучшения при осуществлении этих расходов качества оказываемых муниципальных услуг.  
Впервые апробированный на практике в текущем финансовом году механизм финансового обеспечения деятельности образовательных учреждений через предоставление субсидий претерпел ряд изменений. Так с 2013 года разграничены расходы, осуществляемые за счет бюджета автономного округа между видами субсидий: субсидии, финансируемые за счет субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ, в полном объеме, независимо от направлений расходов, будут выделяться в рамках субсидии на выполнение муниципального задания, за счет других субвенций, носящих возвратный характер – за счет субсидий на иные цели. 

Продолжается работа по совершенствованию программно-целевых методов планирования бюджета. Доля расходов бюджета департамента образования в 2013 году и плановом периоде 2014 – 2015 годов, осуществляемых в рамках долгосрочных и ведомственных целевых программ, составит 100% общего доведенного  предельного объема бюджетных средств.
Новацией является распространение ведомственных программ на деятельность, связанную с осуществлением функций управления. При формировании расходов бюджета департамента образования на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов сформирована ведомственная целевая программа функционирования департамента образования, которая включила  в себя и деятельность 4-х казенных учреждений, выполняющих обеспечительные функции.  
В соответствии с постановлением Администрации города от 24.02.2011              № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского округа город Сургут» (с изменениями от 04.10.2012 № 7727), изменено наименование и содержание ранее реализуемой муниципальной услуги «Дошкольное образование в дошкольных образовательных учреждениях»: ранее к ней относились только услуги, оказываемые дошкольными учреждениями, с 01.01.2013 года будут относиться и услуги по предоставлению дошкольного образования в других учреждениях, реализующих программу дошкольного образования (в школах – детских садах и общеобразовательных учреждениях) (ранее они отражались в программе «Дошкольное, общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»). Данные изменения учтены при формировании ведомственных целевых программ «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования», «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях».
Взаимоувязанным с предыдущей задачей является обеспечение контроля за достижением целей, и показателей, определенных на этапе планирования бюджета департамента образования, в рамках предусмотренного объема расходов.  

Планируемые показатели достижения результатов деятельности по оказанию муниципальных услуг на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов приведены в таблице 1 и приложениях 1, 2 к настоящему докладу. 
Таблица 1

Показатели достижения результатов деятельности по оказанию муниципальных услуг на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	Муниципальная услуга «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»

	1. Численность воспитанников, получающих муниципальную услугу в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования
	чел.
	17 879
	18 789
	21 199

	- существующая сеть
	
	17 119
	17 119
	17 119

	- вновь вводимая сеть
	
	760
	1 670
	4 080

	2. Доля образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования, структура основной общеобразовательной программы которых соответствует Федеральным государственным требованиям, в общем количестве образовательных учреждений
	%
	100
	100
	100

	3. Степень соблюдения требований к качеству муниципальной услуги, закрепленных стандартом качества
	%
	100
	100
	100

	4. Удовлетворенность потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги
	балл

(от 0 до 10)
	7,6
	7,6
	7,6

	Муниципальная услуга «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»

	1. Численность обучающихся, получающих муници-пальную услугу общего образования, 
	чел.
	37 682
	39 405
	41 212

	из них дополнительного образования
	
	20 354
	20 354
	20 354

	1. Степень соблюдения требований к качеству муниципальной услуги, закрепленных стандартом качества
	%
	100
	100
	100

	3.   Доля обучающихся, имеющих отметки «4» и «5» по итогам учебного года, в общей численности обучающихся
	%
	45
	45
	45

	4. Доля обучающихся, имеющих положительные отметки по итогам учебного года, в общей численности обучающихся
	%
	98
	98
	98

	5. Доля общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные стандарты начального общего образования нового поколения, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих начальные классы
	%
	100
	100
	100

	6. Доля общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные стандарты основного общего образования нового поколения, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений

	%
	-
	-
	100

	7.   Доля общеобразовательных учреждений, в которых реализуются программы духовно-нравственного воспитания обучающихся, в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100

	8. Удовлетворенность потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги: 
	балл

(от 0 до 10)
	
	
	

	- общего образования
	
	7
	7
	7

	- дополнительного образования
	
	7
	7
	7

	Муниципальная услуга «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей»

	1. Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу
	чел.
	5 954
	5 954
	5 954

	2. Удовлетворенность потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги 
	балл

(от 0 до 10)
	7
	7
	7

	3. Степень соблюдения требований, предъявляемых к качеству муниципальной услуги, закрепленных стандартом качества
	%
	100
	100
	100

	4. Количество реализуемых программ дополни-тельного образования детей
	ед.
	131
	131
	131

	5. Доля обучающихся учреждений дополнительного образования детей, завершивших обучение по итогам учебного года
	%
	96
	96
	96

	Муниципальная услуга «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»

	1. Численность детей, получающих муниципальную услугу в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, в том числе:
	чел.
	9 400
	9 400
	9 400

	- в весенний период
	
	2 375
	2375
	2375

	- в летний период
	
	4 025
	4 025
	4 025

	- в осенний период
	
	3 000
	3 000
	3 000

	2. Численность детей, получающих муниципальную услугу в рамках выездных образовательных и  тематических  программ (проектов)
	чел.
	210
	0
	0

	3. Удовлетворенность потребителей качеством оказываемой муниципальной услуги 
	балл

(от 0 до 10)
	7
	7
	7

	4. Степень соблюдения требований  к качеству муниципальной услуги, закреплённых стандартом качества
	%
	100
	100
	100


Полный перечень показателей достижения результатов деятельности по оказанию муниципальных услуг на 2013 – 2015 годы представлен в приложении 2 к настоящему докладу.

Планируемые показатели результатов деятельности по функционированию департамента образования, подведомственных муниципальных казенных учреждений на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов приведены в таблице 2 и приложении 1 к настоящему докладу. 
Таблица 2

Показатели достижения результатов деятельности департамента образования 
на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов

	№ п/п
	Целевые показатели

программы
	Ед.

изм.
	Отчетный

период, предшест-вующий году раз-работки программы
	Год разра-ботки 
	Плановый период

	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1. 
	Количество муниципальных образо-вательных учреждений, в которых организовано предоставление началь-ного общего, основного общего, среднего (полного) общего образо-вания  (с учетом МУК)
	ед.
	49
	46
	46
	48
	49

	2. 
	Количество муниципальных образо-вательных учреждений дополни-тельного образования детей, в которых организовано предоставление дополнительного образования
	ед.
	5
	5
	5
	5
	5

	3. 
	Доля общеобразовательных учрежде-ний, оказывающих муниципальную услугу «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях» в соответствии со  стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4. 
	Доля учреждений дополнительного образования детей, оказывающих  муниципальную услугу «Допол-нительное образование в учреждениях дополнительного образования детей» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5. 
	Количество общеобразовательных учреждений, в которые осущест-вляется подвоз обучающихся
	ед.
	5
	6
	6
	6
	6

	6. 
	Численность обучающихся общеоб-разовательных учреждений, учреж-дений дополнительного образования детей, получающих стипендии за отличные успехи в учебе, им. А.С. Знаменского, в области физической культуры и спорта, не менее
	чел.
	561
	617
	616
	616
	616

	7. 
	Количество муниципальных образо-вательных учреждений, в которых организовано предоставление дош-кольного образования – всего,                        в том числе: 

- дошкольных образовательных учреждений

- общеобразовательных учреждений, учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста
	ед.
	57

49
8
	57

49

8
	60

52

8
	64

56

8
	72

64

8

	8. 
	Доля образовательных учреждений, реализующих основные общеоб-разовательные программы дош-кольного образования, оказывающих муниципальную услугу «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих програм-му дошкольного образования» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	9. 
	Количество муниципальных образовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, на базе которых организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, не менее
	ед.
	50
	49
	47
	47
	47

	10. 
	Доля образовательных учреждений, на базе которых организованы в каникулярное время оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, оказывающих муниципальную услугу «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» в соответствии со стандартом качества, по отношению к общей численности указанных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	11. 
	Численность детей, направленных по путевкам в организации, обеспечивающие отдых и оздоров-ление детей, в соответствии с реестром поданных заявлений родителями (законными представителями) на предоставление путевки, не менее
	чел.
	1 444
	1 482
	537
	329
	206

	12. 
	Доля обучающихся (кроме заочной формы обучения), обеспеченных завтраками и обедами в учебное время, по отношению к общей численности указанных обучающихся
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	13. 
	Количество приобретенных для детей  в возрасте от 6 до 17 лет путёвок в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей, не менее
	шт.
	1 444
	1 482
	537
	329
	206

	14. 
	Доля заявителей, которым произве-дено своевременное начисление и выплата компенсации части роди-тельской платы за содержание детей в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразо-вательную программу дошкольного образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	15. 
	Количество администрируемых ведомственных целевых программ
	ед.
	4
	4
	5
	5
	5

	16. 
	Количество бюджетных, автономных образовательных учреждений, для которых сформировано  муниципаль-ное задание на оказание муници-пальных услуг, своевременно обеспе-ченных субсидией на выполнение муниципального задания, субсиди-ями на иные цели
	ед.
	103
	100
	103
	109
	118

	17. 
	Количество отдельных государствен-ных полномочий, переданных в установленном порядке с уровня государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, исполненных своевременно и в полном объеме
	ед.
	5
	5
	5
	5
	5

	18. 
	Доля образовательных учреждений, обеспеченных централизованным ведением бухгалтерского учета и отчетности, экономическим сопро-вождением деятельности, по отношению к общей численности образовательных учреждений
	%
	98
	98
	98
	98
	98

	19. 
	Доля муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, в которых отсутствуют случаи чрезвычайных ситуаций, от общей численности учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	20. 
	Доля муниципальных бюджетных, казенных учреждений, подведом-ственных департаменту образования, сформировавших, разместивших и обеспечивших исполнение муници-пального заказа в соответствии с требованиями законодательства РФ, нормативными правовыми актами города Сургута
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	21. 
	Доля удовлетворенных запросов участников образовательного процесса в методическом, информационном сопровождении
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	22. 
	Количество проведенных МКУ «ИМЦ» общегородских мероприятий, не менее
	ед.
	12
	14
	14
	14
	14


В 2013 году и плановом периоде 2014 – 2015 годов департаментом образования будет продолжена реализация двух долгосрочных целевых программ города:

- долгосрочная целевая программа «Доступная среда города Сургута на 2012 - 2015 годы»;

- долгосрочная целевая программа «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в муниципальном образовании городской округ город Сургут на 2012 - 2015 годы».

Планируемые показатели результатов деятельности по реализации указанных долгосрочных целевых программ на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов приведены в таблице 3 и приложении 1 к настоящему докладу. 
Таблица 3
Показатели достижения результатов деятельности по долгосрочным целевым программам на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов

	№ п/п
	Целевые показатели

программы
	Ед.

изм.
	Плановый период

	
	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	Долгосрочная целевая программа "Доступная среда города Сургута на 2012 - 2015 годы"

	1.
	Число педагогов, работающих с детьми с ОВЗ, принявших участие в семинарах, тренингах, курсах
	чел.
	22
	22
	22

	2.
	Обеспеченность учебно-методическими комплек-тами для работы с детьми с ОВЗ
	%
	25,0
	25,0
	25,0

	3.
	Число детей, обследованных психолого-медико-педагогической комиссией
	чел.
	1 100
	1 100
	1 00

	4.
	Количество образовательных учреждений, улучшивших материально-техническую базу для работы с детьми с ОВЗ
	ед.
	11
	11
	11

	Долгосрочная целевая программа "Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в муниципальном образовании городской округ город Сургут на 2012 - 2015 годы"

	1.
	Количество муниципальных конкурсов образова-тельных учреждений по воспитанию толерантности
	раз
	1
	1
	1

	2.
	Число обучающихся, принявших участие в городс-ком социальном проекте "Растем вместе" по форми-рованию этнической толерантности у подростков
	чел.
	60
	70
	70

	3.
	Количество муниципальных общеобразовательных учреждений, организовавших уроки правовой культуры с участием студентов и аспирантов юридических факультетов вузов города
	ед.
	10
	15
	15

	4.
	Число учителей, специалистов ППМС сопровожде-ния детей мигрантов,  принявших участие в обуча-ющих семинарах
	чел.
	50
	50
	50

	5.
	Создание условий для участия субъектов образова-тельного процесса в окружном мониторинге по воп-росам межкультурного образования и социальной адаптации детей мигрантов в образовательных учреждениях
	раз
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 раза в год
	не менее 1 раза в год


Раздел IV.
СВОДНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ БЮДЖЕТНЫХ

АССИГНОВАНИЙ И ЗНАЧЕНИЯХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТОВ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2013 ГОД 

И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2014 – 2015 ГОДОВ

В 2013 году за счет средств бюджета департаментом образования будет производиться финансирование 108-ми учреждений, из них: 

· 101-го муниципального бюджетного образовательного учреждения,

· 2-х муниципальных автономных образовательных учреждений, 

· 4-х муниципальных казенных учреждений,
· непосредственно департамента образования.
Сеть подведомственных муниципальных учреждений включает в себя: 

· 52 муниципальных дошкольных образовательных учреждения (15408 воспитанников), их них:

· 51 муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение (15133 воспитанников), в том числе 3 дошкольных учреждения, вводимых в эксплуатацию по окончании строительства  (детские сады  № 21 «Светлячок», № 33 «Аленький цветочек», № 29 «Журавушка» - 760 воспитанников); 

· 1 муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение (МАДОУ Центр развития ребенка - детский сад № 8 «Огонек» - 275 воспитанников);

· 45 муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений                (37 255 обучающихся, 2471  воспитанник дошкольного возраста), в том числе:

·  4 гимназии,

·  4 лицея,

·  4 школы с углубленным изучением отдельных предметов,

·  22 средних общеобразовательных школы,

·  1 основную школу,

·  2 начальные общеобразовательные школы,

·  7 образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста,

·  1 открытая (сменная) общеобразовательная школа;

· 5 муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей (5954 обучающихся), из них:

·  4 муниципальных бюджетных образовательных учреждения дополнительного образования детей (4581 обучающийся),

·  1 муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей (МАОУ ДОД детский оздоровительно-образовательный центр плавания «Дельфин» - 1373 обучающихся);                                     

· 1 муниципальное бюджетное образовательное учреждение межшкольный учебный комбинат «Центр индивидуального развития» (4097 обучающихся);

· муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр»;

· муниципальное казенное учреждение «Управление дошкольными образовательными учреждениями»;

· муниципальное казенное учреждение «Управление учета и отчетности образовательных учреждений»;

· муниципальное казенное учреждение «Центр диагностики и консультирования».
Численность обучающихся, воспитанников указана среднегодовая за 2013 год.

В конце 2013 года планируется окончание строительства и  ввод в эксплуатацию еще 4-х муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в 2015 году – 8-ми  муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Бюджетные ассигнования на содержание указанных учреждений в 2013 - 2015 годах в предельном объеме бюджетных ассигнований на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов департаменту образования не доведены.

Кроме того, департаментом образования продолжится финансирование 2-х негосударственных общеобразовательных учреждений (НОУ средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов, НОУ гимназия во имя Святителя Николая Чудотворца - 427 обучающихся) путем выделения следующих видов субсидий:

- субсидии на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению общего образования с выполнением требований федерального государственного образовательного стандарта за счет средств субвенции из бюджета автономного округа на реализацию основных общеобразовательных программ в части оплаты труда, начислений на оплату труда, субвенции на информационное обеспечение общеобразовательных учреждений в части доступа к образовательным ресурсам сети Интернет, субвенции на предоставление учащимся общеобразовательных учреждений завтраков и обедов);

- субсидии на возмещение нормативных затрат по созданию условий для организации образовательного процесса негосударственных образовательных учреждений за счет средств местного бюджета;

- субсидии на возмещение затрат на организацию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей с частичным финансированием за счет субсидии из средств бюджета автономного округа и за счет средств местного бюджета.
Доведенный  департаменту образования предельный объём бюджетных ассигнований на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов представлен в таблице 4.
Таблица 4
Предельный объём бюджетных ассигнований департамента образования 

на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов

	Наименование показателя
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	объем средств, тыс. руб.
	струк-

тура,

 %
	объем средств, тыс. руб.
	струк-

тура,

 %
	объем средств, тыс. руб.
	струк-

тура,

 %

	Всего бюджетных ассигнований 
	7 212 859,1
	100,0
	7 655 495,5
	100,0
	8 108 508,7
	100,0

	В том числе по источникам финансирования:
	
	
	
	
	
	

	Средства местного бюджета
	3 012 310,6
	41,8
	3 034 269,9
	39,6
	3 029 479,7
	37,4

	Субвенции из бюджета автоном-ного округа на выполнение отдельных государственных полномочий
	4 189 549,1
	58,1
	4 612 233,0
	60,3
	5 079 029,0
	62,6

	Субсидии из бюджета автоном-ного округа
	10 999,4
	0,1
	8 992,6
	0,1
	0
	0


Учитывая ограниченность бюджетных средств, отдельные направления расходов, как и в предыдущие годы, определены на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов в качестве приоритетных. 

Выстраивание приоритетов расходов бюджета департамента образования осуществлялось с учетом необходимости исполнения закрепленных вопросов местного значения, организации надежного функционирования подведомственных муниципальных учреждений, создания оптимальных условий для оказания муниципальных услуг населению города в сфере образования в пределах доведенных параметров бюджета департамента образования. Реализация иных расходных обязательств будет осуществляться в условиях сдерживания роста и оптимизации расходов.

В пределах доведенного предельного объема бюджетных ассигнований департаментом образования финансово обеспечено исполнение всего перечня расходных обязательств в рамках установленных полномочий, оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями.
В составе расходов в полном объеме предусмотрены средства на выплату заработной платы работникам муниципальных учреждений, с учетом повышения её уровня в образовательных учреждениях: на 5,5% - с 1 января 2013 года, на 5% - с 1 января 2014 года, на 5% - с 1 января 2015 года.

Данные расходы являются самыми объемными расходными обязательствами департамента образования (составляют 81% от бюджета на 2013 год с учетом начислений на выплаты по оплате труда). В связи с этим рациональность и экономия расходов бюджета на текущее содержание остаётся актуальной задачей функционирования подведомственных департаменту образования муниципальных учреждений, особенно в условиях расширения их финансово-хозяйственной деятельности в связи с изменением правового положения.
В 2013 году за счет средств бюджета департамента образования предусмотрено финансирование 11 240,5 штатных единиц, 8 848 работников в муниципальных бюджетных, автономных, казенных учреждениях, департаменте образования (из них 6 263,5 штатных единиц, 4 588 работников финансируются за счет субвенции из бюджета автономного округа), 68,75 штатных единиц и 57 работников – в 2-х негосударственных общеобразовательных учреждениях.

Департаментом образования проведены мероприятия по оптимизации сети и штатной численности образовательных учреждений с учетом рекомендаций автономного округа в рамках поручения Губернатора от 16.06.2012 о снижении неэффективных расходов муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В результате проведенных мероприятий штатная численность муниципальных учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, сокращена на 13 штатных единиц. По муниципальным общеобразовательным учреждениям, финансируемым за счет средств субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ, штатная численность сокращена на 418 штатных единиц.  
 Рост штатной численности по дошкольным образовательным учреждениям на 292 штатных единицы обусловлен открытием дополнительных групп с 12-ти часовым пребыванием во 2-м блоке детского сада № 78 «Ивушка», увеличением групп кратковременного пребывания, вводом в эксплуатацию по окончании строительства 3-х дошкольных учреждений. 
В 2013 году планируемая средняя месячная заработная плата на                        1 штатную единицу по муниципальным учреждениям составит 33 950 рублей, на 1-го работника – 43 130 рублей. Рост средней заработной платы на 1 штатную единицу в 2013 году по отношению к 2012 году составит 16,9%, что обусловлено планируемым повышением заработной платы и изменением структуры штатной численности по категориям работников. Анализ показателей по сети, контингенту, средней заработной плате представлен в приложении 4 к настоящему докладу. 

Объем расходов на выплаты социального характера работникам учреждений, подведомственных департаменту образования, составит в 2013 году 182 070,9 тыс. руб. Информация о видах, размерах выплат и количестве получателей представлена в приложении 5 к настоящему докладу.  
Приоритетным является и финансовое обеспечение функционирования новых введенных в эксплуатацию по окончании строительства 3-х дошкольных  учреждений (детских садов  № 21 «Светлячок»,  № 33 «Аленький цветочек»,          № 29 «Журавушка»). Средства на их содержание предусмотрены с учетом срока ввода в эксплуатацию. Объем расходов на 2013 год составляет 111 736 тыс. руб. 

В распределение предельного объема бюджетных ассигнований на 2013 год и плановый период 2014, 2015 годов включены  расходы на содержание            дополнительно открываемых в 2013 году 9-ти групп на 180 мест во втором блоке МБДОУ № 78 «Ивушка», на содержание дополнительно открытых 6-ти дошкольных групп Предшколы на 120 мест в гимназии «Лаборатория Салахова», дополнительно открываемых 3-х групп на 75 мест  МБДОУ № 22 «Сказка» на базе МБОУ СОШ № 15 (в здании, расположенном в пос. Юность).  

Бюджет департамента образования на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов в полном объеме (в размере100%) сформирован с применением программного метода.
Объем бюджетных ассигнований на реализацию ведомственных целевых программ департамента образования (включая расходы Соадминистраторов программ) представлен в таблице 5.

Таблица 5
Объем бюджетных ассигнований на реализацию ведомственных целевых программ департамента образования на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов

(Тыс. руб.)

	Наименование показателя
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	Всего бюджетных ассигнований на реализацию ведомственных целевых программ департамента образования
	7 965 613,5
	8 317 063,4
	8 747 597,8

	В том числе: 
	
	
	

	объем бюджетных ассигнований департамента образования
	7 206 062,1
	7 650 822,5
	8 102 482,7

	объем бюджетных ассигнований департамента городского хозяйства
	746 078,4
	652 767,9
	631 642,1

	объем бюджетных ассигнований управления связи и информатизации
	13 473,0
	13 473,0
	13 473,0


Более подробная информация об объеме бюджетных ассигнований на реализацию ведомственных целевых программ с указанием источников финансирования представлена в приложении 3 к настоящему докладу.

В 2013 году в общем объеме бюджетных ассигнований на реализацию ведомственных целевых программ расходы на муниципальную услугу «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования» составят 34,0 %, «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях» - 53,3 %, «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования детей» - 2,3 %, «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей» -  0,5%, расходы на ведомственную целевую программу функционирования департамента образования - 9,9 %.
Планирование бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг в рамках ведомственных целевых программ осуществлено с учетом проектов  муниципальных заданий на очередной финансовый год и плановый период. Объем средств на выполнение муниципального задания определен в разрезе нормативных затрат на оказание соответствующих муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений, исчисленных в соответствии с Порядком определения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом директора департамента образования. 
При определении объема субсидии на выполнение муниципального задания по муниципальной услуге «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования», оказываемой на платной основе,  учтен прогнозируемый объем поступлений родительской платы за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования (в 2013 году - 277 263 тыс. руб.).

Распределение субвенций и субсидий из бюджета автономного округа осуществлено с учетом требований, установленных нормативно – правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, регламентирующими предоставление данных средств.                   

В бюджете департамента образования на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов предусмотрены средства на реализацию долгосрочных целевых программ города Сургута: на 2013 год – 6 797 тыс. руб., на 2014 год – 4 673 тыс. руб., на 2015 год – 6 026 тыс. руб.

Информация в разрезе программ представлена в таблице 6 и в приложении 1 к настоящему докладу.
Таблица 6
Объем бюджетных ассигнований департамента образования на реализацию долгосрочных целевых программ города Сургута на 2013 год 

и плановый период 2014 – 2015 годов

(Тыс. руб.)

	Наименование показателя
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	Всего бюджетных ассигнований на реали-зацию долгосрочных целевых программ 
	6 797,0
	4 673,0
	6 026,0

	В том числе: 
	
	
	

	Долгосрочная целевая программы «Доступная среда города Сургута на 2012 - 2015 годы»  
	6 411,0
	4 287,0
	5 640,0

	Долгосрочная целевая программа «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в муниципальном образовании городской округ город Сургут на 2012 - 2015 годы"
	386,0
	386,0
	386,0


При формировании бюджета учтены предложения депутатов Думы города, направленные в адрес Администрации города для использования при составлении проекта бюджета города на 2013 год, касающиеся компетенции департамента образования: 
1) предусмотрены средства в размере 300 тыс. руб. для обеспечения участия ансамбля «Калына» МБОУ ДОД Центра детского творчества в выездных межгородских и межрегиональных фестивалях;

2)  предусмотрены средства в размере 203,6 тыс. руб. для выполнения работ по сносу 56-ти деревьев на территории МБДОУ детского сада № 25 «Родничок» в целях обеспечения безопасности сотрудников и детей учреждения.

Доведенный предельный объем бюджетных ассигнований позволит обеспечить устойчивое функционирование муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования, повысить в них уровень комплексной безопасности, улучшить материально-техническую базу.
За счет средств бюджета, запланированных на реализацию ведомственных и долгосрочных целевых программ департамента образования, в 2013 году и плановом периоде 2014 - 2015 годов продолжится финансирование  мероприятий по реализации целевой программы Ханты - Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2011 – 2013 годы» в части расходов на оснащение образовательных учреждений современными средствами информатизации, укрепление антитеррористической безопасности (доукомплектование видеокамерами систем видеонаблюдения), приобретение мебели для устранения предписаний Роспотребнадзора.
Будет осуществлен комплексный ремонт в 8-ми образовательных учреждениях, из них в  2013 году – в 2-х учреждениях (ДОУ № 6 «Василек»,                лицей  № 2),  в  2014 году – в 3-х учреждениях (ДОУ № 65 «Фестивальный»,                ДОУ № 83 «Утиное гнездышко»,  СОШ № 19) ,  в  2015 году – в 3-х учреждениях (ДОУ № 47 «Гусельки», СОШ № 13, СОШ № 32).
Муниципальные образовательные учреждения, подведомственные департаменту образования, будут обеспечены противопожарными средствами, медицинским, прачечным, торгово-технологическим оборудованием, мягким инвентарем, игровым оборудованием. Запланированы средства на ремонт, приобретение оборудования, мебели для переоборудования дошкольных групп с 1,5 до 2 лет под группы с 3 до 4, с 4 до 5 лет; на переоборудование в дошкольных учреждениях помещений, используемых ранее для проведения занятий по дополнительному образованию детей, под групповые помещения;  на приобретение регулируемой детской мебели для создания мобильных групповых помещений в дошкольных учреждениях. Будут приобретены малые архитектурные формы для создания условий для 3-х групп ДОУ № 22 «Сказка», открываемых на базе СОШ № 15 (в здании, расположенном в п. Юность). Будут приобретены оборудование, мебель для открытия  начальных классов в школах  № 20, № 35, для ввода в эксплуатацию учреждения дополнительного образования детей «Центр детского творчества» по окончании комплексного ремонта.
11 образовательных учреждений улучшат материально-техническую базу для работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 
Продолжится поэтапное обновление компьютерной и оргтехники в муниципальных казенных учреждениях «Управление учета и отчетности образовательных учреждений», «Управление дошкольными образовательными учреждениями» для обеспечения бесперебойного бухгалтерского, экономического сопровождения деятельности образовательных учреждений. 
Применяемый с 2010 года механизм нормативно – подушевого финансирования общеобразовательных учреждений позволит улучшить материально-техническую базу общеобразовательных учреждений в части  учебных расходов, учебного оборудования за счет субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ (учебные расходы в 2013 году за счет средств окружного бюджета составят 4 % от расходов на оплату труда, начисления на выплаты по оплате труда). В 2013 году за счет данной субвенции планируется приобретение муниципальными общеобразовательными учреждениями учебно-наглядных пособий, спортивного, музыкального оборудования, технических средств обучения, оборудования для учебных кабинетов, программного обеспечения на сумму 123 605 тыс. руб. 

Однако обеспечить в рамках доведенного предельного объема бюджетных ассигнований потребность по отдельным видам расходов в полном объеме не представляется возможным: на приобретение игрового оборудования, на плановую замену мебели, на обслуживание учебного оборудования, на аттестацию рабочих мест (проводится поэтапно в течение нескольких лет).
Директор департамента образования                                                   Т.Н. Османкина
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