ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДА
№ 82 от 24.09.2012 г.

О внесении изменений в постановление 

Главы города от 14.12.2010 № 89

«Об утверждении положения о комиссии

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов

в органах местного самоуправления

муниципального образования городской

округ город Сургут»

В соответствии с п.3 постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23.05.2011 № 79 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и урегулированию конфликта интересов» (с изменениями от 15.03.2012), с постановлением Главы города               от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муници-пальных правовых актов Главы города Сургута» (с изменениями от 10.09.2010 № 52) внести в постановление Главы города от 14.12.2010 № 89 «Об утвер-ждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут» (с изменениями от 05.03.2011 № 16) следующие изменения:

1. В приложении к постановлению:

1.1. Пункт 1.5 исключить.

1.2. Абзац первый пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2.2. В состав комиссии входят:

2.2.1. Заместитель руководителя органа местного самоуправления, руко-водитель и муниципальные служащие структурного подразделения органа местного самоуправления, уполномоченного на ведение кадровой работы, ответственные за работу по профилактике коррупционных правонарушений, муниципальные служащие юридического (правового) подразделения, других структурных подразделений органа местного самоуправления, определяемые его руководителем.

2.2.2. Представитель (представители) научной организации и образова-тельного учреждения среднего, высшего и дополнительного професси-онального образования, деятельность которого связана с муниципальной службой.

В состав комиссии в отношении заместителей руководителя органа местного самоуправления входит руководитель органа местного самоуправления.

Руководитель органа местного самоуправления может принять решение                  о включении в состав комиссии представителя профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в органе местного самоуправления.».

1.3. Пункт 2.7 изложить в новой редакции:

«2.7. Лица, указанные в подпунктах 2.2.2 и 2.2.4 настоящего положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию                    с научными организациями и образовательными учреждениями среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, с профсоюзной организацией, действующей в установленном порядке в органе местного самоуправления, на основании запроса руководителя органа местного самоуправления.

Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.». 

1.4. Раздел 3 исключить.
1.5. Пункт 4.1.2 после слов «кадровой работы» дополнить словами                         «, в порядке, установленном муниципальным правовым актом».
1.6. Пункт 4.14 дополнить пунктом 4.14.1 следующего содержания:

«4.14. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 4.1.2 настоящего положения, о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня                           и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.».
1.7. Исключить приложение к положению о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегули-рованию конфликта интересов в органах местного самоуправления муници-пального образования городской округ город Сургут.
2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить                    на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава города 
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