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Распоряжение Администрации города №2432 от 24.08.2011 «Об утверждении устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ» в новой редакции»
В соответствии со ст.52 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 08.05.2010  № 83-ФЗ «О внесении изменений                            в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреж-дений» (с изменениями 07.02.2011), Уставом муниципального образования         городской округ город Сургут, распоряжениями Администрации города                   от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»           (с изменениями от 10.08.2011 № 2151), от 24.03.2011 № 624 «О передачи некоторых полномочий высшим должностным лицам Администрации города»,              от 29.04.2011 № 1097 «Об изменении типа муниципальных учреждений, подведомственных департаменту культуры, молодёжной политики и спорта»: 

1. Утвердить устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ» в новой редакции (прилагается).

2. Муниципальному бюджетному учреждению культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ» (Гурова Л.Н.) зарегистрировать устав учреждения в Инспекции Федеральной налоговой службы России по городу Сургуту.

3. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.
Заместитель главы 

Администрации города                                                                     А.Ю. Сурлевич 
УТВЕРЖДЕН                                                                        

распоряжением 
Администрации города                           

от ___________ № ____________                                          

«Об утверждении устава                                                        

муниципального бюджетного 
учреждения культуры 
«Галерея современного 
искусства «СТЕРХ» 
в новой редакции»                                                                  

Заместитель главы

Администрации города 

_______________ А.Ю. Сурлевич

Устав

муниципального бюджетного учреждения культуры 

«Галерея современного искусства «СТЕРХ»

(новая редакция)

г. Сургут

2011 год

1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ» (далее по тексту – учреждение) создано путем изменения типа существующего муниципального учреждения культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ» на основании распоряжения Администрации города от 29.04.2011 № 1097 «Об изменении типа муниципальных учреждений, подведомственных департаменту культуры, молодёжной политики и спорта».
Муниципальное учреждение культуры «Галерея современного искусства «Стерх» переименовано из Муниципального учреждения культуры «Сургутская художественная галерея «Стерх», созданного на основании распоряжения Мэра города от 23.01.2001 № 131. 

1.2. Учредителем учреждения является Администрация города Сургута (далее – учредитель).

1.3. Куратором учреждения является департамент культуры, молодёжной политики и спорта Администрации города (далее – куратор).

1.4. Полное официальное наименование учреждения: муниципальное бюджетное учреждение культуры «Галерея современного искусства «СТЕРХ».

1.5. Сокращенное официальное наименование: МБУК ГСИ «СТЕРХ».

1.6. Фактический адрес учреждения: 628400, Российская Федерация,              Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, улица Магистральная, дом 34/1.

1.7. Юридический адрес учреждения: 628400, Российская Федерация,           Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, улица Магистральная, дом 34/1.

1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией  Российской Федерации, Гражданским и Бюджетным кодексами Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Федеральным законом «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации», иными федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Феде-рации, законами и нормативными актами Ханты-Мансийского автономного         округа – Югры, Уставом муниципального образования городской округ город Сургут, иными муниципальными правовыми актами города Сургута, настоящим уставом.
2. Правовое положение учреждения

2.1. Учреждение является юридическим лицом (некоммерческой организацией), имеет закрепленное за ним на праве оперативного управления имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 
Организационно-правовая форма – учреждение.

2.2. Права юридического лица у учреждения, в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной настоящим уставом, возникают с момента государственной регистрации учреждения.

2.3. Учреждение является бюджетным, самостоятельно в соответствии               с муниципальным заданием осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к основным видам деятельности              в пределах выделяемых учредителем субсидий, может иметь самостоятельный баланс и лицевой счет, открытый в установленном порядке в финансовом                органе муниципального образования. 

2.4. Учреждение имеет печать с полным официальным наименованием          учреждения на русском языке. Учреждение вправе иметь штамп и бланки             со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке символику.

2.5. Учреждение обладает исключительным правом использовать собственную символику в рекламных и иных целях на территории Российской Федерации и за рубежом, а также разрешать такое использование другим юридическим и физическим лицам на договорной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.6. Учреждение вправе осуществлять внешнеэкономическую деятельность в области культуры, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.7. Учреждение самостоятельно в подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.
2.8. Учреждение вправе по согласованию с учредителем создавать обособленные подразделения (представительства и филиалы). Создаваемые учреждением представительства и филиалы не являются юридическими лицами.                    В соответствии с законодательством Российской Федерации они наделяются имуществом учреждения и действуют на основании утвержденного им поло-жения.

Руководители представительств и филиалов (при их наличии) назначаются учреждением и действуют на основании доверенности. 

2.9. В учреждении могут функционировать структурные подразделения  без образования юридического лица, порядок организации деятельности, которых регламентирован локальными актами учреждения.
2.10. Учреждение по согласованию с учредителем вправе участвовать                в создании объединений в форме ассоциаций или союзов, в соответствии                    с законодательством Российской Федерации.

2.11. Учреждение вправе в установленном законодательством Российской Федерации порядке осуществлять прямые связи с зарубежными учреждениями и организациями.

3. Предмет, цели, задачи и принципы деятельности учреждения

3.1. Предметом деятельности учреждения является хранение и изучение музейного фонда, а также публичное представление музейных предметов            и музейных коллекций.
3.2. Основные цели деятельности учреждения:
3.2.1. Выявление и собирание музейных предметов и музейных коллекций.
3.2.2. Хранение музейных предметов и музейных коллекций.
3.2.3. Изучение музейных предметов и музейных коллекций.
3.2.4. Публикация, популяризация музейных предметов и музейных             коллекций, осуществление просветительной деятельности.

3.2.5. Выявление и экспозиционная презентация современных художественных явлений в искусстве.
3.2.6. Выполнение роли методологического, просветительского, информационного центра, содействующего сохранению и развитию форм художественной культуры и искусства.
3.2.7. Популяризация форм художественного языка новейшего времени, формирование устойчивой культурной потребности различных социовозрастных групп населения.
3.2.8. Комплектование и хранение коллекции современного искусства.
3.3. Для достижения целей, указанных в п.3.2 настоящего устава, перед учреждением поставлены следующие задачи:

3.3.1. Обеспечение сохранности музейных предметов и музейных коллекций, укрепление материально-технической базы учреждения.
3.3.2. Обеспечение доступа населения к музейным предметам и музейным коллекциям.
3.3.3. Организация музейного обслуживания населения с учетом интересов   и потребностей различных социально-возрастных и образовательных групп.
3.3.4. Предоставление населению доступа к лучшим образцам современ-ного и классического искусства.
3.3.5. Популяризация современного искусства и формирование постоянной активной аудитории.
3.3.6. Поддержка и содействие развитию художественной среды города            и региона.
3.3.7. Формирование ценностного отношения к искусству и повышение качества эстетических потребностей аудитории.
3.3.8. Создание условий для коммуникации творческой интеллигенции              города и региона.
3.3.9. Предоставление доступа к информации о современном художественном процессе и возможности общения с его яркими представителями (художниками, искусствоведами, критиками, кураторами и др.).
3.3.10. Создание условий для формирования цивилизованного рынка             художественного продукта, подкрепленного профессиональной экспертизой.
3.3.11. Представление города и региона профессиональными художественными проектами (коллективными, персональными) в художественном сообществе России, зарубежья.
3.3.12. Содействие повышению качества профессионального художественного образования.
3.4. Деятельность учреждения строится на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритете общечеловеческих ценностей, жизни               и здоровья человека, гражданственности и свободного развития личности.
4. Виды деятельности учреждения

4.1. Учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности            согласно муниципальному заданию, установленному учредителем. 

4.2. Основной деятельностью учреждения признается деятельность, непосредственно направленная на достижение целей, ради которых оно создано.
4.3. Учреждение осуществляет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в рамках оказания муниципальной услуги           (музейная деятельность, организация культурного досуга) следующие           виды деятельности:

4.3.1. Научно-исследовательская деятельность:
- сбор и анализ информации о художниках города, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и других субъектов Российской Федерации;
- экспедиционная деятельность по мастерским художников города, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, России и зарубежья;
- создание информационного банка данных о художниках города, их творческой деятельности, выставках, проектах в области изобразительного искусства  и пр. для формирования целостного представления о культуре города;
- взаимодействие с Ханты-Мансийским автономным округом – Югрой и другими субъектами Российской Федерации для объединения банка данных с целью последующего представления территории, представления ее творческого потенциала, стимулирования профессионального искусства;
- сбор аналитической информации о современном искусстве, в том числе          с целью выявления потенциальных партнеров выставочных проектов учреж-дения;
- создание базы данных о художниках-партнерах учреждения, собственных выставочных проектах и об участиях учреждения в крупных художественных событиях России и зарубежья.
4.3.2. Выставочно-экспозиционная деятельность:
- представление творчества художников города, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и других субъектов Российской Федерации, иностранных государств в рамках персональных и коллективных выставок;
- представление различных видов изобразительного искусства на материале   творчества художников с привлечением коллекций государственных, муниципальных и частных музейных учреждений, юридических и физических лиц;
- представление новейших форм современного искусства;
- формирование и реализация экспозиционного плана с учетом потребностей населения и основных целей деятельности учреждения, согласованного              с учредителем;
- разработка концепций выставочных проектов, определение круга участников и партнеров;
- обеспечение документального и информационного сопровождения выставочных проектов;
- создание экспозиции с использованием новых форм презентации выставочных проектов;
- участие в организации региональных, межрегиональных и международных выставочных проектов;
- обмен выставками с другими музейными учреждениями;
4.3.3. Экскурсионно-просветительская, методическая деятельность:
- организация индивидуального и группового экскурсионного обслуживания;
- публикация материалов просветительского и искусствоведческого характера в СМИ города, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и других субъектов Российской Федерации;
- организация взаимодействия с образовательными учреждениями с целью привлечения детской и юношеской аудитории;
- оказание методической и информационно-справочной помощи по вопросам, имеющим отношение к профессиональной деятельности учреждения;
- организация досуга детей в каникулярное время: организация выездных программ, проектов, малозатратных форм досуга; 

- организация творческих занятий (студий, лабораторий) обще-эстетического развития, нацеленных на решение задачи вовлечения детской (семейной) аудитории в современное искусство;

- организация и ведение методологической базы учреждения.
4.3.4. Деятельность по формированию фондов учреждения:
- определение источников приобретения, отбор произведений искусства,         экспертная оценка, согласование с учредителем;
- взаимовыгодное сотрудничество с художниками, держателями коллекций (физическими и юридическими лицами) в рамках выставочных проектов;
- научная обработка, учет, хранение фондов учреждения;
- организация и ведение электронного каталога учреждения.
4.3.5. Издательская деятельность: разработка и издание каталогов, буклетов, афиш, пресс-релизов и др. продукции, являющейся важнейшей частью документальной фиксации результатов деятельности учреждения.
4.3.6. Информационная деятельность: использование всех видов информации (афиши, баннеры, СМИ; Интернет, индивидуальное и групповое оповещение и т.д.) с целью обеспечения необходимых и достаточных условий для информирования публики о мероприятиях учреждения.     

4.4. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. 

4.5. К приносящей доход деятельности учреждения относится:

4.5.1. Организация циклов просветительских мероприятий: мастер-классов, лекций, семинаров, встреч, диспутов, видео-просмотров видеолекториев,          конференций, концертов, пленэров, симпозиумов, тренингов и т.д., сопутствующих выставочной деятельности на основе собственных ресурсов учреждения и с привлечением специалистов, как на своей территории, так и вне             учреждения.
4.5.2. Организация коммерческих выставок на площадях учреждения.
4.5.3. Организация передвижных выставок, как из фондов учреждения, так            и из произведений искусства, ему не принадлежащих.
4.5.4. Экспозиционная деятельность на площадях, не принадлежащих                учреждению.
4.5.5. Оказание консультационных услуг.
4.5.6. Художественное оформление интерьеров.
4.5.7. Художественная экспертиза и оценочные работы.
4.5.8. Оказание посреднических услуг по реализации предметов искусства.
4.5.9. Художественное оформление произведений искусства.
4.5.10. Формирование закупочного фонда: живопись, графика, фотография, произведения декоративно-прикладного искусства, сувенирная продукция и пр., произведения искусства и их реализация.
4.5.11. Иная деятельность в соответствии с действующим законодательством.
4.6. Приведенный перечень видов деятельности является исчерпывающим.

4.7. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем уставе.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.

Учреждение обязано вести отдельный учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности.

4.8. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется законодательством Российской Федерации, учреждение может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).

Право на осуществление такой деятельности возникает у учреждения                  с момента получения специального разрешения (лицензии) или в указанный               в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

4.9. Вопросы, касающиеся осуществления приносящей доход деятель-ности, не урегулированные настоящим уставом, регулируются локальными         актами учреждения (положениями) по осуществлению данных видов деятельности. 

5. Права, обязанности и ответственность учреждения

5.1. Для выполнения уставных целей учреждение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, имеет право:

5.1.1. Привлекать для осуществления деятельности, предусмотренной           настоящим уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств.

5.1.2. Принимать устав учреждения, принимать и утверждать правила внутреннего трудового распорядка и иных локальных актов.

5.1.3. Устанавливать структуру управления деятельностью учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей.

5.1.4. Устанавливать заработную плату работников, в том числе надбавки  и доплаты, порядок и размеры их премирования. Условия оплаты труда работников учреждения устанавливаются муниципальными правовыми актами. 

5.1.5. По согласованию с учредителем планировать свою деятельность                    и определять перспективы развития.
5.1.6. Входить в состав любых творческих объединений, союзов, ассоциаций, в целях развития и совершенствования профессиональной деятельности учреж-дения.
5.1.7. Взаимодействовать с галереями, центрами современного искусства,    музеями, архивами, учебными заведениями художественного профиля, библиотеками, культурными центрами как на территории Российской Федерации, так               и на территории иностранных государств.
5.1.8. Участвовать в отечественных и зарубежных проектах, содействующих развитию культурных контактов.
5.1.9. Направлять специалистов учреждения на крупные художественные мероприятия для участия в работе этих мероприятий по согласованию с учредителем. 
5.1.10. Привлекать на договорной основе независимых экспертов, кураторов.
5.1.11. Комплектовать фонды учреждения в формах, не запрещенных действующими нормативными правовыми актами.
5.1.12. Создавать коллегиальные органы (попечительский совет, управляющий совет) в целях развития демократического, государственно-общественного характера управления учреждением.
5.1.13. Осуществлять иные права, не запрещенные законодательством          Российской Федерации и предусмотренные настоящим уставом.

5.2. Учреждение обязано:

5.2.1. Своевременно и в полном объеме обеспечивать выплату работникам заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2.2. Создавать для сотрудников и посетителей учреждения условия, отвечающие санитарно-гигиеническим и противопожарным правилам и требова-ниям по безопасности.
5.2.3. Разрабатывать план эвакуации экспонатов и других ценностей.
5.2.4. Производить хранение фондовых коллекций в установленном порядке.

5.2.5. Предоставлять уполномоченному органу, на которые возложено          государственное регулирование в области культуры, информацию о музейных предметах и музейных коллекциях, необходимую для ведения государствен-ного учета фонда, а также возможность для проведения проверки их сохран-ности и условий хранения;

5.2.6. Уведомлять уполномоченный орган об утрате или физическом           разрушении музейных предметов и музейных коллекций в установленный             законодательством Российской Федерации срок.
5.2.7. Обеспечивать условия для сохранности и безопасности экспозиционного, авторского, фото-, видео-, документального, библиотечного                и прочих фондов.
5.2.8. Обеспечивать условия для сохранности и безопасности находящихся на временном хранении художественных коллекций и прочих фондов, не принадлежащих учреждению.
5.2.9. Вести и хранить в установленном порядке учетную документацию по фондам и коллекциям.
5.2.10. Использовать принадлежащие учреждению на праве оперативного     управления фонды в научных, культурных, образовательных, просветительских, творческо-производственных целях.
5.2.11. Предоставлять учредителю ежегодный отчет о поступлении                              и расходовании финансовых и материальных средств.

5.2.12. Согласовывать с куратором:

- структуру и штатное расписание учреждения;

- необходимость получения дополнительных субсидий при недостаточности средств.
5.2.13. Совершать крупную сделку, или иные сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, с согласия учредителя. 

5.2.14. Нести иные обязанности, предусмотренные законодательством  Российской Федерации, другими нормативными правовыми актами и локальными актами учреждения.
5.3. Учреждение несет в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, ответственность за:

5.3.1. Отказ от выполнения муниципального задания.

5.3.2. Невыполнение функций, отнесенных к его компетенции.

5.3.3. Иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
6. Фонды учреждения

6.1. Музейные предметы и музейные коллекции, хранящиеся в учреждении, составляют музейный фонд учреждения.

Музейный фонд учреждения, в свою очередь, состоит из музейных предметов и коллекций, входящих в государственную и негосударственную части Музейного фонда Российской Федерации.

6.2. Закрепление музейных предметов и музейных коллекций на праве оперативного управления осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовым актом субъекта Российской Федерации,           муниципальным правовым актом.

6.3. Имущественные и неимущественные права и обязанности, а также         государственный контроль в отношении музейных предметов и музейных         коллекций, включенных в состав государственного фонда, осуществляет уполномоченный орган государственной власти Российской Федерации, на которые возложено государственное регулирование в области культуры (далее – уполномоченный орган).
6.4. Музейные предметы и музейные коллекции, входящие в состав государственной части фонда, передаются учреждению в безвозмездное  пользование на основании соответствующего договора между уполномоченным органом, учредителем и учреждением.

6.4.1. Музейные предметы и музейные коллекции, включенные в состав государственного фонда, могут отчуждаться или переходить от одного лица               к другому в порядке универсального правопреемства либо иным способом только по разрешению уполномоченного органа.

6.4.2. Включение музейных предметов и музейных коллекций в состав           государственного фонда, а также их исключение из его состава производятся уполномоченным органом, в установленном им порядке после проведения          соответствующей экспертизы.

6.5. Музейные предметы и музейные коллекции фонда, не относящиеся           к государственной части, составляют негосударственную часть фонда. 

6.5.1. Включение музейных предметов и музейных коллекций в состав          негосударственной части фонда производится на основании заявления собственника предмета в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 
6.5.2. Государственный контроль за состоянием негосударственной части фонда и деятельностью учреждения в Российской Федерации осуществляет          федеральный орган исполнительной власти, на который возложено государственное регулирование в области культуры.

6.6. Государственный контроль над деятельностью учреждения осуществляется в следующих формах:

- проверка состояния сохранности и условий хранения музейных предметов и музейных коллекций;

- постановка вопроса перед собственником об изменении места хранения либо об отчуждении музейных предметов и музейных коллекций, переданных         в управление учреждению, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

- направление запросов и получение информации о музейных предметах          и музейных коллекциях, необходимой для осуществления государственного учета Музейного фонда Российской Федерации.

6.7. Решения об исключении музейных предметов и музейных коллекций из состава государственного и негосударственного фонда могут быть приняты уполномоченным органом, в следующих случаях:

- утрата и разрушение музейных предметов и музейных коллекций                   или обмен их на другие музейные предметы и музейные коллекции;

- ошибочность экспертного заключения о культурно-историческом значении, физическом состоянии и других особенностях указанных предметов             и коллекций, на основании которого было принято решение об их включении           в состав государственного фонда;

- соответствующее судебное решение, вступившее в силу.

6.8. Музейные предметы и музейные коллекции, включенные в состав            государственного и негосударственного фонда, подлежат учету и хранению             в соответствии с едиными правилами и условиями, определяемыми уполномоченным органом, независимо от того, в чьей собственности или владении они находятся.

6.9. Учет музейных предметов и музейных коллекций осуществляется           их собственниками или учреждением с использованием специальной учетной документации, обеспечивающей возможность полной идентификации этих предметов и коллекций и содержащей сведения об их местонахождении,              сохранности, форме использования и т.д.

6.10. Музейные предметы и коллекции учреждения, составляющие государственную и негосударственную части фонда, не подлежат бухгалтерскому учету.

Отражение музейных предметов и музейных коллекций на балансе учреждения, не допускается.

6.11. Основные учетные документы фондов подлежат бессрочному хранению и страховому копированию.

Страховые копии основных учетных документов передаются на хранение   в уполномоченный орган.

6.12. При реорганизации и ликвидации учреждения музейные предметы            и музейные коллекции, закрепленные в соответствии с законодательством           Российской Федерации о музеях и Музейном фонде, закрепляются за иными государственными или муниципальными музеями, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.13. Учреждение хранит, использует музейный, а также архивный и библиотечный фонды в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим уставом. 

6.14. Закрепление архивного и библиотечного фондов за учреждением         на праве оперативного управления осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовым актом субъекта Российской Федерации, муниципальным правовым актом. 

6.15. Архивный фонд учреждения, не входит в состав имущества, отражаемого на балансе учреждения, и учитываются в специальной учетно-хранительской документации. 

Библиотечный фонд, за исключением отнесенного в установленном                      порядке к памятникам истории и культуры, отражается на балансе в суммарном выражении и учитывается в специальной документации. 

6.15. Предметы, представляющие историческую, научную, художественную или иную ценность, включаются в состав музейного, архивного и библиотечного фондов учреждения в порядке, установленном законодательством           Российской федерации, независимо от источника их приобретения. 

7. Компетенция учредителя, функции и полномочия куратора

7.1. К компетенции учредителя относится:

- утверждение устава учреждения, изменений и дополнений к нему; определение целей, предметов, видов и направлений деятельности учреждения;

- закрепление за учреждением муниципального имущества на праве оперативного управления;

- изъятие имущества учреждения из оперативного управления;

- утверждение перечня особо ценного движимого имущества учреждения;

- дача согласия учреждению на совершение крупных сделок, в совершении которых имеется заинтересованность или иных сделок;

- утверждение порядка формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания;

- установление порядка и направления использования учреждением доходов от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собствен-ности, и переданного в оперативное управление учреждению и (или) полученных им средств от оказания платных услуг, безвозмездных поступлений                     от физических и юридических лиц, в том числе добровольных пожертвований, средств от приносящей доходы деятельности;

- утверждение порядка составления и утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- принятие решения о реорганизации или ликвидации учреждения в установленном порядке, назначение ликвидационной комиссии;
- получение необходимой информации о деятельности учреждения;
- утверждение методов регулирования тарифов на платные услуги, предоставляемые учреждением;
- приостановление приносящей доходы деятельности учреждения, если она наносит ущерб основной;
- определение порядка и сроков проведения аттестации руководителя           учреждением;

- создание комиссий и проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения, по результатам проверок применение необходимых мер к руководителю;
- осуществление иных функций, закрепленных законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

7.2. Функции и полномочия куратора в отношении учреждения опреде-лены и осуществляются куратором в соответствии с муниципальным правовым актом.

8. Управление учреждением 

8.1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

8.2. Руководство учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый учредителем, если иное не предусмотрено муниципальным правовым актом. Трудовые отношения директора                       и учреждения регулируются трудовым договором, заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.3. Директор учреждения:

8.3.1. Действует без доверенности от имени учреждения.

8.3.2. Планирует, организует и контролирует административно-хозяйственную деятельность, отвечает за качество и эффективность работы        учреждения.

8.3.3. Осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, устанавливает должностные обязанности работников учреждения, освобождает           от должности, налагает дисциплинарные взыскания и поощряет работников          учреждения в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами.

8.3.4. Разрабатывает, предоставляет на согласование куратору и утверж-дает штатное расписание, устанавливает заработную плату работникам учреждения в пределах выделенной учредителем субсидии на выполнение муниципального задания в соответствии с муниципальным правовым актом и локальным актом учреждения.

8.3.5. Устанавливает структуру управления деятельностью учреждения,  утверждает локальные акты, обязательные для исполнения работниками учреждения.
8.3.6. Разрабатывает и по согласованию с куратором утверждает положение об оплате труда, о выплатах социального характера, выплатах стимулирующего характера, утверждает локальные акты, обязательные                 для исполнения работниками учреждения.
8.3.6. Распоряжается имуществом учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальным правовым актом, обеспечивает рациональное использование финансовых средств.
8.3.7. Осуществляет систему внешних связей учреждения, необходимых для его успешного функционирования и развития. Представляет учреждение          во всех государственных, общественных организациях, учреждениях, предприятиях как в Российской Федерации, так и за ее пределами.
8.3.8. Обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество              с органами местного самоуправления, предприятиями, организациями.

8.3.9. Обеспечивает сохранность имущества, переданного учреждению              в оперативное управление, рациональное использование субсидий, выделяемых учреждению, а также средств, поступающих из других источников.

8.3.10. Отчитывается перед учредителем и куратором в соответствии                 с муниципальным правовым актом.

8.3.11. Самостоятельно решает иные вопросы, возникшие в текущей              деятельности и не отнесенные в соответствии с муниципальным правовым          актом Администрации города к компетенции куратора или учредителя.
8.4. Директор учреждения несет ответственность: 

- за соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
- перед учреждением, в размере убытков, причиненных учреждению                    в результате совершения крупной сделки без согласия учредителя;
- в других случаях, предусмотренных законодательством Российской              Федерации и другими нормативными правовыми актами; 
8.5. Формой самоуправления в учреждении является общее собрание            работников.

8.6. Общее собрание работников
8.6.1. Общее собрание работников учреждения (далее – общее собрание) является органом общественного самоуправления в учреждении, который включает в себя весь трудовой коллектив учреждения.

8.6.2. Решения общего собрания принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов. Общее собрание считается правомочным,             если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава всех             сотрудников учреждения. Каждый член общего собрания имеет один голос. При равном количестве голосов решающим является голос председателя собрания.

8.6.3. Общие собрания проводятся по мере необходимости не реже одного раза в год. 
8.6.4. К компетенции общего собрания относится: 

- обсуждение и принятие устава учреждения, изменений и дополнений               к нему;

- обсуждение и принятие коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка и изменений к ним;

- обсуждение поведения или отдельных поступков членов трудового             коллектива учреждения и принятие решений о вынесении общественного               порицания;

- заслушивание отчета директора по итогам работы учреждения;

- принятие решений, не урегулированных настоящим уставом, не противоречащих законодательству Российской Федерации по другим вопросам                деятельности учреждения в пределах своих полномочий.

9. Имущество и средства учреждения

9.1. Имущество учреждения является муниципальной собственностью                и закрепляется за учреждением на праве оперативного управления, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

9.2. Учреждение имеет право владеть, пользоваться и распоряжаться                закрепленным за ним имуществом в пределах установленных действующим   законодательством Российской Федерации, в соответствии с целями деятель-ности, указаниями учредителя, а также в соответствии с назначением имущества.

9.3. Учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем                           на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное               не установлено законом.

Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться              закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных учредителем, за исключением случаев, предусмотренных действующим          законодательством.

9.4. Земельные участки закрепляются за учреждением в постоянное                (бессрочное) пользование.

9.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждением осуществляется в виде субсидий, выделяемых учредителем с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества.

Источниками формирования имущества учреждения являются:

- имущество, переданное учреждению в установленном законодательством порядке учредителем;

- доходы и имущество, приобретаемое учреждением за счет имеющихся         у него финансовых средств, в том числе за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности;

- имущество, приобретаемое учреждением за счет финансовых средств, выделяемых учредителем;

- особо ценное движимое имущество;

- безвозмездные поступления, добровольные пожертвования, целевые взносы физических и (или) юридических лиц;

- средства, полученные от передачи сданного в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности и закрепленного на праве оперативного управления за учреждением;

- доходы, полученные от участия учреждения в различных программах              и проектах (гранты, премии и др.);
- иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

9.6. Учредитель вправе изъять лишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению муниципальное имущество, закрепленное за учрежде-нием на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению в рамках своих полномочий. 

9.7. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.
9.8. Культурные ценности, хранящиеся в фондах учреждения, включая           помещения и здания, где они расположены, не подлежат приватизации.

9.9. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах             в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами,           если иное не предусмотрено федеральными законами. 

9.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся          у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным             за учреждением учредителем, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного             движимого имущества, закрепленного за учреждением учредителем или приобретенного учреждением за счет выделенных учредителем средств, а также            недвижимого имущества.
10. Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность         учреждения

10.1. В учреждении издаются локальные акты, регламентирующие его           деятельность в виде приказов директора учреждения, а также положений,            правил и инструкций, утверждаемых приказами директора учреждения.

10.2. Локальные акты учреждения не должны противоречить законодательству Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальным правовым актам и настоящему уставу.

11. Реорганизация и ликвидация учреждения

11.1. Учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую  организацию в соответствии с законодательством Российской Федерации.          Порядок реорганизации устанавливается учредителем. Принятие решения                        о реорганизации и проведения реорганизации осуществляется в порядке,          предусмотренном учредителем.

11.2. Ликвидация учреждения может осуществляться:

- по решению учредителя,

- по решению суда.

11.3. Ликвидация учреждения влечет его прекращение без перехода прав             и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

11.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению учреждением.

11.6. После расчетов с кредиторами, оставшееся имущество учреждения передается учредителю. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю.

11.7. Ликвидация учреждения считается завершенной, а учреждение             прекратившим свое существование после внесения соответствующей записи             в Единый государственные реестр юридических лиц.

11.8. При ликвидации и реорганизации учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. Порядок внесения изменений и дополнений

12.1. Изменения и дополнения к уставу учреждения вносятся в порядке, установленном учредителем, и подлежат государственной регистрации.

12.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к уставу             учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством           Российской Федерации. 
12.3. Изменения, внесенные в устав учреждения, вступают в силу со дня их государственной регистрации.

13. Заключительные положения

13.1. Требования настоящего устава обязательны для всех работников          учреждения. 

13.2. Во всех вопросах, не урегулированных настоящим уставом, учреж-дение руководствуется законодательством Российской Федерации.
