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ПОЛОЖЕНИЕ

О  ПРОВЕДЕНИИ ГОРОДСКОГО КОНКУРСА «ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА» 
по итогам  2010 года
1. Основные цели и задачи конкурса

1.1. Цель: Сформировать положительный образ малого и среднего предпринимательства; способствовать развитию добросовестной конкуренции, деловой активности и инициативы предпринимателей города. 
1.2.  Задачи: 
Организовать и провести конкурс «Предприниматель года».

Выявить по итогам  проведенного конкурса лучшие организации малого и среднего предпринимательства в установленных настоящим Положением номинациях. 

Создать атмосферу здоровой конкуренции среди представителей малого и среднего предпринимательства в различных отраслях экономики.

Привлечь молодежь города к деятельности в сфере малого и среднего предпринимательства. 
Организовать информационное сопровождение проведения конкурса и освещения его итогов для широкого круга.
2. Требования к участникам конкурса.
2.1. Участники конкурса -  субъекты малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории города Сургута (далее по тексту  «участники»). Отнесение к субъектам малого и среднего предпринимательства осуществляется в соответствии с критериями, предусмотренными законом № 209-ФЗ от 24.07.2007 года «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ». 

Участник конкурса может принять участие только в одной номинации.

2.2.   Основные требования к участникам конкурса:

· соблюдение налогового законодательства;

· соблюдение нормативов трудового законодательства;

· соблюдение законодательства в сфере защиты прав потребителей;

· благоустройство прилегающей территории предприятия;

· в отношении участника не должно быть возбуждено производство по делу о несостоятельности (банкротстве);
· предприятие/организация/ИП не находится в процессе реорганизации  или ликвидации;
· организация не внесена в Реестр недобросовестных поставщиков.

В целях объективности проведения конкурса не допускаются к участию в конкурсе предприниматели, в составе руководящих органов которых входит член Оргкомитета конкурса или Экспертных советов.

2.3. Заявка на участие в конкурсе.
Для участия в конкурсе Участник подает Заявку на участие в конкурсе с входящими в состав заявки документами, указанными в настоящем пункте. 

В состав Заявки на участие в конкурсе включаются документы:

А) Основные документы по всем номинациям: 

- заявка установленного образца (Приложение 1); 
- справка об отсутствии задолженности по налогам;

- пояснительная записка (Приложение  1.1);

- показатели деятельности (Приложение 1.2).

Б) дополнительные документы для каждой номинации:

· «Лучший семейный бизнес»:

- информация о членах семьи, участвующих в бизнесе, с приложением копий документов, подтверждающих родственную связь  и роль каждого члена семьи в бизнесе (Приложение 2). 
«Бизнес-леди»

«Успешный старт»

«Лучшее предприятие в сфере услуг»

«Лучшее торговое предприятие»

«Лучшее предприятие стройиндустрии»
2.4. Порядок принятия Заявки на участие в конкурсе.

Заявка на участие в конкурсе подается участником конкурса секретарю Оргкомитета в сроки, указанные в разделе 3 настоящего положения. Место подачи заявок: г. Сургут ул. 30 лет Победы 34а, каб. 202, тел. (3462) 501601. Заявка регистрируется секретарем Оргкомитета. В дальнейшем при получении участником конкурса каких-либо разъяснений или информации о проведении конкурса ссылка на регистрационный номер обязательна. 
Оргкомитет вправе отказать в приеме Заявки по следующим основаниям:

· несоблюдение срока подачи заявки, указанного в информационном сообщении;

· несоответствие Заявки, предоставленной участником, требованиям по составу и оформлению документов, указанным в п. 2.3. настоящего положения;

· выявление Экспертной группой несоответствия предоставленных документов фактическим сведениям об участнике.
3. Сроки проведения конкурса.
3.1. Конкурс проводится в 3 этапа:

1 этап: прием заявок: с 25 сентября по 15 октября 2011 года; 
2 этап: подведение итогов: с 16 октября   по 25 октября  2011 года;

3 этап: награждение победителей и торжественный приём в честь победителей конкурса:  28 октября 2011  года.
3.2. Место проведения торжественного приёма и награждения победителей – Гостиничный комплекс «Медвежий угол»
4. Порядок проведения конкурса.
4.1.  Оргкомитет конкурса и Экспертные советы.

В целях организации, подготовки и проведения конкурса «Предприниматель года» создается Оргкомитет конкурса и Экспертные советы по каждой номинации. 
Председатель Оргкомитета конкурса и Экспертных советов избирается на первом заседании из их числа.

Права и обязанности членов Оргкомитета конкурса и Экспертных советов:

- имеют право посетить предприятия участников конкурса;
- имеют право учреждать специальные призы;

- обязаны беспристрастно оценивать участников конкурса и определять победителей и лауреатов конкурса.

4.1.1. Состав Оргкомитета конкурса:

Болотов В.Н.  – генеральный директор СТПП
Базаров В.В. – директор Департамента по экономической политике Администрации города Сургута
Гаврикова Д.А. – начальник отдела потребительского рынка  Департамента по экономической политике Администрации города Сургута 
Логвиненко Т.Н. – директор ООО ЦДС «Меркурий» 
Валиуллина Л.А. – к.э.н., доцент кафедры экономики и права факультета управления Сургутского государственного педагогического университета.
Функции Оргкомитета:

· организация конкурса: разработка и утверждение Положения о конкурсе, согласование условий конкурса, сроков и порядка его проведения, места и времени награждения победителей, утверждение персонального состава Экспертных советов по номинациям конкурса;
· координация работы Экспертных советов, участников конкурса, членов оргкомитета;
· подведение итогов конкурса по результатам, предоставленным Экспертными советами;

· награждение победителей конкурса.
4.1.2. Экспертные советы по каждой номинации утверждаются Оргкомитетом конкурса до 25 сентября 2011 года. В состав Экспертных советов входят по одному представителю от Администрации города Сургута, Сургутской торгово-промышленной палаты, Фонда поддержки предпринимательства, а также победитель в соответствующей номинации конкурса «Предприниматель года» по итогам 2009 года и представитель соответствующего профессионального объединения (Ассоциации, союза и т.п.) при наличии такого объединения, осуществляющего деятельность на территории города Сургута. Указанные члены Экспертного совета совместно выбирают трех представителей от организаций, осуществляющих деятельность в соответствующей отрасли. 
Функции Экспертных советов:
· в каждой из номинаций Экспертный совет осуществляет выбор предпринимателей (организаций и ИП), имеющих лучшие экономические показатели в 2010 году, а также надежную деловую репутацию, и направляет выбранным предпринимателям приглашения для участия в конкурсе;

· рассматривает поступившие Заявки на участие в конкурсе по каждой номинации и проверяет достоверность информации, представленной участниками конкурса. С этой целью Экспертный совет вправе запросить от участника конкурса дополнительную информацию;

· на основании критериев, предусмотренных настоящим положением, формируют предварительные итоги по каждой номинации и направляют их Оргкомитету в соответствии с настоящим Положением. 
4.2.  Номинации.

На основе представленных Заявок на участие в конкурсе определяются лучшие предприниматели 2010 года в следующих номинациях:

1. Лучший семейный бизнес

2. Бизнес-леди

3. Успешный старт

4. Лучшее предприятие в сфере услуг:

4.1. Лучшее предприятие общественного питания
4.2. Гостиничный бизнес

4.3. Спорт 

4.4. Медицина и СПА

4.5. Услуги для бизнеса 

5. Лучшее предприятие в сфере розничной торговли
6. Лучшее предприятие стройиндустрии:

6.1. В сфере строительства

6.2. В сфере производства и продажи стройматериалов 

Из числа победителей по номинациям определяется «Предприниматель года - 2010».

4.3. Порядок определения победителей конкурса Предприниматель года.

Заседания Оргкомитета конкурса и Экспертных советов правомочны, если на них присутствуют две трети от числа всех членов, имеющих право голоса.

Победители определяются по каждой номинации Экспертными советами. Оргкомитет конкурса утверждает итоги конкурса.

Определение победителей Экспертными советами. 

Каждый член Экспертного совета заполняет ведомость оценок и выводит средний балл по каждому участнику конкурса в номинации.  Результаты представленной участниками информации по развитию и деятельности предприятия оцениваются по десятибалльной шкале по критериям, указанным в п. 4.4. настоящего положения. 
На основе данных каждого члена Экспертного совета определяется средний балл каждого участника.  
Результат заносится в итоговую ведомость оценок.
Также Экспертными советами определяются по два лауреата по каждой номинации (за исключением номинаций «Лучшее предприятие в сфере услуг» и «Лучшее предприятие стройиндустрии», где в каждой подноминации определяется один победитель).

Итоги конкурса по каждой номинации оформляются протоколом, который подписывает председатель Экспертного совета. К протоколу прилагается итоговая ведомость оценок участников. Каждый член Экспертного совета вправе письменно изложить свое особое мнение. 

Протокол итогов конкурса по номинации направляется в Оргкомитет конкурса для подведения итогов.

По номинациям «Лучшее предприятие в сфере услуг», «Лучшее предприятие в сфере розничной торговли», «Лучшее предприятие стройиндустрии»  при определении победителей учитываются итоги он-лайн голосования. Перечень предприятий участников в номинациях «Лучшее предприятие в сфере услуг», «Лучшее предприятие в сфере розничной торговли», «Лучшее предприятие стройиндустрии» публикуется в сети «Интернет» на сайте: www.lidersurgut.ru; www.admsurgut.ru. По итогам он-лайн голосования определяются по три победителя в каждой подноминации, набравшие наибольшее число голосов. Участнику, набравшему большее количество голосов, присуждается дополнительно 3 балла, второму – 2 балла, третьему – 1 балл. Баллы, полученные участниками в он-лайн голосовании, прибавляются к среднему баллу участника, определенному Экспертным советом.  
Победителем является участник, получивший наибольший средний балл. 
Утверждение результатов конкурса Оргкомитетом.

На заседании Оргкомитета конкурса  рассматриваются поступившие от Экспертных советов протоколы итогов конкурса по номинациям. Каждый член Оргкомитета конкурса вправе запросить всю или выборочную информацию, предоставленную каждым участником по любой номинации, у Экспертного совета. При наличии особого мнения члена Экспертного совета Оргкомитет конкурса вправе пригласить Экспертный совет на свое заседание и заслушать мнение всех членов совета. 
Оргкомитет конкурса утверждает итоги конкурса на основании предоставленных протоколов, результатов он-лайн голосования и дополнительно полученной информации.
4.4. Критерии для определения победителей.

· А) Для всех номинаций:
· Выручка от реализации продукции (работ услуг) за рассматриваемые периоды (руб.);

· Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг, за рассматриваемые периоды (руб.);

· Чистая прибыль (руб.) и рост за отчетный (2010 года) период;

· Количество работающего персонала на предприятии за анализируемые периоды (чел.);

· Среднемесячная заработная плата за анализируемые периоды (руб.);

· Уровень социального обеспечения работников предприятия (социальный пакет);
· Создание новых рабочих мест;
· Благотворительность, спонсорство, общественная деятельность и  т.д.;
· Узнаваемость бренда участника. 
Б) Дополнительные критерии для каждой номинации:

· Лучший семейный бизнес

· Количество членов семьи, задействованных в ведении бизнеса (в руководящих органах, наемные работники, участники или акционеры);

· Срок деятельности компании и всех членов семьи в ней.
· Бизнес-леди

· Осуществление деятельности в форме ИП или в составе руководящего органа организации;

· Деловая активность (повышение квалификации, участие в общественных мероприятиях, социально-активная позиция на благо жителей города).
· Успешный старт

· начало деятельности в 2009-2010 году.

· Лучшее предприятие в сфере услуг (для всех) и лучшее предприятие в сфере розничной торговли
· Интерьер (оригинальность оформления или соответствие оформления сфере деятельности);

· Сервис (качество обслуживания, внешний вид, квалификация персонала);
· Удобство для посетителей (размещение офиса, пешая доступность, наличие автомобильной стоянки, наличие зала ожидания для посетителей, сопутствующие услуги и проч.)
Для подноминаций «ресторанный» и «гостиничный» бизнес:

- кухня (соответствие меню стилю заведения либо разнообразие меню);
- рейтинг заведения (при наличии);

- соблюдение санитарных норм и правил.
Для подноминаций «спорт» и «медицина и СПА»:

- количество квалифицированного персонала (тренеры, врачи, специалисты);

- участие специалистов в конкурсах различного уровня (региональные, российские, международные), повышение квалификации специалистов;

- наличие лицензий, сертификатов услуг и применяемого оборудования и материалов. 

Для подноминации «услуги для бизнеса»:

- востребованность услуг среди предпринимателей (объем клиентской базы);
- количество квалифицированных специалистов;

- наличие лицензий, сертификатов, участие в СРО, страхование ответственности.

Для номинации «лучшее предприятие в сфере розничной торговли»:

- ассортимент товаров, соответствующий направлению торговой деятельности;

- география поставщиков товаров;

- наличие товаров местных производителей (осуществляющих деятельность на территории ХМАО-Югры).

· Лучшее предприятие стройиндустрии:
Для номинации «в сфере строительства»:
- наличие лицензий, сертификатов соответствия, свидетельства СРО, страхование ответственности;
- география деятельности;

- ассортимент выполняемых работ, услуг.

Для номинации «в сфере производства и продажи стройматериалов»:

- ассортимент товаров, соответствующий направлению торговой деятельности;

- география поставщиков товаров;

- наличие товаров местных производителей (осуществляющих деятельность на территории ХМАО-Югры).
Победитель в номинации «Предприниматель года» избирается следующим способом:

Перечень предприятий участников в номинации «Предприниматель года» публикуется в сети «Интернет» на сайте: www.lidersurgut.ru; www.admsurgut.ru. После определения победителей Экспертными советами во всех номинациях подводятся итоги он-лайн голосования среди победителей в номинациях. Участник-победитель в номинации, набравший наиболее число голосов в он-лайн голосовании, становится  победителем в номинации «Предприниматель года».
5. Порядок награждения победителей
5.1. Оргкомитет конкурса на своем заседании рассматривает протоколы итогов конкурса по каждой номинации, предоставленные Экспертными советами, при необходимости заслушивает мнение Экспертных советов и утверждает итоги конкурса и  открытым голосованием принимает решение об определении по каждой номинации победителя и двух лауреатов (I и II степени) с присвоением звания:

· Победитель городского конкурса «Предприниматель года» в номинации …
· Лауреат I  степени городского конкурса «Предприниматель года» в номинации …
· Лауреат II  степени городского конкурса «Предприниматель года» в номинации ….

Из числа победителей по номинациям с учетом результатов он-лайн голосования определяется победитель в номинации «Предприниматель года - 2010».
5.2.  Награды.

Победителю в номинации «Предприниматель года» года вручается награда "Предприниматель года - 2010".
Победителям в остальных номинациях вручается  награда «Лучший предприниматель года» и диплом конкурса «Предприниматель года» в каждой номинации. 
Лауреатам во всех номинациях вручается  награда и диплом конкурса «Предприниматель года» в каждой номинации.

Участникам, не занявшим  призового места, вручается диплом участника конкурса «Предприниматель года» в каждой номинации.

6. Информационное сопровождение конкурса

6.1.  Положение о проведении городского конкурса «Предприниматель года» за 10 дней до начала приема заявок на участие публикуется в средствах массовой информации и на сайтах www.lidersurgut.ru; www.admsurgut.ru, www.tppsurgut.ru.

6.2.  Положение о проведении городского конкурса «Предприниматель года» и результаты конкурса со списком победителей публикуются и освещаются в следующих средствах массовой информации:

· телевидение;

· местные печатные  издания;
· периодическое издание Сургутской ТПП (журнал «Бизнес-Партнер»);

· сайты Администрации города и  СТПП.

7. Финансирование конкурса

7.1.  Источниками финансирования являются:

· Долгосрочная  целевая программа  «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 2010 – 2012 годы».
7.2. Дополнительно привлеченные средства:

· Собственные средства Сургутской ТПП;

· Спонсорские взносы от предприятий и организаций г. Сургута.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
( на фирменном бланке)

Директору 

ООО ЦДС «Меркурий»

Т.Н. Логвиненко

ЗАЯВКА

На участие в конкурсе «Предприниматель года» по итогам 2010г. 

в номинации ______________________________________________
Просим зарегистрировать _________________________________________________________________________





(наименование организации)

в качестве участника конкурса «Предприниматель года»

Юридический адрес________________________________________________________
Фактический адрес_________________________________________________________
Осуществляемые основные виды деятельности _________________________________________________________________________
Банковские реквизиты _________________________________________________________________________ 
Руководитель (должность, ФИО) _________________________________________________________________________ тел.____________________________________ e-mail____________________________ Internet___________________________________________________________________

ФИО Ответственного лица _________________________________________________________________________

Должность _______________________________________________________________

тел.____________________________ e-mail____________________________________ Internet __________________________________________________________________

Директор    


/подпись/





И.О. Фамилия

Дата.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1.1
МАТЕРИАЛЫ

НА ГОРОДСКОЙ КОНКУРС
«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА - 2010»

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Пояснительная записка на юридическое лицо (ИП) должна содержать:

· Полное наименование организации/предприятия (ФИО предпринимателя);

· Структура организации/предприятия; 

· Данные по дополнительным критериям;

· Важнейшие сведения, которые конкурсант считает целесообразным сообщить для создания наиболее полного и правильного представления о своей организации/предприятии. 

Примечание: 

Объем пояснительной записки не должен превышать 2-3 страниц.
К пояснительной записке прилагается копия лицензии, сертификаты, свидетельства СРО и т.п., а также возможно приложение фотографий продукции, магазинов, офисов, брендов и т.п..
	М.П.
	Руководитель предприятия _________________________ 

                                                                                                                        (подпись)        

                       

	
	Главный бухгалтер _________________________ 

                                                                                                                         (подпись)                               




                   
ПРИЛОЖЕНИЕ 1.2

Показатели деятельности
(наименование организаций или предприятия)

Основные показатели деятельности

	№
	Показатели
	2009
	2010

	1. 
	Выручка от реализации продукции (работ услуг) за рассматриваемые периоды (руб.)
	
	

	2. 
	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг, за рассматриваемые периоды (руб.)

	
	

	3. 
	Чистая прибыль (руб.) и рост показателя за отчетный период (2010 год)
	
	

	4. 
	Количество работающего персонала на предприятии за анализируемые периоды (чел.)

	
	

	5. 
	Среднемесячная заработная плата за анализируемые периоды (руб.)

	
	

	6. 
	Уровень социального обеспечения работников предприятия (социальный пакет)

	
	

	10
	Создание новых рабочих мест 
	
	

	11.
	Благотворительность, спонсорство, общественная деятельность и  т.д.
	
	


Дополнительные показатели
	№
	Показатели
	2009
	2010

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	


	М.П.
	Руководитель предприятия _________________________ 

                                                                                                                        (подпись)        

                 

	
	Главный бухгалтер _________________________ 

                                                                                                                         (подпись)                               


ПРИЛОЖЕНИЕ  2

Информация о членах семьи, участвующих в бизнесе

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Степень родства
	должность

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Оргкомитет городского конкурса «Предприниматель года»

	
	

	Базаров Владимир Васильевич 
	Директор Департамента по экономической политике Администрации г. Сургута.


	Болотов Владимир Николаевич

Гаврикова Дарья Анатольевна

Логвиненко Татьяна Николаевна           

	Генеральный директор Сургутской торгово-промышленной палаты 

Начальник отдела потребительского рынка Департамента по экономической политике Администрации г. Сургута
Директор ООО ЦДС «Меркурий»


	Валиуллина Лайсан Ахматовна


	Кандидат экономических наук, кафедры 

экономики и права, факультета Управления Сургутского государственного педагогического университета.
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