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РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА
№ 551 от 16.03.2011 г.

Об утверждении устава

муниципального бюджетного

учреждения «Управление

лесопаркового хозяйства

и экологической безопасности»

В соответствии со ст.52 Гражданского кодекса Российской Федерации,     Уставом муниципального образования городской округ город Сургут, распо-ряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении               Регламента Администрации города» (с изменениями от 01.03.2011 № 398),                 от 12.10.2010 № 3087 «О передаче некоторых полномочий высшим должно-стным лицам Администрации города» (с изменениями 18.02.2011 № 350):

1. Утвердить устав муниципального бюджетного учреждения «Управ-ление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» (прилагается).

2. Муниципальному бюджетному учреждению «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» (Ясаков Ю.Н.) зарегистрировать устав учреждения в Инспекции Федеральной налоговой службы по городу             Сургуту Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
3. Информационно-аналитическому управлению (Тройнина В.И.) опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.

Первый заместитель главы

Администрации города



                                             Р.И. Марков

УТВЕРЖДЁН

распоряжением   

Администрации города

от ___________ № _______

«Об утверждении устава 
муниципального бюджетного 

учреждения «Управление 
лесопаркового хозяйства

и экологической безопасности» 

Первый заместитель главы  

Администрации города 

_____________________ Р.И. Марков

УСТАВ

муниципального бюджетного учреждения  

«Управление лесопаркового хозяйства 
и экологической безопасности» 

г. Сургут

2011 год

1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» (далее по тексту – учреждение)              создано путем изменения типа существующего муниципального автономного учреждения «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопас-ности» в соответствии с распоряжением Администрации города от 27.12.2010 № 3931 «О создании муниципального бюджетного учреждения «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» путем изменения типа существующего муниципального автономного учреждения «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности».

1.2. Учредителем учреждения является муниципальное образование городской округ город Сургут.

Функции и полномочия учредителя возложены на Администрацию муниципального образования городской округ город Сургут (далее – учредитель).

1.3. Куратором учреждения является комитет по природопользованию                 и экологии Администрации города Сургута (далее – куратор). 

1.4. Полное официальное наименование учреждения: муниципальное            бюджетное учреждение «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности».

1.5. Сокращенное официальное наименование учреждения: МБУ «УЛПХиЭБ».

1.6. Юридический адрес учреждения: 628403, Россия, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, улица Маяковского, дом 15.

1.7. Фактический адрес учреждения: 628403, Россия, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, улица Маяковского, дом 15.

1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией                 Российской Федерации, федеральным законодательством и законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами и настоящим уставом.

2. Правовое положение учреждения

2.1. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием для выполнения работ, оказания услуг.

2.2. Учреждение является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
2.3. Учреждение является бюджетным, самостоятельно в соответствии                с муниципальным заданием осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к основным видам деятельности                в пределах выделяемых учредителем субсидий, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет, открытый в установленном порядке в финансовом органе               муниципального образования. 

2.4. Учреждение имеет печать с полным наименованием учреждения                   на русском языке. Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему. 

2.5. Учреждение имеет гражданские права, соответствующие целям                  деятельности, предусмотренным настоящим уставом, и несет связанные с этой деятельностью обязанности.

2.6. Учреждение имеет право:

- самостоятельно планировать и осуществлять свою деятельность,                в том числе предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность                 в пределах и порядке, установленных действующим законодательством                  Российской Федерации;

- вносить предложения учредителю по вопросам, входящим в компетенцию учреждения;

- заключать договоры (контракты, сделки) с другими учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами для осуществления уставной деятельности;

- сверх установленного муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципаль-ного задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим уставом, для граждан  и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же               услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается учредителем;

- самостоятельно распоряжаться поступающими доходами и приобре-тенным за счет этих доходов имуществом;

- осуществлять иную деятельность, не запрещенную действующим законодательством и предусмотренную настоящим уставом. 

2.7. Учреждение обязано:

2.7.1. Вести бухгалтерский учёт, представлять бухгалтерскую отчётность          и статистическую отчётность в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации, действующими муниципальными правовыми              актами;
2.7.2. Выполнять муниципальное задание учредителя в объёме и с качеством, установленным учредителем; 

2.7.3. Обеспечивать открытость и доступность следующих документов:

- устава учреждения, в том числе внесенных в него изменения;

- свидетельства о государственной регистрации учреждения;

- решения учредителя о создании учреждения;

- решения учредителя о назначении руководителя учреждения;

- положения о филиалах, представительствах учреждения;

- плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения, составляе-мого и утверждаемого в порядке, определенном учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

- годовой бухгалтерской отчётности учреждения;

- сведений о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

- муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ);

- отчёта о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного муниципального имущества, составляемого и утверждаемого в порядке, определенном учредителем, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому             регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.

2.7.4. Обеспечивать реализацию мероприятий по гражданской обороне, пожарной безопасности и охране труда в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся                  у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным                за учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением собственником этого имущества или приобретенного учреждением за счет выделенных собственником имущества учреждения средств, а также недвижимого имущества. 

2.9. Собственник имущества учреждения не несет ответственности по обязательствам учреждения.

3. Цели и виды деятельности учреждения

3.1. Учреждение создано для оказания услуг, выполнения работ в целях: 

- организации благоустройства и озеленения территории городского округа; 
- использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах городского округа; 

- ведения экологического мониторинга в границах города Сургута и предоставления информации о состоянии окружающей среды; 

- организации сбора, вывоза, утилизации, обезвреживания и переработки отходов различного происхождения; 

- сохранения памятников истории и культуры; 

- восстановления и рекультивации нарушенных и загрязненных земель;

- экологического просвещения населения по вопросам экологической безопасности.

3.2. Для достижения поставленных целей учреждение осуществляет                следующие основные виды деятельности:

- выполнение муниципального задания учредителя;

- участие в разработке и реализации программ в области охраны окружающей среды, в том числе лесопользования, обращения с отходами производства и потребления, экологического мониторинга;

- проведение лесохозяйственных мероприятий по охране, защите и воспроизводству городских лесов, в том числе выполнение мероприятий по охране лесов от пожаров и защите их от вредителей и болезней;

- участие в мероприятиях по проверке соблюдения установленных правовыми нормами правил использования, охраны, защиты и восстановления лесов физическими и юридическими лицами, оформление материалов по лесонарушениям, оформление актов натурного технического обследования на участки земель, занятые городскими лесами;

- производство освидетельствования мест рубок в соответствии с действующим законодательством;

- подготовка и предоставление документированной информации по городским лесам для ведения государственного лесного реестра;

- обустройство мест массового отдыха населения городского округа –             парков, скверов, пикниковых зон в городских лесах, зеленых зон и других             рекреационных зон отдыха горожан;

- выполнение работ по созданию и содержанию зеленых насаждений                общего пользования в городе (в том числе создания парков, скверов, зеленых зон, тротуаров вдоль дорог и улиц); 

- участие в мероприятиях по осуществлению контроля за зелеными насаждениями в городе и их учёту;

- выполнение работ по благоустройству и санитарному содержанию территорий общего пользования;

- мониторинг загрязнения атмосферы, водоемов, земель, а также источ-ников загрязнения, расположенных в пределах городской черты, проведение контроля качества ГСМ, предоставление информации о состоянии окружающей среды на территории городского округа;

- участие в организации просвещения населения по вопросам осущест-вления основной уставной деятельности;

- осуществление мероприятий по охране и содержанию памятников истории и культуры;

- осуществление оперативного управления объектами, переданными учредителем для осуществления уставной деятельности;

- выполнение работ по сбору, вывозу, утилизации и переработке отходов различного происхождения;

- принятие мер по использованию наиболее эффективных и экологически безопасных способов утилизации и переработки отходов различного происхождения на территории городского округа;

- выполнение работ по очистке и рекультивации нарушенных и загряз-ненных земель;

- сдача в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем или приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учреди-телем на приобретение такого имущества;

- подготовка конкурсной документации, документации об аукционе                 при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг;
- осуществление функций заказчика при выполнении работ по осуществляемым видам деятельности;

- осуществление деятельности по хранению автомобилей, мотоциклов,             мотороллеров, а также прицепов и полуприцепов к ним на автостоянках.

3.3. Для достижения поставленных целей учреждение осуществляет также самостоятельные основные платные виды деятельности:

- производство работ в области благоустройства и озеленения;

- производство общестроительных работ;

- производство земляных работ;

- производство лесохозяйственных работ по защите, охране и воспроизводству лесов;

- заготовка и реализация древесины;

- заготовка и реализация новогодних елей;

- выращивание, заготовка и реализация посадочного материала;

- заготовка, приготовление и реализация растительной смеси;

- производство работ по выносу в натуру границ лесных участков;

- предоставление информации о лесных участках;

- предоставление информации о загрязнении атмосферного воздуха;

- предоставление информации о загрязнении вод;

- предоставление информации о загрязнении почв;

- анализ качества ГСМ;

- сбор, транспортировка и утилизация ТБО;

- сбор, транспортировка, утилизация и обезвреживание медицинских                      и биологических отходов;

- очистка территорий от снежных осадков и их утилизация;

- очистка и рекультивация нарушенных земель;

- очистка водоемов;

- оказание услуг по хранению автомототранспортных средств на автостоянках.

3.4. Осуществление основных видов деятельности, отвечающих уставным  целям учреждения, но требующих специального разрешения в соответствии                с законодательством производится с момента получения соответствующего                 разрешения.

4. Управление учреждением

4.1. Непосредственное управление учреждением осуществляет директор учреждения (далее – директор), который назначается на должность учреди-телем, подотчетен ему и осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, настоящим уставом и заключенным с ним трудовым договором.

4.2. К компетенции директора относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или настоящим уставом к компетенции учредителя.

4.3. Директор выполняет следующие функции по организации и обеспе-чению деятельности учреждения:

- действует без доверенности от имени учреждения, в том числе представляет его интересы в государственных и муниципальных органах, предприятиях, организациях, учреждениях, судебных инстанциях и совершает сделки от его имени;

- организует работу по регистрации в установленном законом порядке            изменений и дополнений к уставу, принятых учредителем и согласованных              в установленном порядке;

- издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми             работниками учреждения;

- по согласованию с куратором утверждает штатное расписание учреж-дения; 

- назначает на должность и освобождает от занимаемой должности работников, заключает с ними трудовые договоры;

- заключает коллективный договор с трудовым коллективом учреждения;

- утверждает должностные инструкции;

- утверждает правила внутреннего распорядка;

4.4. Директор несёт ответственность в соответствии с действующим законодательством.

5. Компетенция учредителя

5.1. К компетенции учредителя относится:

- формирование и утверждение муниципального задания в соответствии             с основными видами деятельности учреждения;
- финансовое обеспечение выполнения задания с учетом расходов                          на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем или приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;
- установление порядка определения платы за оказание учреждением               услуг;
- утверждение устава учреждения, изменений и дополнений к нему;
- принятие решения о реорганизации или ликвидации учреждения в установленном порядке, назначение ликвидационной комиссии;
- назначение и освобождение от должности директора учреждения, заключение с ним трудового договора, утверждение его должностной инструкции, применение к нему мер поощрения и наложение дисциплинарных взысканий;
- согласование структуры и штатного расписания учреждения;
- создание комиссий и проведение проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения;
- утверждение порядка формирования муниципального задания, финансового обеспечения выполнения этого задания;
- приостановление приносящей доходы деятельности учреждения, если она  наносит ущерб основной;
- дача согласия на совершение учреждением крупной сделки;
- иные функции, предусмотренные нормативными правовыми актами.

6. Функции куратора

6.1. К функциям куратора относятся:

- согласование проектов муниципальных правовых актов, направленных        на реализацию принятых решений по всем вопросам, касающимся деятельности учреждения;
- подготовка для учредителя необходимого комплекта документов, а также технико-экономического обоснования для согласования создания, реоргани-зации (ликвидации) учреждения;
- подготовка предложений учредителю по участию учреждения в ассоциациях, других объединениях коммерческих организаций, участию в иных хозяйственных организациях, а также по созданию филиалов и открытию представительств;
- подготовка отчётов учредителю об итогах деятельности учреждения;
- подготовка предложений учредителю об отчуждении муниципального имущества, закрепленного за учреждением;
- утверждение показателей экономической эффективности деятельности учреждения и контроль за их исполнением;
- утверждение отчетности по финансово-хозяйственной деятельности               учреждения;
- утверждение бухгалтерской отчётности и отчётов учреждения;
- внесение предложений учредителю по порядку составления, утверждения и установления показателей планов (программ) финансово-хозяйственной             деятельности учреждения;
- представление учредителю заключения о целесообразности приватизации учреждения;
- установление периодичности плановых проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждения совместно с соответствующим               контролирующим органом;
- принятие мер и осуществление необходимых мероприятий по устра-нению нарушений, выявленных в результате ревизий, проверок учреждения;
- совместное участие в разработке плановых показателей финансово-хозяйственной деятельности учреждения с другими структурными подразделениями Администрации города;
- контроль за выполнением плановых показателей финансово-хозяйст-венной деятельности учреждения.

- представление учредителю оценки эффективности деятельности учреждений, оценки перспективы его дальнейшего развития, подготовка предло-жения по совершенствованию основных направлений развития.

- иные функции в соответствии с его компетенцией, предусмотренные             муниципальными правовыми актами.
7. Имущество и средства Учреждения

7.1. Имущество учреждения является муниципальной собственностью              и закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии                     с Гражданским кодексом Российской Федерации.

7.2. Решение учредителя об отнесении имущества к категории особо            ценного движимого имущества принимается одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за учреждением или о выделении средств на его приобретение.

7.3. Источники формирования имущества учреждения:  

7.3.1. Имущество, закрепленное за учреждением, или приобретенное учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого               имущества:

- бюджетные поступления в виде субсидий для выполнения муниципального задания;

- средства от оказания платных услуг;

- добровольные пожертвования физических и юридических лиц;

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

7.4. Земельный участок, необходимый для выполнения учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

7.5. Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы                         (за исключением земельных участков), ограниченные для использования                         в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются            за учреждением на условиях и в порядке, которые определяются федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

7.6. Учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним учредителем или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

7.7. Учредитель вправе в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, изъять излишнее, неиспользуемое либо            используемое не по назначению имущество, закрепленное за учреждением,            либо приобретенное учреждением за счет средств, выделенных ему учреди-телем на приобретение этого имущества.
7.8. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах             в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами,           если иное не предусмотрено федеральными законами. 
7.9. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждением осуществляется в виде субсидий, выделяемых учредителем с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества. 

7.10. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания              осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества               и особо ценного движимого имущества, закрепленных за учреждением учредителем или приобретенных учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов,             в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее             имущество, в том числе земельные участки.

7.11. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

8. Локальные акты, регламентирующие деятельность учреждения

8.1. В учреждении издаются локальные акты, регламентирующие его                деятельность в виде приказов директора учреждения, а также положений,              правил и инструкций, утверждаемых приказами директора учреждения.

8.2. Локальные акты учреждения не должны противоречить законодательству Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальным правовым актам и настоящему уставу.

9. Реорганизация и ликвидация учреждения

9.1. Учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую             организацию в соответствии с законодательством Российской Федерации.            Порядок реорганизации устанавливается учредителем. Принятие решения                  о реорганизации и проведение реорганизации осуществляется в порядке,               предусмотренном учредителем.

9.2. Ликвидация учреждения влечет его прекращение без перехода прав            и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

9.3. Ликвидация учреждения считается завершенной, а учреждение                 прекратившим свое существование после внесения соответствующей записи              в Единый государственные реестр юридических лиц.

9.4. При ликвидации и реорганизации учреждения, увольняемым работ-никам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

10. Порядок внесения изменений и дополнений

10.1. Изменения и дополнения к уставу учреждения вносятся в порядке, установленном учредителем, и подлежат государственной регистрации.

10.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к уставу             учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством             Российской Федерации.

11. Заключительные положения

11.1. Требования настоящего устава обязательны для всех работников             учреждения. 

11.2. Во всех вопросах, не урегулированных настоящим уставом, учреж-дение руководствуется законодательством Российской Федерации. 

