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ПОЛОЖЕНИЕ

 Об избирательной комиссии и порядке проведения 

выборов главного редактора  газеты «Сургутская трибуна» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет  порядок проведения выборов главного редактора газеты «Сургутская трибуна», а также порядок формирования и полномочия избирательной комиссии.

1.2. Избирательная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации. 

 1.3. Объявление о проведении выборов публикуется  в газете «Сургутская трибуна» не менее чем за 20 дней до дня проведения. 

 1.4. Выборы  главного редактора организуются и проводятся избирательной комиссией по проведению выборов главного редактора газеты «Сургутская трибуна» (далее – избирательная комиссия), общее число членов которой устанавливается в количестве 6 человек.

1.5. В состав избирательной комиссии входят представители Думы города (3 человека), ООО «Редакция газеты «Сургутская трибуна» (2 чел.),  журналистского коллектива «Редакция газеты «Сургутская трибуна»  (1 чел.).

Избирательная комиссия состоит из председателя,  секретаря и членов комиссии.

Состав избирательной комиссии формируется в течение пяти дней с момента опубликования объявления о проведении выборов в газете «Сургутская трибуна» и утверждается Соучредителями. 

2. Порядок работы и статус избирательной комиссии 

2.1. Состав избирательной  комиссии формируется на время проведения выборов, комиссия считается созданной и правомочной приступить к работе со дня утверждения ее состава соучредителями. 

2.2. На заседании избирательной комиссии принимается решение о соответствии представленных претендентами документов  настоящему Положению. 

2.3. Все решения избирательной комиссии оформляются Протоколом заседания комиссии. 

2.4. Избирательная  комиссия:

- обеспечивает реализацию мероприятий, связанных с подготовкой и проведением выборов;

- рассматривает жалобы (заявления) претендентов и принимает по указанным жалобам (заявлениям) мотивированные решения;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением. 

2.5. Заседания избирательной комиссии созываются ее председателем по мере необходимости, а также по требованию не менее одной трети от ее членов.

2.6. Председатель избирательной  комиссии:

- представляет избирательную комиссию во взаимоотношениях с претендентами, государственными органами и органами местного самоуправления, общественными объединениями, организациями (в том числе средствами массовой информации и их представителями) и гражданами по вопросам проведения выборов;

- созывает и ведет заседания избирательной комиссии;

- подписывает протоколы избирательной   комиссии и выписки из них;

2.8. Секретарь избирательной комиссии:

- ведет протоколы заседаний комиссии;

- подписывает протоколы комиссии и выписки из них;

- по запросу претендентов, а в случаях, установленных законодательством, 
- иных органов, предоставляет выписки из протоколов заседаний комиссии;

- оформляет принятые комиссией решения;

- оповещает членов   комиссии о дате, времени и месте заседания;

- осуществляет иные обязанности в соответствии с настоящим Положением.

2.9. Деятельность избирательной комиссии осуществляется на коллегиальной основе. 

2.10. Заседание избирательной комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей от установленного числа членов избирательной комиссии.

2.11. Решения избирательной комиссии принимаются большинством голосов от числа присутствующих на заседании ее членов. При равенстве голосов голос председателя избирательной комиссии является решающим.

3. Условия выборов

3.1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу работы по специальности претендентов на должность главного редактора: 

- высшее профессиональное образование по специальности «журналистика», «филология»;

- стаж работы по специальности  не менее 3-х лет. 

3.2. В выборах не могут участвовать  граждане (претенденты на должность):

- признанные недееспособными или ограниченно дееспособными решением суда, вступившим в законную силу;

- имеющие неснятую или непогашенную судимость;

- содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда, вступившему в законную силу.

3.3. К участию в выборах не допускаются граждане (претенденты на должность) в случаях:

- несоответствия требованиям на должность, указанным в настоящем Положении;

- несвоевременного представления документов.

3.4. Расходы по участию в выборах (проезд к месту проведения выборов и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами связи), а также решение организационных вопросов, претенденты осуществляют самостоятельно.

4. Порядок предоставления документов

4.1. Претенденты на должность главного редактора до дня окончания приема предоставляют следующие документы:

 - личное заявление с указанием наличия или отсутствия решения суда, вступившего в законную силу о признании недееспособным или ограниченно дееспособным, имеющейся неснятой или непогашенной судимости, сведений о содержании в местах лишения свободы по приговору суда, вступившему в законную силу  ;

- собственноручно заполненную анкету установленного образца, 

- фотографию размером 3х4;

- автобиографию;

- копию паспорта или заменяющего его документа;

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (копию трудовой книжки, копии документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания (при наличии такового).

Претендент вправе сообщить в заявлении о своей принадлежности к какому-либо общественному объединению и о своем статусе в нем.

Дополнительно возможно представление рекомендаций.

4.2. Избирательная комиссия:

- организует проверку документов на соответствие их условиям выборов, указанным в настоящем Положении; 

- при необходимости производит проверку сведений, указанных претендентом, для чего направляет соответствующие запросы в организации различных форм собственности;

- регистрирует претендента и выдает ему уведомление о регистрации;

- формирует личное дело на каждого претендента.

4.3. Претендент вправе представить письменное заявление о снятии своей кандидатуры. В этом случае избирательная комиссия обязана принять решение об отмене регистрации претендента. 

5. Порядок проведения выборов 

главного редактора газеты «Сургутская трибуна»

5.1.  Выборы проводится в два этапа.  

5.2. Первый этап:  допуск претендента для участия в выборах.

Избирательная комиссия в течение двух дней после прекращения приема документов изучает представленные документы и принимает решение о допуске претендента для участия в следующем этапе, либо отклоняет его кандидатуру. 

5.3. Решение избирательной комиссии принимается большинством голосов от установленного числа членов конкурсной комиссии открытым голосованием. Избирательная  комиссия не позднее 3-х дней после завершения приема документов  информирует о допуске претендентов для участия в выборах, после чего претендентам разрешается агитация внутри коллектива редакции.

5.4. Второй этап: выборы главного редактора членами журналистского коллектива. Если количество претендентов превышает два человека, выборы проводятся в несколько туров.  В следующий тур проходят два кандидата набравших наибольшее число голосов. Избирательная комиссия определяет время и место проведения второго тура. 
5.5. Выборы главного редактора членами журналистского коллектива проводятся на общем  собрании членов журналистского коллектива. 

Список членов журналистского коллектива для участия в выборах формируется избирательной комиссией на основании сведений, предоставленных редакцией газеты «Сургутская трибуна» в соответствии с Уставом редакции газеты «Сургутская трибуна» .

Суммарный подсчет голосов, набранных каждым из претендентов, осуществляется избирательной комиссией.

 Избранным считается кандидат, получивший не менее двух третей голосов присутствующих на собрании  членов журналистского коллектива. На основании результатов выборов Соучредителями принимается решение об утверждении в должности главного редактора газеты «Сургутская трибуна».

5.6. Выборы признаются несостоявшимися если:

- избирательная комиссия не смогла определить претендента, отвечающего заявленным требованиям;

- если не один из кандидатов не набрал двух третей голосов присутствующих на собрании  членов журналистского коллектива.
При указанных обстоятельствах избирательная комиссия принимает решение об объявлении повторных  выборов либо повторного дня выборов главного редактора, соответственно.

5.7. Документация  избирательной  комиссии, а также документы и материалы, представленные претендентами, после завершения выборов хранятся в Думе города три года, после чего передаются на архивное хранение.

Документы и материалы, представленные претендентами, возврату не подлежат.
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