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О зачислении в резерв 
управленческих кадров
на должности руководителей
муниципальных учреждений


В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.12.2005                         № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города», постановлением Главы города от 23.09.2010 № 58 «О резерве управленческих кадров                                     на должности руководителей муниципальных учреждений и муниципальных предприятий муниципального образования городской округ город Сургут»,                        на основании решения комиссии при высшем должностном лице Администрации города по формированию резерва управленческих кадров муниципальных учреждений и муниципальных предприятий муниципального образования городской округ город Сургут в сфере основного и среднего общего образования, начального общего образования, дополнительного образования в иных областях, управления образованием (протокол от 12.07.2017 № 5):
1. Зачислить в резерв управленческих кадров муниципальных учреждений муниципального образования городской округ город Сургут в сферах деятельности:
1.1. Управления образованием на должность директора муниципального учреждения:
- Можегорову Евгению Викторовну.
1.2. Начального общего образования на должность директора образовательной организации:
- Братерскую Юлию Валерьевну;
- Ганичеву Алену Владимировну;
- Шиндяпину Ирину Анатольевну.
1.3. Основного и среднего общего образования на должность директора образовательной организации:
- Голышеву Оксану Юрьевну;
- Савину Наталию Олеговну;
- Сердюченко Виту Ивановну;
- Сивак Ольгу Геннадьевну;
- Харёву Елену Михайловну;
- Чаппарову Римму Сабитовну;
- Постникову Любовь Алексеевну;
- Исакову Татьяну Васильевну.
1.4. Дополнительного образования в иных областях на должность директора образовательной организации:
- Зябрева Игоря Ивановича.
2. Департаменту образования Администрации города совместно                                       с муниципальным казенным учреждением «Центр организационного обеспечения деятельности муниципальных организаций» разработать индивидуальный план подготовки граждан, зачисленных в резерв управленческих кадров в соответствии с пунктом, в течение одного месяца                          с момента издания настоящего распоряжения.
3. Управлению по связям с общественностью и средствами массовой информации опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации и разместить на официальном портале Администрации города.
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Пелевина А.Р.



Глава города                                                                                                В.Н. Шувалов





