







МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ГЛАВА ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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в постановление Главы 
города от 20.09.2016 № 113 
«Об утверждении положения 
о проведении ежегодного 
конкурса «Лучший 
муниципальный служащий 
города Сургута»


В соответствии с постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 
«Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением Администрации города от 30.12.2005             № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Внести в постановление Главы города от 20.09.2016 № 113 
«Об утверждении положения о проведении ежегодного конкурса «Лучший муниципальный служащий города Сургута» (с изменениями от 02.09.2019 
№ 92, 28.04.2022 № 40, 11.05.2023 № 19, 12.09.2023 № 58) изменение, изложив  раздел II приложения 1 к постановлению в следующей редакции:
«Раздел II. Участники конкурса
1. Участниками конкурса являются муниципальные служащие органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – участники конкурса), изъявившие желание участвовать в конкурсе.
2. Выдвижение участников конкурса осуществляется на основании рекомендации:
- руководителя органа местного самоуправления;
- высшего должностного лица органа местного самоуправления;
- руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления.
3. К участию в конкурсе допускаются муниципальные служащие, соответствующие следующим требованиям:
- стаж муниципальной службы в органах местного самоуправления города Сургута на дату объявления конкурса должен составлять не менее одного года;
- отсутствие дисциплинарных взысканий на день подачи документов.
4. Муниципальный служащий может быть участником конкурса 
в нескольких номинациях, при условии предоставления работы по каждой номинации, в которую он заявляется, при этом работы не должны дублироваться.
5. Одна и та же кандидатура, кроме победителя предыдущего конкурса, может быть участником конкурса неограниченное количество раз. Победитель предыдущего конкурса вправе принять участие в конкурсе не ранее чем через год».
2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru. 
3. Думе города, Контрольно-счетной палате города разместить настоящее постановление на официальных сайтах Думы города, Контрольно-счетной палаты города соответственно.
4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
4.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные документы города Сургута»: docsurgut.ru.
4.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего сферу обеспечения деятельности Главы города, Администрации города.





Глава города							                       А.С. Филатов



