
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ  

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО  

АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ  

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА 

 

ПРОТОКОЛ 

заседания межведомственной комиссии 

по охране труда при Администрации города  

 

14.03.2023                                                                                                                № 1 

11.00 часов                 г. Сургут, Энгельса, 8, каб. 513  

 

Кириленко Артем Михайлович 
 

- заместитель Главы города, председатель 

комиссии 
   

Кузнецова  Галина Михайловна  
 

- начальник управления по труду Админи-

страции города, заместитель председателя  

комиссии 
 

Величко Мария Николаевна 
 

- начальник отдела охраны труда управле-

ния по труду Администрации города,                 

секретарь комиссии 
 

Голев Сергей Никифорович - начальник  отдела контроля и надзора по 

соблюдению трудового законодательства 

в организациях города Сургута, главный 

государственный инспектор труда Госу-

дарственной инспекции труда в Ханты-

Мансийском автономном округе – Югре  

Омельянович Иван Иванович  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Майстренко Елена Викторовна  
 

- 

 

 
 

 
 

- 

 

главный технический инспектор труда 

Сургутской районной организации 

Нефтегазстройпрофсоюза Российской 

Федерации 
 

профессор кафедры «Безопасность  жиз-

недеятельности», доктор биологических 

наук бюджетного учреждения высшего 

образования Ханты-Мансийского авто-

номного округа - Югры «Сургутский гос-

ударственный Университет» 
 

Черниченко Анна Юрьевна 
 

- заместитель начальника отдела страхова-

ния профессиональных рисков № 2 

Управления реализации социальных про-

грамм Отделения Социального фонда 

России по Ханты-Мансийскому автоном-

ному округу – Югре  
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Мальков Олег Алексеевич - доктор медицинских наук, профессор ка-

федры медико-биологических дисциплин 

и безопасности жизнедеятельности госу-

дарственного образовательного учрежде-

ния высшего профессионального образо-

вания «Сургутский государственный пе-

дагогический университет» 
 

Шалыгина Инна Александровна 

 

- начальник службы по охране здоровья 

населения Администрации города 

   

Вишневецкая Анастасия  

Олеговна 

 

- заместитель руководителя испытатель-

ного лабораторного центра по качеству 

общества с ограниченной ответственно-

стью «ЭкспертКонсалтинг» 

 

Гадалин Денис Андреевич  

 

 

- 

 

заместитель начальника Сургутского ком-

плексного отдела Северо-Уральского 

управления Ростехнадзора 
 

   

Булгаков Андрей Васильевич - технический и правовой инспектор труда 

Тюменской межрегиональной организа-

ции общественной организации «Всерос-

сийский Электропрофсоюз» 
 

Ялунин Олег Юрьевич - начальник отдела охраны труда общества 

с ограниченной ответственностью «Газ-

пром трансгаз Сургут» 
 

Степаненко Николай                            

Николаевич 

 

- преподаватель негосударственного обра-

зовательного частного учреждения допол-

нительного профессионального образова-

ния «Учебный центр «Практик» 
 

Лебедев Роман Сергеевич - начальник отдела охраны труда управле-

ния производственной безопасности и 

производственного контроля акционер-

ного общества «Россети Тюмень» 
 

Замятина Ирина Павловна  

 

- директор департамента образования  

Администрации города  
 

Трохимчук Максим Валерьевич - заместитель начальника управления фи-

зической культуры и спорта Администра-

ции города 
  

Акулов Антон Александрович - директор департамента культуры и моло-

дежной политики Администрации города 
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Приглашенные:  

Чичкун Елена Александровна – старший помощник Прокурора города 

Сургута; 

Окунева Наталья Александровна – заместитель директора по администра-

тивно-правовой работе АО «Аэропорт Сургут»; 

Шушканов Вячеслав Владимирович – заместитель начальника службы 

промышленной безопасности и охраны труда АО «Аэропорт Сургут»; 

Зевакова Елена Владимировна – специалист по охране труда производ-

ственного участка Сургут Свердловской дирекции по ремонту тягового подвиж-

ного состава ОАО «РЖД». 

Потапова Юлия Ивановна – специалист-эксперт отдела охраны труда 

управления по труду Администрации города. 
 

Повестка дня: 

1. Анализ производственного травматизма в организациях города                      

Сургута за 2022 год.  

(Величко М.Н.) 

2. Отчеты руководителей организаций, допустивших случаи травма-

тизма с тяжелым исходом в IV квартале 2022 года и о реализации мер по недо-

пущению случаев производственного травматизма в организациях по аналогич-

ным причинам. 

(Окунева Н.А., Шушканов В.В.)  

3. Анализ работы по финансовому обеспечению предупредительных 

мер по сокращению производственного травматизма в организациях города  

за 2022 год.  

(Черниченко А.Ю.) 

4.  Анализ работы по финансовому обеспечению предупредительных 

мер по сокращению производственного травматизма в подведомственных муни-

ципальных организациях за 2022 год. 

(Кузнецова Г.М.) 

5. О положительном опыте в сфере охраны труда производственного 

участка Сургут Свердловской дирекции по ремонту тягового подвижного                        

состава ОАО «РЖД» - «Разработка и внедрение проекта «Модератор оценочных 

сессий по охране труда для руководителей среднего звена».  

(Зевакова Е.В.) 

6. О результатах мониторинга состояния условий и охраны труда  

у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города                                

в 2022 году. 

(Потапова Ю.И.) 

7. Об эффективности деятельности Администрации города в части                  

реализации отдельных государственных полномочий по государственному 

управлению охраной труда за 2022 год.  

(Кузнецова Г.М.) 

8. О выполнении решения межведомственной комиссии по охране 

труда при Администрации города от 15.12.2022 № 2. 

(Величко М.Н.) 
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1. По первому вопросу повестки дня  

СЛУШАЛИ:  

1. Величко М.Н. – представила анализ производственного травматизма 

в организациях города Сургута за 2022 год. 

РЕШИЛИ: 

1.1. Информацию принять к сведению. 

1.2. Отметить рост несчастных случаев, не связанных с производством. 

1.3. Управлению по труду для профилактики производственного травма-

тизма в организациях города продолжить практику информирования работода-

телей муниципального образования, направления молний об обстоятельствах                   

и причинах несчастных случаев на производстве, в расследовании которых при-

нято участие. 

Срок: постоянно.  

 

2. По второму вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:   

Окуневу Н.А., Шушканова В.В.  – доложили об обстоятельствах и причи-

нах тяжелого несчастного случая, происшедшего 23.12.2022 с грузчиком при                        

погрузке багажа в грузовой отсек воздушного судна, и о реализуемых меропри-

ятиях по недопущению несчастных случаев по аналогичным причинам. 

   

РЕШИЛИ: 

2.1. Информацию принять к сведению. 

2.2. АО «Аэропорт Сургут» представить в Администрацию города инфор-

мацию о выполнении мероприятий по недопущению случаев производственного 

травматизма согласно отчету от 27.02.2023. 

Срок: 30.04.2023 

2.3. Комиссиям по расследованию несчастных случаев, происшедших                    

в организациях города Сургута, при формировании актов расследования несчаст-

ных случаев, в обстоятельствах отражать информацию о действиях работников 

по оказанию первой помощи пострадавшим. 

Срок: постоянно. 

 

3. По третьему вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:  

Черниченко А.Ю. – довела до сведения анализ работы по финансовому 

обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного трав-

матизма в организациях муниципального образования за 2022 год. 

 

РЕШИЛИ: 

3.1. Информацию принять к сведению. 

3.2. Управлению по труду совместно с отделом страхования профессио-

нальных рисков № 2 Управления реализации социальных программ Отделения 

Социального фонда России по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
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проинформировать работодателей города Сургута о возможности финансового 

обеспечения предупредительных мероприятий по охране труда. 

Срок: до 31.03.2023 

 

4. По четвертому вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:  

  Кузнецову Г.М. – проинформировала о проведенной работе по финансо-

вому обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного 

травматизма в подведомственных муниципальных организациях за 2022 год. 

  

РЕШИЛИ: 

4.1. Информацию принять к сведению. 

4.2. Руководителям муниципальных организаций подать заявление на фи-

нансирование предупредительных мер в отдел страхования профессиональных 

рисков № 2 Управления реализации социальных программ Отделения Социаль-

ного фонда России по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре, орга-

низовать работу по предоставлению заявлений на финансовое обеспечение пре-

дупредительных мер через Государственный Портал государственных и муни-

ципальных услуг www.gosuslugi.ru. 

Срок: до 10.07.2023 

4.3. Руководителям структурных подразделений Администрации города 

обеспечить контроль за выполнением п. 4.2. подведомственными муниципаль-

ными организациями. 

Срок: до 10.07.2023 

 

  5. По пятому вопросу повестки дня 

  СЛУШАЛИ: 

Зевакову Е.В. – представила положительный опыт в сфере охраны труда 

производственного участка Сургут Свердловской дирекции по ремонту тягового 

подвижного состава ОАО «РЖД» - «Разработка и внедрение проекта «Модера-

тор оценочных сессий по охране труда для руководителей среднего звена».  

 

РЕШИЛИ: 

5.1. Информацию принять к сведению. 

5.2. Отметить положительный опыт в области охраны труда в производ-

ственном участке Сургут Свердловской дирекции по ремонту тягового подвиж-

ного состава ОАО «РЖД» 

5.3. Управлению по труду Администрации города: 

5.3.1. По согласованию с производственным участком Сургут Свердлов-

ской дирекции по ремонту тягового подвижного состава ОАО «РЖД» распро-

странить среди организаций муниципального образования положительный опыт 

«Разработка и внедрение проекта «Модератор оценочных сессий по охране труда 

для руководителей среднего звена». 

5.3.2. Организовать рассмотрение положительного опыта в сфере охраны 

труда производственного участка Сургут Свердловской дирекции по ремонту     

http://www.gosuslugi.ru/
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тягового подвижного состава ОАО «РЖД» в рамках семинара-совещания                        

по вопросам охраны труда с проведением оценочной сессии по охране труда  

(в виде деловой игры), включающей в себя элементы ситуационных тренингов, 

технической учебы и консультаций по вопросам охраны труда.  

Срок: апрель 2023 года 

 

6. По шестому вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:  

  Потапову Ю.И. –  представила результаты мониторинга состояния условий                    

и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории 

города в 2022 году. 

РЕШИЛИ: 

6.1. Информацию принять к сведению. 

6.2. Управлению по труду Администрации города организовать работу  

по методическому руководству с организациями, в которых по итогам монито-

ринга состояния условий и охраны труда в 2022 году, обязанности в области 

охраны труда не выполняются. 

Срок: 2023 год. 

 

7. По седьмому вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:  

  Кузнецову Г.М. –  проинформировала об эффективности деятельности                 

Администрации города в части реализации отдельных государственных полно-

мочий по государственному управлению охраной труда за 2022 год.  

 

РЕШИЛИ: 

7.1. Информацию принять к сведению. 

 

8. По восьмому вопросу повестки дня 

СЛУШАЛИ:  

Величко М.Н. – проинформировала о выполнении решения межведом-

ственной комиссии по охране труда от 15.12.2022. 

 

РЕШИЛИ: 

8.1. Информацию принять к сведению. 

8.2. Считать исполненными в срок поручения, предусмотренные пунктами 

1.3., 2.2. протокола от 15.12.2022 № 2. Снять с контроля указанные поручения 

межведомственной комиссии по охране труда при Администрации города. 

 

Председатель комиссии,  

заместитель Главы города                                                  А.М. Кириленко 
 

Секретарь комиссии, 

начальник отдела охраны труда  

управления по труду 

Администрации города                       М.Н. Величко  


