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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ГЛАВА ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	«
	[bookmark: dd]23
	»
	[bookmark: mm]12
	20
	[bookmark: yy]21
	
	
	№
	[bookmark: NumDoc]159



О внесении изменений 
в постановление Главы города 
от 16.07.2020 № 83 
«Об утверждении порядка 
уведомления муниципальными 
служащими органов местного 
самоуправления города Сургута 
представителя нанимателя 
(работодателя) о намерении 
выполнять иную оплачиваемую 
работу»


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                          «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом                         от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением                        Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента                             Администрации города»:
1. Внести в постановление Главы города от 16.07.2020 № 83 «Об утверж-дении порядка уведомления муниципальными служащими органов местного                   самоуправления города Сургута представителя нанимателя (работодателя)                             о намерении выполнять иную оплачиваемую работу» следующие изменения:
в приложении к постановлению:
1.1. Абзац первый пункта 3 изложить в следующей редакции:
«3. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – уведомление) составляется муниципальным служащим в срок не позднее 15 рабочих дней до начала выполнения данной                    работы по форме согласно приложению 1 к настоящему порядку». 


1.2. Пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Уведомление, представленное муниципальным служащим, замещающим должность, включенную в перечень должностей, утвержденный постановлением Главы города от 25.02.2015 № 18 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального              образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, при назначении на которые граждане, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей», направляется руководителем органа местного               самоуправления для рассмотрения комиссией в обязательном порядке». 
1.3. В приложении 1 к порядку уведомления муниципальными служащими органов местного самоуправления города Сургута представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу слова                    «Кодекс профессиональной этики работников органов местного самоуправления города Сургута, утвержденный постановлением Главы города от 11.12.2009                   № 86» заменить словами «Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления города Сургута, утвержденный              постановлением Главы города от 01.11.2021 № 138».
2. Управлению массовых коммуникаций разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Думе города, Контрольно-счетной палате города разместить настоящее постановление на официальных сайтах Думы города, Контрольно-счетной                    палаты города.
4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального      опубликования.
6. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.





Глава города                                                                                               А.С. Филатов





