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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ГЛАВА ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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Об утверждении порядка 
уведомления муниципальными 
служащими органов местного 
самоуправления города Сургута 
представителя нанимателя 
(работодателя) о намерении 
выполнять иную оплачиваемую 
работу 


В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», приказом 
Департамента государственной гражданской службы и кадровой политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 12.09.2019 № 36-ОД-100 «Об утверждении стандарта деятельности органов местного самоуправления 
муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере противодействия коррупции», подпунктом 25 пункта 1 статьи 34 Устава городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа –Югры, распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 
«Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Утвердить порядок уведомления муниципальными служащими органов местного самоуправления города Сургута представителя нанимателя 
(работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу согласно приложению.
2. Управлению массовых коммуникаций разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Думе города, Контрольно-счетной палате города разместить настоящее постановление на официальных сайтах Думы города, Контрольно-счетной 
палаты города.
4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования.
6. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.



Глава города									  В.Н. Шувалов
