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Приложение 
к постановлению
Администрации города
от ____________ № _______


Порядок 
проведения оценки эффективности реализации 
муниципальных программ и качества менеджмента 
администраторов (соадминистраторов) муниципальных 
программ (далее – порядок) 

[bookmark: sub_1001]Раздел I. Общие положения
1. Настоящий порядок устанавливает общие требования, методику, 
последовательность действий при проведении оценки эффективности 
реализации муниципальных программ, качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ.
2. В настоящем порядке используются следующие термины и опреде-ления:
2.1. Оценка эффективности реализации муниципальных программ – 
анализ совокупности представляемых документов для определения уровня 
фактического достижения результатов муниципальных программ по сравнению                             с запланированными.
2.2. Оценка качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ – анализ совокупности представляемых документов, осуществляемых процедур, способствующих эффективности и результативности реализации муниципальных программ.
2.3. Иные понятия и термины, используемые в настоящем порядке, 
применяются в значении, установленном действующим законодательством.
3. Основной целью и задачей настоящего порядка является создание                 системы оценки эффективности реализации муниципальных программ 
и качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муници-пальных программ.
4. Объектами проведения оценки являются муниципальные программы, утвержденные муниципальными правовыми актами Администрации города.
5. Результаты оценки учитываются при:
5.1. Формировании проекта сводного годового доклада о ходе реализации 
и об оценке эффективности реализации муниципальных программ, содержащего результаты оценки эффективности муниципальных программ.
5.2. Внесении изменений и реализации муниципальных программ.
5.3. Оказании муниципальных услуг (выполнении работ).




[bookmark: sub_1002]Раздел II. Порядок проведения оценки эффективности реализации 
муниципальных программ и качества менеджмента администраторов 
(соадминистраторов) муниципальных программ
1. Проведение оценки эффективности реализации муниципальных                    программ и качества менеджмента администраторов (соадминистраторов)                  муниципальных программ (далее – оценка) осуществляется департаментом                        финансов.
2. Проведение оценки осуществляется по следующим направлениям:
2.1. Оценка эффективности реализации муниципальных программ проводится по итогам реализации муниципальных программ за отчетный финансовый год на основе годовых отчетов об исполнении муниципальных программ                       и сводных отчетов о результатах оценки качества фактически оказываемых      муниципальных услуг (выполняемых работ) в соответствии с критериями, представленными в приложении 5 к настоящему порядку.
2.2. Оценка качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ проводится на основании анализа исполнения показателей, представленных в приложении 2 к настоящему порядку, по итогам года.
3. Оценка эффективности реализации муниципальных программ (далее – оценка эффективности) проводится по каждой муниципальной программе                      в целом.
[bookmark: P81]4. Проведение оценки эффективности осуществляется по следующим                  критериям:
4.1. Оценка выполнения целевых показателей муниципальной 
программы.
4.2. Оценка выполнения иных показателей муниципальной программы.
4.3. Оценки качества оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) в рамках муниципальной программы.
4.4. Уровень использования запланированных объемов средств, 
предусмотренных на реализацию муниципальной программы в отчетном году.
4.5. Оценка эффективности реализации национальных проектов.
5. Итоговая расчетная оценка эффективности реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:

ИРОЭ = (ОВЦП + ОВИП + ОК + УИЗСмп + ОЭНП) / n, где: 

ИРОЭ – итоговая расчетная оценка эффективности реализации муниципальной программы (число десятичных знаков – 2);
ОВЦП – оценка выполнения целевых показателей муниципальной                     программы (число десятичных знаков – 2);
ОВИП – оценка выполнения иных показателей муниципальной 
программы (число десятичных знаков – 2);
ОК – оценка качества оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) в рамках муниципальной программы (число десятичных знаков – 2);
УИЗС – уровень использования запланированных объемов средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы в отчетном году (число десятичных знаков – 2);
ОЭПН – оценка эффективности реализации национальных проектов 
(число десятичных знаков – 2);
n – количество итоговых расчетных оценок.
В случае отсутствия в муниципальной программе иных показателей,                 расходов на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), а также реализуемых в рамках муниципальной программы национальных проектов, критерии их оценки – ОВИП, ОЭПН, ОК, исключаются из расчета.
6. Оценка качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ рассчитывается как среднее арифметическое значений показателей, представленных в приложении 2 к настоящему порядку.
По результатам оценки качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ департамент финансов осуществляет ранжирование по группам:
- структурные подразделения (муниципальные учреждения), являющиеся администраторами муниципальных программ;
- структурные подразделения (муниципальные учреждения), являющиеся только соадминистраторами муниципальных программ.
7. По результатам оценки муниципальных программ департамент                  финансов в срок до 25 апреля года, следующего за отчетным, готовит 
и размещает на официальном портале Администрации города сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муници-пальных программ, содержащий в том числе:
7.1. Анализ исполнения муниципальных программ.
7.2. Сводную информацию по оценке эффективности реализации 
муниципальных программ по форме согласно приложению 3 к настоящему 
порядку.
7.3. Сводный отчет о результатах оценки качества оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ), подготовленный в соответствии с приложением 3 к порядку проведения оценки качества оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ).
7.4. Результаты оценки качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ за отчетный год по форме согласно приложению 4 к настоящему порядку.
7.5. Отчет о реализации бюджетного прогноза за отчетный год по форме, утвержденной постановлением Администрации города от 25.05.2016 № 3933 «Об утверждении порядка разработки бюджетного прогноза муниципального образования городской округ город Сургут на долгосрочный период».
8. Сводный годовой доклад о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ рассматривается советом при Главе                     города по организации стратегического управления в городе Сургуте                            на первом заседании, проводимом после 01 мая года, следующего за отчетным.
9. Департамент финансов не позднее 5 мая года, следующего 
за отчетным, направляет в адрес администраторов муниципальных программ информацию о результатах проведенной оценки.

