






МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА – ЮГРЫ

ГЛАВА ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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О внесении изменений
в постановление Главы города 
от 24.06.2016 № 68 «Об утверждении
методики проведения конкурса
на замещение вакантных должностей
муниципальной службы в органах
местного самоуправления 
муниципального образования
городской округ город Сургут» 


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», решением Думы города Сургута от 20.09.2007 № 246-IV ДГ «О порядке проведения конкурса на замещение                   вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут», постановлением Главы города от 13.10.2008 № 60 «Об утверждении Порядка внесения проектов муниципальных правовых актов Главы города Сургута», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Внести в постановление Главы города от 24.06.2016 № 68 «Об утверж-дении методики проведения конкурса на замещение вакантных должностей              муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут» следующие изменения:
1.1. В заголовке, пункте 1 постановления, наименовании и тексте приложения к постановлению слова «городской округ город Сургут» в соответствующем                  падеже заменить словами «городской округ Сургут Ханты-Мансийского                              автономного округа – Югры» в соответствующем падеже.
1.2. В приложении к постановлению:
1.2.1. Подпункты 2.3.9, 2.3.10 пункта 2.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.3.9. Итоги выполнения тестирования оцениваются комиссией в отсутствие участников конкурса в следующем порядке:
- 3 балла – 50% – 65% правильных ответов;
- 4 балла – 66% – 85% правильных ответов;
- 5 баллов – 86% – 100% правильных ответов.
2.3.10. В случае утверждения тестирования как единственной формы                    конкурсного испытания при равном количестве баллов по результатам тестирования у двух и более участников конкурса, набравших наибольшее количество баллов, с ними проводится дополнительное индивидуальное собеседование                     в соответствии с пунктом 2.14 настоящего раздела».
1.2.2. Подпункт 2.14.10 пункта 2.15 раздела 2 считать подпунктом 2.15.10.
1.2.3. В подпунктах 2.15.11, 2.15.12 пункта 2.15 раздела 2 слова «управление информационной политики Администрации города» в соответствующем падеже заменить словами «департамент массовых коммуникаций и аналитики Администрации города» в соответствующем падеже. 
2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Думе города, Контрольно-счетной палате города разместить настоящее постановление на официальных сайтах Думы города, Контрольно-счетной палаты города.
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего сферу обеспечения деятельности Главы города, Администрации города.





Глава города                                                                                               А.С. Филатов




