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Проект 
Подготовлен управлением кадров 
и муниципальной службы
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О внесении изменений в некоторые 
муниципальные правовые акты
В целях совершенствования муниципальных правовых актов по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений города Сургута, руководствуясь статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпунктом 10 пункта 1 статьи 36 Устава муниципального образования городской округ город Сургут, распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 №3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Внести в постановление Администрации города от 01.03.2019 № 1437 «Об определении условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных казенных учреждений города Сургута, муниципального автономного учреждения «Информационно-методический центр» следующие изменения:
1.1. В пункте 1 слова «с 01.04.2019» заменить словами «с 01.07.2019»;
1.2. Пункт 3.4 изложить в следующей редакции:
«3.4. Не допускать более чем на 10% увеличение расчетного годового фонда оплаты труда руководителей муниципальных казенных учреждений, муниципального автономного учреждения «Информационно-методический центр» к расчетному уровню годового фонда оплаты труда 2018 года (с учетом индексации с 01.01.2019 на 4%) при переходе на условия оплаты труда, определенные настоящим постановлением.»;
1.3. В пункте 3.1 слова «в течение одного месяца» заменить словами 
«в течении 30 рабочих дней».

2. Внести в постановление Администрации города от 01.03.2019 
№ 1438 «Об установлении системы оплаты труда работников муниципальных казенных учреждений города Сургута, муниципального автономного учреждения «Информационно-методический центр» следующие изменения:
2.1. Пункт 1 после слова «Установить» дополнить словами 
«с 01.07.2019».
2.2. Пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1 Разработать положение об оплате труда работников учреждения в соответствии с настоящим постановлением, согласовать его с куратором, профсоюзным органом работников муниципального учреждения и утвердить в течение 30 рабочих дней после официального опубликования настоящего постановления.»
2.3. Пункт 3.2 после слов «по каждому работнику» дополнить словами «(с учетом индексации с 01.01.2019 на 4%). Годовой фонд оплаты труда работников учреждения формировать в пределах выделенных бюджетных ассигнований на 2019.».
3. Управлению документационного и информационного обеспечения разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города.
4. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
6. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города 
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Бажанова Ирина Петровна
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