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Соглашаясь на участие в теневых схемах занятости,
на зарплату в конвертах, на работу без заключения
трудового договора, Вы рискуете столкнуться
с негативными последствиями!

Столкнуться с недобросовестностью работодателя и остаться 
без зарплаты / без отпуска

Не получить пособие по временной 
нетрудоспособности 

Лишиться права на получение имущественного 
или социального налогового вычета 
(по расходам на приобретение жилья, уплату процентов по кредитам, по расходам на обучение, 
на лечение и приобретение медикаментов, занятия спортом)



Соглашаясь на участие в теневых схемах занятости,
на зарплату в конвертах, на работу без заключения
трудового договора, Вы рискуете столкнуться
с негативными последствиями!

Остаться без отпуска либо не получить выплаты,                      
полагающиеся к отпуску

Не получить пособие по беременности и родам, а также 
лишиться права на отпуск по уходу за ребенком

Получить отказ 
в выдаче кредита



Соглашаясь на участие в теневых схемах занятости,
на зарплату в конвертах, на работу без заключения
трудового договора, Вы рискуете столкнуться
с негативными последствиями!

Стать получателем пенсии минимального размера, 
что приведет к малообеспеченности в пожилом возрасте

Лишиться права на обеспечение 
безопасных условий и охраны труда

Остаться без выходного пособия и выплат, 
полагающихся при прекращении трудового 
договора



Влияние «теневой занятости»

На человека

Состояние нестабильности и неуверенности 
в завтрашнем дне;

неуважительное отношение к себе 
(отказ от социальной защищенности)

Низкий уровень жизни, 
возникновение проблемных 

ситуаций

(недобросовестные работодатели, 
невыплата заработной платы, 

нет социального пакета, 
невозможно получить кредит  

и прочее)

На общество и экономику

Теневая занятость остается одним из главных 
факторов, 

ограничивающих экономическое развитие 
Российской Федерации и ее субъектов

Недополученные 
доходы бюджета 
негативно влияют 

на все сферы 
экономики 

и снижение уровня 
жизни населения



Будьте бдительны при трудоустройстве, 
требуйте у работодателя заключение трудового 

договора, не соглашайтесь на нелегальные трудовые 
отношения!

Это может негативно отразиться на многих сферах 
Вашей жизни!  Это лишает Вас отпусков, 

больничных, пособий, пенсий!

• В случае столкновения с теневой занятостью (работа без оформления,
частичная либо полная выплата работодателем заработной платы
«в конверте», заключение гражданско-правового договора, подменяющего
трудовой договор), Вы можете обратиться с заявлением об этих фактах
в Государственную инспекцию труда в ХМАО-Югре по телефону
«горячей линии» 8 (3467) 38-89-05.

• Также Вы можете воспользоваться Федеральной «горячей линией»
Роструда – 8-800-707-88-41 - работает круглосуточно, 7 дней в неделю.
Обратиться в инспекцию труда, сообщить о проблеме и получить
бесплатную консультацию по вопросам трудовых отношений можно
также воспользовавшись ресурсом «Онлайнинспекция.рф».


