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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О внесении изменений в постановление

Администрации города от 08.07.2020

№ 4510 «Об утверждении критериев 
при определении должностного оклада, 

целевых показателей и порядка их оценки 
для выплаты премии по итогам работы 
за отчетный период (квартал, год) 
руководителям муниципальных 
бюджетных и автономных учреждений, 
куратором которых является комитет
культуры и туризма»
В соответствии с постановлением Администрации города от 01.03.2019                 № 1437 «Об определении условий оплаты труда руководителей,                                 их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений города Сургута, кроме муниципальных учреждений, курируемых департаментом образования», распоряжениями Администрации города от 01.02.2017  № 130 «Об утверждении положения о функциях учредителя и кураторов                                  в отношении муниципальных организаций», от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Внести в постановление Администрации города от 08.07.2020 № 4510 «Об утверждении критериев при определении должностного оклада, целевых показателей и порядка их оценки для выплаты премии по итогам работы                              за отчетный период (квартал, год) руководителям муниципальных бюджетных                      и автономных учреждений, куратором которых является комитет культуры                              и туризма» (с изменениями от 10.09.2020 № 6353) следующие изменения:
1.1. Пункт 2 приложения 13 к постановлению дополнить абзацем следующего содержания:
«В период введения ограничительных мер в условиях режима повышенной готовности в целях предотвращения завоза и распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19, оценка эффективности деятельности учреждения за соответствующий период                         не производится по целевым показателям, предусмотренным разделом I «Основная деятельность учреждений» и пунктом 1 раздела II «Финансово-экономическая деятельность» приложения 11 к настоящему постановлению. Значение критериев принимается в размере, соответствующем максимальному количеству баллов».

1.2. 
В пункте 2 раздела II приложения 11 к постановлению графу «Подтверждающие документы» дополнить словами «(в случае наличия нарушения)».».
1.3. В пункте 4 раздела II приложения 11 к постановлению:

1.3.1 Графу «Целевые показатели деятельности руководителя учреждения» изложить в следующей редакции: «Отсутствие нарушений                    по выплате заработной платы, налоговым и иным платежам в бюджет                         и внебюджетные фонды, расчетов с поставщиками и подрядчиками:

- заработная плата – нарушение временного периода на 1 месяц и более                            с установленной локальным актом даты выплаты;

- налоговые и иные платежи в бюджет и внебюджетные фонды – нарушение временного периода на 1 месяц и более с даты, когда платежи должны осуществляться согласно законодательству;

- отсутствие случаев оплаты пени налоговым органам;

- расчеты с поставщиками и подрядчиками - нарушение временного периода на 2 месяца и более с даты, когда платежи должны осуществляться согласно условиям муниципальных контрактов, договоров».

1.3.2. В графе «Подтверждающие документы» слова «реестр заявок                      на финансирование, реестр платежных поручений, предоставляемые                            к финансовому отчету об использовании субсидии» заменить словами «реестр заявок на финансирование, реестр платежных поручений по выплатам, платежам и расчетам, произведенным с нарушением (в случае наличия нарушения)».

1.4. В пункте 3 раздела III приложения 11 к постановлению графу «Целевые показатели деятельности руководителя учреждения» изложить                     в следующей редакции:

«3. Отсутствие нарушений, выявленных:

- органами внутреннего и внешнего финансового контроля (Контрольно-счетной палатой города, контрольно-ревизионным управлением, главным распорядителем бюджетных средств, куратором), а также по итогам ведомственного контроля, в том числе в сфере муниципальных закупок;
- органами прокуратуры, федеральными органами исполнительной власти и органами государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими контрольно-надзорные функции»».

 2. Управлению массовых коммуникаций разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости». 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить                               на заместителя Главы города, курирующего социальную сферу.
Глава города                                     

          


                              В.Н. Шувалов

Алешина О.А.
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