
ПРОГРАММА «КРУГЛОГО СТОЛА»

«Взаимодействие с работодателями по вопросам профилактики экстремизма и 
социальной адаптации иностранных граждан на территории города Сургута»

Место проведения: г. Сургут, ул. 30 лет Победы, 34А, Сургутская торгово-
промышленная палата, 3 этаж, конференц-зал 

Организаторы: Администрация города Сургута, АНО Центр социальной адаптации и 
интеграции мигрантов «Единство»

Дата и время проведения: 28 сентября 2021 года с 10.00 до 15.00

9.30 – 10.00 Регистрация участников 
10.00 – 10.05 Вступительное слово: 

Хоменок Светлана Анатольевна - директор Автономной некоммерческой 
организации Центра социальной адаптации и интеграции мигрантов 
"Единство", член Совета Регионального отделения Общероссийской 
общественной организации "Ассамблея народов России" в ХМАО-Югре, 
член правления Ассоциации специалистов в сфере социальной, культурной 
адаптации и интеграции мигрантов

10.05-10.30 О миграционной ситуации и профилактических мерах, 
направленных на профилактику экстремизма на территории 
города Сургута
УМВД России по городу Сургуту

10.30-12.00 «Нормативно-правовое регулирование пребывания и 
осуществления трудовой деятельности иностранными 
гражданами на территории Российской Федерации»
1. Определение правового статуса иностранного соискателя. 
Категории иностранцев, которым для работы в России не требуется 
получать патент или разрешение на работу;
2. Существующие ограничения при трудоустройстве иностранных 
граждан с различным правовым статусом: риски очевидные и 
скрытые. Сферы деятельности, работа в которых «противопоказана» 
иностранцам. Способы снижения и исключения рисков;
3. Заключение договора с иностранным работником. Алгоритм 
действий после заключения договора. Дополнительные обязанности 
работодателя в 2020-2021 году;
4. Глобальные изменения законодательства в сфере миграции с 1 
января 2024 года. Что предполагается и к чему готовиться? Обзор 
законопроекта МВД России.
5. Ответы на вопросы.
Володин Евгений Владимирович (г. Москва) - юрист - практик в сфере 
миграционного законодательства, автор статей в профильных журналах, 
соавтор учебника "Управление процессами внешней трудовой миграции" 
Государственного Университета Управления, член Экспертного совета 
Комитета по трудовой миграции МГО ОПОРА РОССИИ, член Экспертного 
совета Некоммерческого партнерства «Международный альянс «Трудовая 
миграция».



12.00-13.00 Современные технологии социальной и культурной адаптации 
мигрантов
1. Основные понятия, тренды и проблемы миграционной политики 
Российской Федерации, особенности миграционных процессов в 
Сургуте;
2. Миграция и ее влияние на состояние межнациональных и 
межконфессиональных отношений;
3. Адаптация как метод предотвращения межнациональных и 
межконфессиональных конфликтов, профилактика экстремизма, 
терроризма;
4. Эффективные практики социальной и культурной адаптации 
мигрантов;
5. Ответы на вопросы. 
Якимов Андрей Николаевич (г. Санкт-Петербург) - координатор 
проектов Благотворительного фонда поддержки и развития 
просветительских и социальных проектов "ПСП-фонд" (Санкт-Петербург), 
член Экспертного совета ФАДН России, эксперт Комиссии по вопросам 
равенства прав и противодействия дискриминации мигрантов и членов их 
семей в Санкт-Петербурге, соавтор Подпрограммы «Реализация концепции 
государственной миграционной политики Российской Федерации до 2025 
г. в Санкт-Петербурге».

13.00-13.15 Кофе-брейк
13.15-14.00 Создание в организациях, привлекающих иностранных 

работников, условий для их социальной адаптации в 
принимающее сообщество
1. Роль работодателя в процессе адаптации иностранных работников;
2. Роль некоммерческих организаций, созданных по этническому 
признаку, в социальной адаптации мигрантов в принимающее 
сообщество;
3. Создание в организациях, привлекающих иностранных работников, 
условий для их социальной адаптации в принимающее сообщество;
4. Ответы на вопросы.
Якимов Андрей Николаевич (г. Санкт-Петербург).

14.00-14.40 Профилактика правонарушений и экстремизма в трудовых 
коллективах
1. Понятие и сущностные признаки экстремизма;
2. Основные типы экстремизма. Степень их угрозы для национальной 
безопасности;
3. Современные методы и технологии противодействия идеологии 
экстремизма и терроризма среди молодёжи в работе органов местного 
самоуправления;
4.  Организация и проведение информационно-пропагандистских 
кампаний в рамках противодействия различным проявлениям 
экстремизма и терроризма;
5. Ответы на вопросы.
Хоменок Светлана Анатольевна (г. Сургут)

14.40-15.00 Подведение итогов «круглого стола»
Выработка предложений и мер, направленных на социальную и 
культурную адаптацию трудовых мигрантов и профилактику 
экстремизма с участием работодателей.

 


