Отчет
о реализации вектора «Образование, воспитание, молодежная политика» направления «Социальная среда» Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут за 2020 год

Раздел I. Стратегическая цель и задачи вектора.
Стратегическая цель вектора - обеспечение доступного и качественного образования в соответствии с индивидуальными запросами, способностями и потребностями каждого жителя города Сургута, направленного на дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное самоопределение.
Задачами, направленными на достижение стратегической цели, являются:
- развитие системы дошкольного образования;
- развитие системы общего образования;
- повышение качества и доступности дополнительного образования;
- реализация молодёжной политики для успешной социализации и эффективной самореализации детей и молодёжи города, развитие их потенциала в интересах общества;
- развитие волонтёрства и добровольчества;
- создание экономических, правовых, организационных условий для детского отдыха и оздоровления, в том числе в каникулярное время.

Раздел II. Анализ достижения плановых значений целевых показателей Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут.
Анализ достижения плановых значений целевых показателей Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут за 2020 год представлен в приложении 1 к отчету.

Показатель 17. «Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования» исполнен на 98,1%. 
Образовательные программы дошкольного образования по состоянию на 01.11.2020 реализуют 41 муниципальное дошкольное образовательное учреждение, 6 общеобразовательных учреждений и 7 частных организаций, предоставляющих услуги дошкольного образования на основании лицензии на осуществление образовательной деятельности. 
По состоянию на 01.11.2020 дошкольное образование получают 82,9% детей в возрасте 1-6 лет, в том числе в частных организациях. По мере комплектования воспитанниками муниципальных и частных детских садов до конца 2020 года значение показателя увеличится. Полностью удовлетворен актуальный спрос на предоставление места в детском саду детям в возрасте от одного года. 
Сократить очередь позволила оптимизация и перепрофилирование площадей функционирующих дошкольных организаций, а также комплектование детьми дошкольного отделения средней школы № 9, второго корпуса детского сада № 45 «Волчок» (введены в эксплуатацию по окончании строительства) и второго корпуса детского сада № 65 «Фестивальный» (введен в эксплуатацию по окончании капитального ремонта). 
С целью оптимизации сети дошкольных образовательных учреждений в 2020 году реорганизованы 2 учреждения:
- детский сад № 70 «Голубок» в форме присоединения детского сада № 39 «Белоснежка»;
- детский сад № 25 «Родничок» в форме присоединения детского сада № 75 «Лебедушка».

Показатель 18. «Обеспечение односменного режима обучения в муниципальных общеобразовательных организациях для обучающихся по очной форме реализации образовательных программ» исполнен на 94,5%.
Программы начального, основного и среднего общего образования реализуют 37 муниципальных общеобразовательных учреждений. В 2020 году численность обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений увеличилась на 2 359 человек относительно 2019 года и составила 53 886 человек (2019 год -  51 527 человек). 
Проблемой остаётся невозможность организации односменного режима работы всех общеобразовательных учреждений, так как город продолжает испытывать недостаток школ, что обусловлено увеличением численности обучающихся, интенсивным строительством новых жилых микрорайонов, не обеспеченных зданиями общеобразовательных учреждений.
Несмотря на предпринятые меры по оптимизации использования зданий и помещений общеобразовательных учреждений, осуществление с сентября 2020 года образовательной деятельности в новом здании средней школы № 9 (второй корпус), доля числа обучающихся во вторую смену выросла до 37% (в 2019 г. – 32,5%). 
На динамику показателя также повлияла организация образовательной деятельности в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями к особому режиму работы образовательных организаций в условиях распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19.
Государственной программой ХМАО-Югры «Развитие образования» по 2028 год предусмотрено строительство в городе Сургуте 24 общеобразовательных учреждений мощностью 25 130 мест, что позволит улучшить значение показателя в среднесрочной перспективе.
В декабре 2020 года планируется ввод в эксплуатацию здания школы в 32 микрорайоне на 900 мест, в 2021 году – в 33 микрорайоне на 900 мест, 39 микрорайоне на 550 мест.
Ведется строительство школы в 42 микрорайоне на 900 мест. Администрацией города подписаны концессионные соглашения с частными инвесторами на проектирование и строительство школ по 1500 мест в микрорайонах 30А, 34, 38, 5А. Эти объекты должны быть введены в эксплуатацию в 2022-2023 годах. 

Показатель 19. «Охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, подведомственных департаменту образования Администрации города, и негосударственных организациях в общей численности детей этой возрастной группы» исполнен на 102%.
В ведомстве департамента образования программы дополнительного образования реализуют 4 образовательных учреждения дополнительного образования, 37 общеобразовательных учреждений и 41 дошкольное образовательное учреждение. 
Дополнительное образование получают 56 022 детей в возрасте 5-17 лет (в том числе 6 767 человек в негосударственных организациях).
Дополнительные общеобразовательные программы реализуются по шести направленностям: техническое, естественнонаучное, художественное, физкультурно-спортивное, социально-педагогическое и туристско-краеведческое. 
Развивается сотрудничество с негосударственными организациями, реализующими программы дополнительного образования.
В систему персонифицированного финансирования дополнительного образования детей вовлечены 5 муниципальных учреждений дополнительного образования и 12 негосударственных (немуниципальных) организаций. С использованием сертификата дополнительного образования обучаются 8 009 детей, в том числе 270 детей с ОВЗ и инвалидностью.

[bookmark: _GoBack]Показатель 21. «Численность населения, работающего в качестве волонтеров» исполнен на 130,8%.
Реализация в 2020 году федеральных проектов «МыВместе», «Волонтеры Конституции», а также проведение мероприятий в рамках празднования Года памяти и славы, позволило привлечь к волонтерской деятельности дополнительное количество людей и превысить плановое значение показателя.

Раздел III. Анализ реализации мероприятий, флагманских проектов и проектов плана мероприятий по реализации Стратегии.
Анализ реализации плана мероприятий по реализации Стратегии представлен в приложении 2 к отчету.

Раздел IV. По результатам проведенного анализа можно сделать вывод:
Анализ достижения плановых значений целевых показателей позволяет сделать вывод о промежуточном достижении цели вектора «Образование, воспитание, молодежная политика». Достигнуты три из пяти плановых целевых показателей (60%).
В целях достижения плановых значений по двум показателям вектора в 2021 году запланировано осуществление образовательной деятельности в здании школы в 32 микрорайоне на 900 мест, ввод в эксплуатацию школы в микрорайоне 33 на 900 мест и здания средней школы № 9 в микрорайоне 39 на 550 мест, а также оптимизация и перепрофилирование площадей функционирующих образовательных организаций.




Приложение 1 к отчету                                                                                                                               
о реализации вектора «Образование, воспитание, молодежная политика»                                                                                                                                                               
направления «Социальная среда»
за 2020 год                                                                                                                                                            
                                                                                                                                             
Анализ достижения плановых значений целевых показателей Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут за 2020 год

	Показатели
	План
2020 год

	Факт
2020 год*

	Исполнение
(%)

	1.2. Направление «Социальная среда»

	1.2.1. Вектор «Образование, воспитание, молодежная политика»

	17. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования, %
	84,5
	82,9
	98,1

	18. Обеспечение односменного режима обучения в муниципальных общеобразовательных организациях для обучающихся по очной форме реализации образовательных программ, %
	66,7
	63,0
	94,5

	19. Охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги в муниципальных образовательных организациях, подведомственных департаменту образования Администрации города, и негосударственных организациях в общей численности детей этой возрастной группы, %
	78,1
	79,7
	102,0

	20. Доля выпускников 11-х классов, поступивших в учреждения высшего и среднего профессионального образования, %
	87,0
	87,1
	100,1

	21. Численность населения, работающего в качестве волонтеров, человек с нарастающим итогом
	600
	785
	130,8



* предварительные данные.









Приложение 2 к отчету
о реализации вектора «Образование, воспитание, молодежная политика»
направления «Социальная среда»
за 2020 год

Анализ реализации плана мероприятий по реализации Стратегии за 2020 год

	Наименование мероприятия/подмероприятия/
ключевого события/события
	Ожидаемый результат реализации (индикатор мероприятия/
подмероприятия
ключевого события/события) в соответствии с утвержденным планом мероприятий по реализации Стратегии 
социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут
	Срок реализации мероприятия/ подмероприятия/ключевого события/события в соответствии с утвержденным планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут
	Информация об исполнении (неисполнении) с приведением внутренних и внешних условий, повлиявших на исполнение (неисполнение)


	2. Направление «Социальная среда»

	2.1. Вектор «Образование, воспитание, молодежная политика» 

	2.1.1. Мероприятия по нормативно-правовому, организационному обеспечению, регулированию развития образования, воспитания, молодежной политики
	обеспечивает выполнение целевых показателей 17, 18, 19, 20, 21
	2019 - 2023 гг.
	х

	2.1.1.1. Ключевое событие «Корректировка/реализация муниципальных программ в сфере развития образования и молодежной политики»
	1. Численность воспитанников, получающих дошкольное образование в организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования:
II этап (в 2023 году) - 33 524 человека;
III этап (в 2030 году) - 35 374 человека.
2. Численность учащихся, занимающихся в одну смену:
II этап (в 2023 году) - 48 983 человека;
III этап (в 2030 году) - 63 423 человека.
3. Число детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием:
II этап (в 2023 году) - 62 648 человек;
III этап (в 2030 году) - 66 492 человека
	2019 - 2023 гг.
	1. 32 297 человек получают дошкольное образование (в том числе 1 216 человек в частных садах). 
2. 34 086 учащихся занимаются в первую смену (в том числе 424 человек в частной гимназии). 
3. 56 022 детей в возрасте от 5 до 18 лет получают дополнительное образование (в том числе 6 767 человек в негосударственных организациях)


	2.1.1.2. Ключевое событие «Флагманский проект «Непрерывное образование»
	доля учащихся профильных классов, поступивших в учебные заведения высшего и среднего профессионального образования в соответствии с выбранным профилем:
II этап (в 2023 году) - не менее 70%;
III этап (в 2030 году) - не менее 70%
	2019 - 2023 гг.
	76,4% учащихся профильных классов поступили в 2020 году в организации высшего и среднего профессионального образования в соответствии с выбранным профилем

	2.1.1.2.1. Событие 1. «Реализация приоритетного муниципального проекта «Я - архитектор будущего»
	число выпускников, поступивших в учреждения высшего и среднего профессионального образования:
II этап (в 2023 году) - 2 394 человека;
III этап (в 2030 году) - 3 519 человек
	2019 - 2023 гг.
	2 061 выпускник 11-х классов поступили в учреждения высшего и среднего профессионального образования

	2.1.1.2.2. Событие 2. «Реализация приоритетного муниципального проекта «Дополнительное образование - инвестиции в будущее»
	число детей в возрасте
от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование:
II этап (в 2023 году) - 63 700 человек;
III этап (в 2030 году) - 72 500 человек
	2019 - 2023 гг.
	56 022 детей в возрасте 5-17 лет получают дополнительное образование (в том числе 6 767 человек в негосударственных организациях)

	2.1.1.3. Ключевое событие «Флагманский проект «Развитие третьего сектора»
	доля негосударственных, в том числе некоммерческих организаций, предоставляющих социальные услуги в общем числе организаций, предоставляющих услуги:
II этап (в 2020 году)
в сфере физической культуры и спорта - 40,7%;
в сфере культуры и туризма - 32%;
в сфере образования - 9%
	2019 - 2020 гг.
	40,7% - в сфере физической культуры и спорта;
80% - в сфере культуры и туризма; 
12, 5% - в сфере образования


	2.1.1.3.1. Событие «Реализация муниципального правового акта «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих), индивидуальных предпринимателей к предоставлению услуг в социальной сфере на территории города Сургута»
	доля средств бюджета города, выделенных немуниципальным организациям (коммерческим, некоммерческим): 
II этап (в 2020 году) - 7,9%
	2019 - 2020 гг.
	3% от общего объема средств бюджета города на предоставление муниципальных услуг (работ), оказываемых органами местного самоуправления, подведомственными организациями и негосударственными поставщиками, выделены в 2020 году немуниципальным организациям (коммерческим, некоммерческим) для оказания услуг (выполнения работ) населению в социальной сфере году в рамках реализации  плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке доступа немуниципальных организаций (коммерческих, некоммерческих), индивидуальных предпринимателей к предоставлению услуг в социальной сфере на территории города Сургута

	2.1.2. Мероприятия по инфраструктурному обеспечению развития образования, воспитания, молодежной политики
	обеспечивает выполнение целевых показателей 17, 18, 19
	2019 - 2023 гг.
	х

	2.1.2.1. Ключевое событие «Строительство и реконструкция общеобразовательных учреждений в рамках реализации муниципальной программы в сфере развития образования»
	создание 30 448 мест:
II этап (в 2023 году) - 16 008 мест;
III этап (в 2030 году) - 14 440 мест
	2019 - 2023 гг.
	х

	2.1.2.1.1. Событие 1. «Создание новых мест в общеобразовательных учреждениях путем реконструкции, строительства и приобретения 26-ти объектов образования»
	создание 26 930 мест:
II этап (в 2023 году) - 13 390 мест;
III этап (в 2030 году) - 13 540 мест
	2019 - 2023 гг.
	С сентября 2020 года осуществляется образовательная деятельность в новом здании средней школы № 9 (второй корпус), введенном в эксплуатацию по завершении строительства в 2019 году. До конца года  запланирован ввод в эксплуатацию здания школы в микрорайоне 32 на 900 мест, в 2021 году -  в микрорайоне 33 на 900 мест, микрорайоне 39 на 550 мест

	2.1.2.1.2. Событие 2. «Создание дополнительных мест в общеобразовательных учреждениях путем оптимизации загруженности общеобразовательных учреждений за счет эффективного использования имеющихся помещений»
	создание 3 518 мест:
II этап (в 2023 году) - 2 618 мест;
III этап (в 2030 году) - 900 мест
	2019 - 2023 гг.
	Создано 790 мест

	2.1.2.1.3. Событие 3. «Создание дополнительных мест в лагерях с дневным пребыванием детей, лагерях труда и отдыха, организованных на базе учреждений, подведомственных департаменту образования, организаций негосударственного сектора»
	создание 1 990 мест:
II этап (в 2023 году) - 746 мест;
III этап (в 2030 году) - 1 244 места
	2019 - 2023 гг.
	Места не созданы.
В связи с эпидемиологической ситуацией в 2020 году реализация программ отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием организована для 4 338 обучающихся в заочном формате с использованием дистанционных технологий

	2.1.2.2. Ключевое событие «Строительство дошкольных образовательных учреждений в рамках реализации муниципальной программы в сфере развития образования»
	создание 2 970 мест:
II этап (в 2023 году) - 1 120 мест;
III этап (в 2030 году) - 1 850 мест
	2019 - 2023 гг.
	х

	2.1.2.2.1. Событие 1. «Создание новых мест в дошкольных образовательных учреждениях путем строительства и приобретения 7-ми объектов дошкольного образования»
	создание 2 850 мест:
II этап (в 2023 году) - 1 000 мест;
III этап (в 2030 году) - 1 850 мест
	2019 - 2023 гг.
	Места не созданы
В 2020 году не планировалось создание мест путем строительства и приобретения

	2.1.2.2.2. Событие 2. «Реализация проекта «Билдинг-сад»
	создание 2 объектов на 120 мест, II этап
	2019 - 2023 гг.
	Объекты не созданы

	2.1.2.3. Ключевое событие «Строительство
и организация работы молодежных центров, центров военно-патриотической направленности и иных направлений»
	начало функционирования молодежных центров, центров военно-патриотической направленности и иных направлений:
II этап (2020 год)
	2019 - 2023 гг.
	Центр патриотического воспитания «Саланг» начал свою работу 01 октября 2020 года

	2.1.2.3.1. Событие 1. "Организация работы Центра патриотического воспитания (ул. Маяковского, 16) на базе МБУ "Центр специальной подготовки "Сибирский легион"
	реализация проектов в сфере патриотического воспитания:
II этап (до 2020 года) - не менее 3-х проектов; (до 2023 года) - не менее 4-х проектов;
III этап (до 2030 года) - не менее
5-ти проектов
	2019 - 2023 гг.
	Реализуются 4 проекта: «Патриот Сургута», «Пост №1», «Юнармия», «Школа поисковика».
С декабря 2019 по март 2020 проведены 8 экскурсий.
В связи с эпидемиологической обстановкой с марта 2020 года все мероприятия проводились в онлайн режиме.
С целью военно-патриотического воспитания молодежи МБУ «ЦСП «Сибирский легион» заключены соглашения о совместной деятельности с общественными организациями и объединениями (региональная общественная организация ХМАО – Югры «Ассоциация ветеранов десантных войск и войск спецназа»,  Сургутская городская местная организация инвалидов локальных войн «Баграм», Сургутское местное городское отделение «Саланг»,  общественное объединение Клуб исторической реконструкции «Арсенал», Ханты-Мансийское окружное отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»)

	2.1.2.4. Ключевое событие «Создание ресурсного центра по развитию добровольчества и поддержки молодежных общественных организаций»
	начало функционирования ресурсного центра по развитию добровольчества и поддержки молодежных общественных организаций:
II этап (2019 год)
	2019 - 2023 гг.
	Центр функционирует с 2019 года, имеет отдельное помещение, полностью обеспечен материально-технической базой

	2.1.2.4.1. Событие «Организация работы ресурсного центра по развитию добровольчества и поддержки молодежных общественных организаций»
	проведение не менее 5 семинаров ежегодно для руководителей волонтерских объединений, органов исполнительной власти, общественных объединений по вопросам организации работы волонтеров
	2019 - 2023 гг.
	Проведено 9 семинаров и мастер-классов. 
Оказана информационно-методическая поддержка 15-ти общественным объединениям. Проведено 274 личных консультации. Выдано 255 волонтерских книжек

	2.1.3. Мероприятия по информационно-маркетинговому обеспечению развития образования, воспитания, молодежной политики
	обеспечивает выполнение целевых показателей 19, 20, 21
	2019 - 2023 гг.
	х

	2.1.3.1. Подмероприятие 1. «Навигатор дополнительного образования (информационный ресурс представления программ дополнительного образования)»
	наличие информационного ресурса:
II этап - да;
III этап - да
	2019 - 2023 гг.
	Да.
Информационно-аналитический ресурс «Атлас доступного образования для детей России», содержащий информацию об организациях и реализуемых программах дополнительного образования детей, размещен на сайте http://do.edmonitor.ru.

	2.1.3.2. Подмероприятие 2. «Ежегодная специализированная выставка "Образование и карьера»
	организация и проведение
12 выставок:
II этап - 5 выставок;
III этап - 7 выставок
	2019 - 2023 гг.
	1 выставка.
В связи с эпидемиологической ситуацией запланированная на апрель 2020 года специализированная выставка «Образование и карьера» состоится в ноябре 2020 года в дистанционном формате: виртуально на сайте «Увлеченные профессией», мероприятия выставки состоятся в онлайн- и офлайн-режимах

	2.1.3.3. Подмероприятие 3. «Навигатор каникулярного отдыха» (информационный ресурс о направлениях и программах каникулярного отдыха)
	наличие информационного ресурса:
II этап - да;
III этап - да
	2019 - 2023 гг.
	Да.
«Навигатор каникулярного отдыха» размещен на портале «ОБРАЗОВАНИЕ Сургута»

	2.1.3.4. Подмероприятие 4. «Организация и проведение муниципальных кадровых школ для педагогических работников, реализующих программы каникулярного отдыха»
	организация и проведение
10 кадровых школ:
II этап - 4 кадровых школы;
III этап - 6 кадровых школ
	2019 - 2023 гг.
	Кадровая школа не состоялась по причине неблагоприятной эпидемиологической обстановки. 
В 2020 году в дистанционном формате проведены обучающие мероприятия для специалистов, обеспечивающих отдых и оздоровление детей, (176 человек приняли участие в режиме видеокнференцсвязи). Кроме того, автономным учреждением ХМАО - Югры «Региональный молодёжный центр» были организованы кустовые семинары-практикумы по обновлению содержания и технологий организации каникулярного отдыха технической направленности (196 участников)

	2.1.3.5. Подмероприятие 5. «Организация семинаров для руководителей волонтёрских объединений, органов исполнительной власти, общественных объединений по вопросам организации работы волонтеров»
	проведение не менее
12 консультаций ежегодно для молодежных общественных объединений по вопросам реализации программ и проектов
	2019 - 2023 гг.
	Проведены 15 консультаций для молодежных общественных объединений и 274 индивидуальные консультации



