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РАСПОРЯЖЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА № 1074 от 30.03.2015
О внесении изменений в устав 
муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 25

«Родничок» 

В соответствии со ст.52 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями от 31.12.2014), Уставом муниципального образо-вания городской округ город Сургут, распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»               (с последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых полномочий высшим должностным лицам Администрации города» (с последу-ющими изменениями):
1. Внести в устав муниципального бюджетного дошкольного образователь-ного учреждения детского сада № 25 «Родничок» следующие изменения:

1.1. В разделе 1:

1.1.1. Абзац второй пункта 1.1 изложить в следующей редакции:

«Организационно-правовая форма – учреждение, тип учреждения – бюджетное».
1.1.2. Пункт 1.3 изложить в следующей редакции:

«1.3. Учредителем учреждения является муниципальное образование городской округ город Сургут.
Функции и полномочия учредителя возложены на Администрацию города Сургута (далее – учредитель).

Куратором учреждения является департамент образования Админи-страции города (далее – куратор).

Функции и полномочия куратора в отношении учреждения определяются учредителем».

1.1.3. В пункте 1.5:

- слова «Юридический адрес учреждения» заменить словами «Место нахождения учреждения»;

- слова «Местонахождение учреждения» заменить словами «Место осуще-ствления образовательной деятельности».

1.1.4. В пункте 1.6 слова «в возрасте от 1,5 до 7 лет» исключить.
1.1.5. Пункт 1.8 изложить в следующей редакции:

«1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Гражданским, Бюджетным и Трудовым кодексами Российской Федерации, федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации», «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», «О некоммерческих организациях», иными федеральными законами и нормативными правовыми актами Россий-ской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Об образовании в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», иными законами и нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автоном-ного округа – Югры, Уставом муниципального образования городской округ город Сургут и иными муниципальными правовыми актами, настоящим уставом».
1.2. В разделе 2:

1.2.1. Пункты 2.8, 2.9 исключить.

1.2.2. Пункт 2.10 изложить в следующей редакции:

«2.10. Учреждение обладает правами, исполняет обязанности и несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами».

1.3. Раздел 3 изложить в следующей редакции:

«3. Предмет, цели и виды деятельности учреждения

3.1. Предметом деятельности учреждения являются единый целенап-равленный процесс воспитания и обучения, осуществляемый в интересах чело-века, семьи, общества и государства, обеспечение гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий для реализации права                     на образование.

3.2. Цели деятельности учреждения:
3.2.1. Осуществление образовательной деятельности по основной обще-образовательной программе – образовательной программе дошкольного образования.
3.2.2. Осуществление присмотра и ухода за детьми.

3.3. Виды деятельности учреждения:

- основная деятельность учреждения;
- оказание платных образовательных услуг;
- приносящая доход деятельность.

3.4. Основная деятельность учреждения

3.4.1. К основной деятельности учреждения относится:

- образовательная деятельность по основной общеобразовательной программе – образовательной программе дошкольного образования в соответ-ствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошколь-ного образования, присмотр и уход за детьми;
- образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим программам различных направленностей;

- предоставление родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования, методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи.

3.4.2. Образовательная деятельность в учреждении осуществляется                       на русском языке.

3.4.3. Учреждение осуществляет основную деятельность в соответствии                с муниципальным заданием и не вправе отказаться от его выполнения.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муници-пального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только             при соответствующем изменении муниципального задания.

3.5. Оказание платных образовательных услуг
3.5.1. Учреждение вправе оказывать за счет средств физических                            и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, которые представ-ляют собой осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет указанных физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг. Доход от оказания платных образовательных услуг используется учреждением в соответствии с уставными целями.

Перечень, порядок и условия оказания платных образовательных услуг регулируются локальным нормативным актом учреждения.

3.5.2. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осущест-вляется за счет бюджетных ассигнований из средств городского бюджета. Средства, полученные учреждением при оказании таких платных образова-тельных услуг, возвращаются оплатившим эти услуги лицам.

3.5.3. Учреждение вправе осуществлять за счет средств физических                        и (или) юридических лиц образовательную деятельность, не предусмотренную установленным муниципальным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних                                       и тех же услуг условиях.

3.5.4. Педагогический работник учреждения не вправе оказывать платные образовательные услуги воспитанникам в учреждении, если это приводит                       к конфликту интересов педагогического работника.

3.6. Приносящая доход деятельность
3.6.1. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность.

3.6.2. К приносящей доход деятельности относится:

- сдача в аренду имущества, находящегося в муниципальной собствен-ности и закрепленного на праве оперативного управления за учреждением;

- услуги оздоровительного и досугового характера: проведение занятий                             в различных секциях, объединениях, группах по укреплению здоровья.

3.6.3. Учреждение обязано вести отдельный учет доходов и расходов                          по приносящей доход деятельности.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.

3.7. Вопросы, касающиеся организации и осуществления образовательной деятельности, оказания платных образовательных услуг, осуществления прино-сящей доходы деятельности, не урегулированные настоящим уставом, регули-руются локальными нормативными актами учреждения».

1.4. Раздел 4 исключить.

1.5. В разделе 5:

1.5.1. Подпункт 5.3.3 пункта 5.3 изложить в следующей редакции:

«5.3.3. Утверждает основную общеобразовательную программу – образо-вательную программу дошкольного образования и дополнительные общеобра-зовательные программы – дополнительные общеразвивающие программы».

1.5.2. В подпункте 5.6.1 пункта 5.6 слово «учреждением» заменить словом «учреждения».

1.5.3. В пункте 5.7:

- подпункт 5.7.6 изложить в следующей редакции:

«5.7.6. Компетенция управляющего совета:

5.7.6.1. Определение приоритетных направлений развития учреждения, направлений дополнительного образования детей – принципов формирования  и использования имущества учреждения.

5.7.6.2. Согласование основной образовательной программы дошкольного образования, дополнительных общеобразовательных программ – дополни-тельных общеразвивающих программ, программы развития учреждения                                  (по представлению заведующего).
5.7.6.3. Информирование участников образовательного процесса и местного сообщества о своей деятельности и принимаемых решениях.

5.7.6.4. Участие в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих между участниками образовательного процесса.

5.7.6.5. Участие в организации и проведении мероприятий воспитательно-образовательного характера для воспитанников.

5.7.6.6. Рассмотрение вопросов и оказание содействия в создании здоровьесберегающих и безопасных условий обучения, воспитания и труда                     в учреждении.

5.7.6.7. Подготовка совместно с заведующим информационных и аналити-ческих материалов о деятельности учреждения для опубликования их после заслушивания заведующего и утверждения по итогам учебного и финансового года в средствах массовой информации (публичный доклад, отчет о результатах самообследования).

5.7.6.8. Контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспи-тания и труда в учреждении, сохранения и укрепления здоровья воспитанников, за целевым и рациональным расходованием финансовых средств учреждения.

5.7.6.9. Осуществление иных полномочий в соответствии с локальным нормативным актом учреждения, регулирующим деятельность управляющего совета, принятым на заседании управляющего совета»;
- дополнить подпунктом 5.7.10 следующего содержания:

«5.7.10. Вопросы, относящиеся к деятельности управляющего совета,                    не урегулированные настоящим уставом, регламентируются локальным норма-тивным актом учреждения».

1.5.4. Абзац третий подпункта 5.8.7 пункта 5.8 изложить в следующей редакции:

«- разработка и принятие основной общеобразовательной программы – образовательной программы дошкольного образования и дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ».

1.6. В разделе 6:

1.6.1. Пункты 6.5, 6.6 изложить в следующей редакции:
«6.5. Финансовое обеспечение учреждения осуществляется в виде субсидий, предоставляемых учредителем: субсидии на финансовое обеспечение выпол-нения муниципального задания, рассчитанной с учетом нормативных затрат             на оказание муниципальных услуг физическим лицам и нормативных затрат                на содержание муниципального имущества, субсидии на иные цели.

6.6. Источниками формирования имущества учреждения являются:
- имущество, переданное учреждению учредителем в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- имущество, приобретаемое учреждением за счет имеющихся у него финансовых средств, в том числе за счет доходов, получаемых от оказания платных образовательных услуг, осуществления приносящей доход деятельности;

- имущество, приобретаемое учреждением за счет финансовых средств, выделяемых учредителем;
- имущество, приобретаемое учреждением за счет безвозмездных поступ-лений, добровольных пожертвований, целевых взносов физических                                 и (или) юридических лиц».
1.6.2. Пункт 6.12 изложить в следующей редакции:

«6.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся              у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приоб-ретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности,                 за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреж-дением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выде-ленных учредителем, а также недвижимого имущества независимо от того,                   по каким основаниям оно поступило в оперативное управление учреждения                    и за счет каких средств оно приобретено.
По обязательствам учреждения, связанным с причинением вреда граж-данам, при недостаточности имущества учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет учредитель».

1.7. Раздел 7 изложить в следующей редакции:

«7. Локальные нормативные акты

7.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации                  в порядке, который предусматривает функционирование в учреждении следу-ющих моделей:

- принятие локальных нормативных актов заведующим единолично;

- принятие локальных нормативных актов заведующим с учетом мнения уполномоченных коллегиальных органов управления учреждения.

7.2. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности,                             в том числе регламентирующие правила приема (зачисления) детей, режим занятий воспитанников, порядок и основания перевода, отчисления воспи-танников, порядок оформления возникновения и прекращения отношений между учреждением и родителями (законными представителями) несовер-шеннолетних обучающихся.

7.3. В случаях, предусмотренных трудовым законодательством,                         при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права воспитан-ников и работников учреждения, учитывается мнение представительного органа работников.

7.4. Локальные нормативные акты учреждения, утвержденные заведу-ющим, обязательны для исполнения всеми работниками учреждения.
Родители (законные представители) обязаны соблюдать правила внутрен-него распорядка учреждения, требования локальных нормативных актов учреж-дения, которые устанавливают режим занятий воспитанников, порядок регла-ментации образовательных отношений и оформления возникновения, приоста-новления и прекращения этих отношений.

7.5. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение воспитанников или работников учреждения по сравнению с установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются                          и подлежат отмене учреждением.

7.6. Учреждение создает условия для ознакомления всех работников, родителей (законных представителей) воспитанников с затрагивающими                     их интересы локальными нормативными актами учреждения».

2. Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреж-дению детскому саду № 25 «Родничок» зарегистрировать изменения в устав учреждения в Инспекции Федеральной налоговой службы России по городу Сургуту.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Пелевина А.Р.

Заместитель главы

Администрации города                                                                         А.А. Шатунов
	УТВЕРЖДЕНЫ
распоряжением 

Администрации города

от ______________ № _______

«О внесении изменений в устав

муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного 

учреждения детского сада № 25 

«Родничок» 
Заместитель главы 

Администрации города 

______________________ А.А. Шатунов 
	
	


муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 25 «Родничок» 

Изменения в устав

1. В разделе 1:

1.1. Абзац второй пункта 1.1 изложить в следующей редакции:

«Организационно-правовая форма – учреждение, тип учреждения – бюджетное».
1.2. Пункт 1.3 изложить в следующей редакции:

«1.3. Учредителем учреждения является муниципальное образование городской округ город Сургут.
Функции и полномочия учредителя возложены на Администрацию города Сургута (далее – учредитель).

Куратором учреждения является департамент образования Админи-страции города (далее – куратор).

Функции и полномочия куратора в отношении учреждения определяются учредителем».

1.3. В пункте 1.5:

- слова «Юридический адрес учреждения» заменить словами «Место нахождения учреждения»;

- слова «Местонахождение учреждения» заменить словами «Место осуще-ствления образовательной деятельности».

1.4. В пункте 1.6 слова «в возрасте от 1,5 до 7 лет» исключить.
1.5. Пункт 1.8 изложить в следующей редакции:

«1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Гражданским, Бюджетным и Трудовым кодексами Российской Федерации, федеральными законами «Об образовании в Российской Федерации», «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», «О некоммерческих организациях», иными федеральными законами и нормативными правовыми актами Россий-ской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Об образовании в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», иными законами и нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автоном-ного округа – Югры, Уставом муниципального образования городской округ город Сургут и иными муниципальными правовыми актами, настоящим уставом».
2. В разделе 2:

2.1. Пункты 2.8, 2.9 исключить.

2.2. Пункт 2.10 изложить в следующей редакции:

«2.10. Учреждение обладает правами, исполняет обязанности и несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами».

3. Раздел 3 изложить в следующей редакции:

«3. Предмет, цели и виды деятельности учреждения

3.1. Предметом деятельности учреждения являются единый целенап-равленный процесс воспитания и обучения, осуществляемый в интересах чело-века, семьи, общества и государства, обеспечение гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий для реализации права                     на образование.

3.2. Цели деятельности учреждения:
3.2.1. Осуществление образовательной деятельности по основной обще-образовательной программе – образовательной программе дошкольного образования.
3.2.2. Осуществление присмотра и ухода за детьми.

3.3. Виды деятельности учреждения:

- основная деятельность учреждения;
- оказание платных образовательных услуг;
- приносящая доход деятельность.

3.4. Основная деятельность учреждения

3.4.1. К основной деятельности учреждения относится:

- образовательная деятельность по основной общеобразовательной программе – образовательной программе дошкольного образования в соответ-ствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошколь-ного образования, присмотр и уход за детьми;
- образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим программам различных направленностей;

- предоставление родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования, методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи.

3.4.2. Образовательная деятельность в учреждении осуществляется                       на русском языке.

3.4.3. Учреждение осуществляет основную деятельность в соответствии                с муниципальным заданием и не вправе отказаться от его выполнения.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муници-пального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только             при соответствующем изменении муниципального задания.

3.5. Оказание платных образовательных услуг
3.5.1. Учреждение вправе оказывать за счет средств физических                            и (или) юридических лиц платные образовательные услуги, которые представ-ляют собой осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет указанных физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг. Доход от оказания платных образовательных услуг используется учреждением в соответствии с уставными целями.

Перечень, порядок и условия оказания платных образовательных услуг регулируются локальным нормативным актом учреждения.

3.5.2. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осущест-вляется за счет бюджетных ассигнований из средств городского бюджета. Средства, полученные учреждением при оказании таких платных образова-тельных услуг, возвращаются оплатившим эти услуги лицам.

3.5.3. Учреждение вправе осуществлять за счет средств физических                        и (или) юридических лиц образовательную деятельность, не предусмотренную установленным муниципальным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних                                       и тех же услуг условиях.

3.5.4. Педагогический работник учреждения не вправе оказывать платные образовательные услуги воспитанникам в учреждении, если это приводит                       к конфликту интересов педагогического работника.

3.6. Приносящая доход деятельность
3.6.1. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность.

3.6.2. К приносящей доход деятельности относится:

- сдача в аренду имущества, находящегося в муниципальной собствен-ности и закрепленного на праве оперативного управления за учреждением;

- услуги оздоровительного и досугового характера: проведение занятий                             в различных секциях, объединениях, группах по укреплению здоровья.

3.6.3. Учреждение обязано вести отдельный учет доходов и расходов                          по приносящей доход деятельности.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения.

3.7. Вопросы, касающиеся организации и осуществления образовательной деятельности, оказания платных образовательных услуг, осуществления прино-сящей доходы деятельности, не урегулированные настоящим уставом, регули-руются локальными нормативными актами учреждения».

4. Раздел 4 исключить.

5. В разделе 5:

5.1. Подпункт 5.3.3 пункта 5.3 изложить в следующей редакции:

«5.3.3. Утверждает основную общеобразовательную программу – образо-вательную программу дошкольного образования и дополнительные общеобра-зовательные программы – дополнительные общеразвивающие программы».

5.2. В подпункте 5.6.1 пункта 5.6 слово «учреждением» заменить словом «учреждения».

5.3. В пункте 5.7:

- подпункт 5.7.6 изложить в следующей редакции:

«5.7.6. Компетенция управляющего совета:

5.7.6.1. Определение приоритетных направлений развития учреждения, направлений дополнительного образования детей – принципов формирования  и использования имущества учреждения.

5.7.6.2. Согласование основной образовательной программы дошкольного образования, дополнительных общеобразовательных программ – дополни-тельных общеразвивающих программ, программы развития учреждения                                  (по представлению заведующего).
5.7.6.3. Информирование участников образовательного процесса и местного сообщества о своей деятельности и принимаемых решениях.

5.7.6.4. Участие в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих между участниками образовательного процесса.

5.7.6.5. Участие в организации и проведении мероприятий воспитательно-образовательного характера для воспитанников.

5.7.6.6. Рассмотрение вопросов и оказание содействия в создании здоровьесберегающих и безопасных условий обучения, воспитания и труда                     в учреждении.

5.7.6.7. Подготовка совместно с заведующим информационных и аналити-ческих материалов о деятельности учреждения для опубликования их после заслушивания заведующего и утверждения по итогам учебного и финансового года в средствах массовой информации (публичный доклад, отчет о результатах самообследования).

5.7.6.8. Контроль за соблюдением надлежащих условий обучения, воспи-тания и труда в учреждении, сохранения и укрепления здоровья воспитанников, за целевым и рациональным расходованием финансовых средств учреждения.

5.7.6.9. Осуществление иных полномочий в соответствии с локальным нормативным актом учреждения, регулирующим деятельность управляющего совета, принятым на заседании управляющего совета»;
- дополнить подпунктом 5.7.10 следующего содержания:

«5.7.10. Вопросы, относящиеся к деятельности управляющего совета,                    не урегулированные настоящим уставом, регламентируются локальным норма-тивным актом учреждения».

5.4. Абзац третий подпункта 5.8.7 пункта 5.8 изложить в следующей редакции:

«- разработка и принятие основной общеобразовательной программы – образовательной программы дошкольного образования и дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ».

6. В разделе 6:

6.1. Пункты 6.5, 6.6 изложить в следующей редакции:
«6.5. Финансовое обеспечение учреждения осуществляется в виде субсидий, предоставляемых учредителем: субсидии на финансовое обеспечение выпол-нения муниципального задания, рассчитанной с учетом нормативных затрат             на оказание муниципальных услуг физическим лицам и нормативных затрат                на содержание муниципального имущества, субсидии на иные цели.

6.6. Источниками формирования имущества учреждения являются:
- имущество, переданное учреждению учредителем в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- имущество, приобретаемое учреждением за счет имеющихся у него финансовых средств, в том числе за счет доходов, получаемых от оказания платных образовательных услуг, осуществления приносящей доход деятельности;

- имущество, приобретаемое учреждением за счет финансовых средств, выделяемых учредителем;
- имущество, приобретаемое учреждением за счет безвозмездных поступ-лений, добровольных пожертвований, целевых взносов физических                                 и (или) юридических лиц».
6.2. Пункт 6.12 изложить в следующей редакции:

«6.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся              у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приоб-ретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности,                 за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреж-дением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выде-ленных учредителем, а также недвижимого имущества независимо от того,                   по каким основаниям оно поступило в оперативное управление учреждения                    и за счет каких средств оно приобретено.
По обязательствам учреждения, связанным с причинением вреда граж-данам, при недостаточности имущества учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет учредитель».

7. Раздел 7 изложить в следующей редакции:

«7. Локальные нормативные акты

7.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации                  в порядке, который предусматривает функционирование в учреждении следу-ющих моделей:

- принятие локальных нормативных актов заведующим единолично;

- принятие локальных нормативных актов заведующим с учетом мнения уполномоченных коллегиальных органов управления учреждения.

7.2. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности,                             в том числе регламентирующие правила приема (зачисления) детей, режим занятий воспитанников, порядок и основания перевода, отчисления воспи-танников, порядок оформления возникновения и прекращения отношений между учреждением и родителями (законными представителями) несовер-шеннолетних обучающихся.

7.3. В случаях, предусмотренных трудовым законодательством,                         при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права воспитан-ников и работников учреждения, учитывается мнение представительного органа работников.

7.4. Локальные нормативные акты учреждения, утвержденные заведу-ющим, обязательны для исполнения всеми работниками учреждения.
Родители (законные представители) обязаны соблюдать правила внутрен-него распорядка учреждения, требования локальных нормативных актов учреж-дения, которые устанавливают режим занятий воспитанников, порядок регла-ментации образовательных отношений и оформления возникновения, приоста-новления и прекращения этих отношений.

7.5. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение воспитанников или работников учреждения по сравнению с установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются                          и подлежат отмене учреждением.

7.6. Учреждение создает условия для ознакомления всех работников, родителей (законных представителей) воспитанников с затрагивающими                     их интересы локальными нормативными актами учреждения».
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