РАСПОРЯЖЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДА № 5 от 17.02.2015
О внесении изменений 

в кадровый резерв органов 

местного самоуправления города

В соответствии с Положением о кадровом резерве органов местного самоуправления города Сургута, утвержденным постановлением Главы города             от 31.12.2008 № 79 (с последующими изменениями), на основании решения комиссии при Главе города по формированию и подготовке кадрового резерва органов местного самоуправления города (протокол заседания комиссии                      от 10.02.2015 № 1):

1. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», в связи с сокращением должности, по которой лицо находится в резерве:
Высшая группа:

1.1. Филиппова Евгения Сергеевича, включенного в резерв на должность начальника управления связи и информатизации Администрации города.

Главная группа:

1.2. Акинину Ольгу Виталиевну, включенную в резерв на должность  заместителя начальника управления связи и информатизации Администрации города.
Ведущая группа:
1.3. Величко Марию Николаевну, включенную в резерв на должность заместителя начальника отдела по труду департамента по экономической политике Администрации города.
1.4. Фалдину Лидию Леонидовну, включенную в резерв на должность начальника отдела по труду департамента по экономической политике Администрации города.
1.5. Фидлер Анну Сергеевну, включенную в резерв на должность начальника отдела по работе с замещающими семьями комитета по опеке                  и попечительству Администрации города.
1.6. Фидлер Анну Сергеевну, включенную в резерв на должность начальника отдела по работе с подопечными комитета по опеке и попечи-тельству Администрации города.
1.7. Зимареву Веру Михайловну, включенную в резерв на должность заместителя начальника отдела по работе с подопечными комитета по опеке               и попечительству Администрации города.
1.8. Антипову Анну Михайловну, включенную в резерв на должность начальника отдела расчетов и общего обеспечения деятельности комитета              по опеке и попечительству Администрации города.
1.9. Крюкову Тамару Самсоновну, включенную в резерв на должность начальника отдела муниципального заказа и комплексной безопасности объектов департамента культуры, молодёжной политики и спорта Админист-рации города.
2. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», по личному заявлению Акулову Наталию Викторовну, включенную в резерв на должность начальника отдела экономии-ческого анализа организации сферы городского хозяйства департамента городского хозяйства Администрации города.

3. Исключить из кадрового резерва органов местного самоуправления города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», в связи с назначением на должность муниципальной службы, по которой лицо состоит в кадровом резерве, Рычапову Елену Фанитовну, включенную в резерв на должность начальника отдела экономического планирования, прогнозирования и ведомственных программ управления экономического планирования, анализа и прогнозирования департамента образования Администрации города.

4. Включить в кадровый резерв органов местного самоуправления города на должности муниципальной службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель»:

Главная группа:

4.1. Начальника управления муниципальных закупок департамента по эконо-мической политике Администрации города – Кунгурову Инну Викторовну.

4.2. Начальника управления по труду департамента по экономической политике Администрации города – Фалдину Лидию Леонидовну.

4.3. Заместителя начальника управления общественных связей Админист-рации города – Саликова Андрея Николаевича.

4.4. Заместителя начальника управления бюджетного учёта и отчётности – заместителя главного бухгалтера Администрации города – Лёвину Ирину Михайловну.

Ведущая группа:

4.5. Начальника отдела охраны труда управления по труду департамента по экономической политике Администрации города – Величко Марию Николаевну.

4.6. Начальника службы контроля прилегающих территорий управления потребительского рынка и развития предпринимательства департамента по эконо-мической политике Администрации города – Лукманову Лилию Ансаровну.

4.7. Начальника отдела по организации дополнительного образования              в спортивных школах комитета по физической культуре и спорту департамента культуры, молодёжной политики и спорта Администрации города – Бродовикова Вячеслава Витальевича.

4.8. Начальника отдела планирования расходов управления анализа и свод-ного планирования расходов департамента финансов Администрации города – Киселеву Елену Анатольевну.

4.9. Начальника отдела городского хозяйства управления сводной бюджетной росписи и мониторинга исполнения бюджета департамента финансов Администрации города – Шулепову Ольгу Анатольевну.

4.10. Начальника отдела исполнения расходов бюджета управления исполнения расходов департамента финансов Администрации города – Рыбас Оксану Вячеславовну.

4.11. Заместителя начальника отдела исполнения расходов бюджета управления исполнения расходов департамента финансов Администрации города – Деккер Юлию Анатольевну.

4.12. Начальника отдела учёта и отчётности департамента финансов Администрации города – Третьякову Наталью Валерьевну.

4.13. Начальника отдела кассовых выплат бюджетных и автономных учреждений управления исполнения расходов департамента финансов Администрации города – Панову Оксану Николаевну.

4.14. Начальника отдела планирования, экономического анализа и мони-торинга департамента архитектуры и градостроительства Администрации города – Сухорукову Ольгу Валерьевну.

4.15. Начальника отдела подготовки документации по освобождению земельных участков управления формирования земельных участков и инфор-мационной системы обеспечения градостроительной деятельности депар-тамента архитектуры и градостроительства Администрации города – Навальнева Вячеслава Юрьевича.

4.16. Начальника отдела муниципального земельного контроля депар-тамента имущественных и земельных отношений Администрации города – Салий Максима Анатольевича.

4.17. Начальника отдела по ремонту и содержанию автомобильных дорог дорожно-транспортного управления департамента городского хозяйства Администрации города – Кононенко Алексея Владимировича.

4.18. Заместителя начальника отдела по ремонту и содержанию автомобильных дорог дорожно-транспортного управления департамента городского хозяйства Администрации города – Байкова Андрея Борисовича.
4.19. Начальника отдела организации управления инженерной инфра-структурой управления инженерной инфраструктурой департамента городского хозяйства Администрации города – Хорешко Любовь Геннадьевну.

4.20. Начальника отдела по работе с подопечными и замещающими семьями комитета по опеке и попечительству Администрации города – Акулову Оксану Валентиновну.

4.21. Заместителя начальника отдела по работе с подопечными и замеща-ющими семьями комитета по опеке и попечительству Администрации города – Зимареву Веру Михайловну.

4.22. Начальника отдела имущественных и личных прав комитета по опеке и попечительству Администрации города – Коваленко Галину Сергеевну.

4.23. Начальника отдела по защите жилищных и имущественных прав подопечных комитета по опеке и попечительству Администрации города – Бигаева Германа Вячеславовича.

4.24. Начальника отдела по защите населения и территории города от чрез-вычайных ситуаций управления по делам гражданской обороны и чрезвы-чайным ситуациям Администрации города – Шишкова Игоря Владимировича.
4.25. Начальника отдела печати управления информационной политики Администрации города – Мельниченко Марину Михайловну.

4.26. Заместителя начальника отдела печати управления информационной политики Администрации города – Курилову Елену Сергеевну.

5. Департаменту финансов, департаменту по экономической политике, департаменту культуры, молодёжной политики и спорта, департаменту городского хозяйства, департаменту архитектуры и градостроительства, департаменту имущественных и земельных отношений, комитету по опеке          и попечительству, управлению по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям, управлению бюджетного учёта и отчётности, управлению информационной политики совместно с управлением кадров и муниципальной службы разработать программы индивидуальных карьер муниципальных служащих, указанных в пункте 4, в течение одного месяца с момента издания настоящего распоряжения.

6. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

7. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Алешкову Н.П.

Глава города








       Д.В. Попов

