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Нормативная правовая база  

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (далее – ТК РФ)
(статьи 22, 163, 214, 215 ТК РФ)

Работодатель обязан: обеспечивать работников оборудованием, инструментами, технической

документацией и иными средствами, необходимыми для исполнения ими трудовых обязанностей
(статья 22 ТК РФ).

Работодатель обязан обеспечить нормальные условия для выполнения работниками норм выработки.

К таким условиям, в частности, относятся: надлежащее качество материалов, инструментов, иных средств

и предметов, необходимых для выполнения работы, их своевременное предоставление работнику
(статья 163 ТК РФ).

Работодатель обязан обеспечить: безопасность работников при эксплуатации зданий, сооружений,

оборудования, осуществлении технологических процессов, а также эксплуатации применяемых

в производстве инструментов, сырья и материалов (статья 214 ТК РФ).

Работник обязан: незамедлительно поставить в известность своего непосредственного руководителя

о выявленных неисправностях используемых оборудования и инструментов, нарушениях применяемой

технологии, несоответствии используемых сырья и материалов, приостановить работу до их устранения
(статья 215 ТК РФ).

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ

от 27.11.2020 № 835н

«Об утверждении Правил по охране труда 

при работе с инструментом и приспособлениями» 
(далее – Приказ № 835н)

действие с 01.01.2021 до 31.12.2025  
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Общие положения  

Правила по охране труда при работе с инструментом и приспособлениями (далее –

Правила) устанавливают государственные нормативные требования охраны труда при работе

с устройствами, механизмами и иными средствами труда, используемыми для воздействия

на предмет труда и его изменения, как перемещаемыми работником в ходе выполнения работ,

так и установленными стационарно.

Требования Правил обязательны для исполнения работодателями, являющимися индивидуальными 

предпринимателями, а также работодателями – юридическими лицами независимо от их организационно-

правовой формы, осуществляющими работы с применением следующих видов инструмента и приспособлений:

1) ручного 5) пневматического
4) абразивного 

и эльборового
2) механизированного 3) электрифицированного

6) инструмента 

с приводом от двигателя 

внутреннего сгорания

7) гидравлического
8) ручного 

пиротехнического

Правила не распространяются на работы, выполняемые с применением 

обрабатывающих станков, технических устройств в составе технологического, 

транспортного оборудования, испытательных стендов, 

оргтехники, контрольно-кассовых машин.
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Общие положения  

На основе Правил и требований технической документации организации-изготовителя

на конкретные виды инструмента и приспособлений работодателем разрабатываются

инструкции по охране труда для профессий и (или) видов выполняемых работ, которые

утверждаются локальным нормативным актом работодателя с учетом мнения

соответствующего профсоюзного органа либо иного уполномоченного работниками

представительного органа (при наличии).

Работодатель должен обеспечить:

- контроль за соблюдением 
работниками требований Правил 

и инструкций по охране труда;

- содержание и эксплуатацию инструмента 
и приспособлений в соответствии с требованиями Правил 
и технической документации организации-изготовителя.

Работодатель 
в зависимости 

от специфики своей 
деятельности 

и исходя из оценки 
уровня 

профессионального 
риска вправе:

1) устанавливать дополнительные требования безопасности, не противоречащие 
Правилам. Требования охраны труда должны содержаться в соответствующих 
инструкциях по охране труда, доводиться до работника в виде распоряжений, 
указаний, инструктажа;

2) в целях контроля за безопасным производством работ применять приборы, 
устройства, оборудование и (или) комплекс (систему) приборов, устройств, 
оборудования, обеспечивающие дистанционную видео-, аудио- или иную фиксацию 
процессов производства работ.



Общие положения  

При выполнении работ с применением инструмента и приспособлений на работников возможно

воздействие вредных и (или) опасных производственных факторов, в том числе:

1) повышенной 
или пониженной 
температуры воздуха 
рабочих зон;

2) движущихся 
транспортных средств, 
грузоподъемных машин, 
перемещаемых 
материалов, подвижных 
частей различного 
оборудования;

3) повышенной 
загазованности 
и (или) запыленности 
воздуха рабочих зон;

4) падающих предметов 
(элементов 
оборудования);

5) недостаточной 
освещенности рабочих 
зон;

6) расположения рабочих 
мест на высоте (глубине) 
относительно 
поверхности пола 
(земли);

7) повышенного уровня 
шума и вибрации 
на рабочих местах;

8) выполнения работ 
в труднодоступных 
и замкнутых 
пространствах;

9) физических и нервно-
психических перегрузок;

10) замыкания 
электрических цепей 
через тело человека.
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Задача каждого работодателя исключить, а если это 

невозможно из-за особенностей технологического процесса, 

свести к минимуму влияние вредных и (или) опасных 

производственных факторов на здоровье работника.
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Требования охраны труда, предъявляемые к производственным помещениям 

(производственным площадкам)

1. Траншеи, подземные 
коммуникации 
на территории 

организации должны 
закрываться 

или ограждаться. 
На ограждениях должны 

устанавливаться 
предупредительные 

надписи и знаки, 
а в ночное время –

сигнальное освещение.

2. Входы и выходы, 
проходы и проезды как внутри 

зданий (сооружений) 
и производственных помещений 
(производственных площадок), 
так и снаружи на примыкающей 

к ним территории должны 
оборудоваться освещением 

и освобождаться 
для безопасного передвижения 

работников и проезда 
транспортных средств.

3. Переходы, лестницы, 
площадки и перила 
к ним необходимо 

содержать в исправном 
состоянии, 

а расположенные 
на открытом воздухе –

очищать в зимнее время 
от снега и льда 
и обрабатывать 

противоскользящими 
средствами.

4. Проходы и проезды 
внутри производственных 
помещений должны иметь 
обозначенные габариты, 

отмеченные на полу 
разметкой при помощи 
краски, металлических 

утопленных шашек либо 
иных четко различимых 

указателей.  

5. В производственных 
помещениях, где по условиям 

работы накапливаются жидкости, 
полы должны выполняться 

непроницаемыми для жидкости 
и имеющими необходимый уклон 
и каналы для стока. На рабочих 
местах должны устанавливаться 

подножные решетки. Каналы 
в полах для стока жидкости 

или прокладки трубопроводов 
должны перекрываться сплошными 

или решетчатыми крышками 
заподлицо с уровнем пола.

6. Ширина проездов 
внутри 

производственных 
помещений должна 

соответствовать 
габаритам транспортных 

средств или 
транспортируемых 

грузов.
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Требования охраны труда, предъявляемые к организации рабочих мест

О
р

г
а
н

и
за

ц
и

я
 р

а
б
о
ч

и
х
 м

е
ст

1. Рабочие места в зависимости от вида работ должны оборудоваться верстаками, 
стеллажами, столами, шкафами, тумбочками для удобного и безопасного 

выполнения работ, хранения инструмента, приспособлений и деталей.

2. Верстаки, стеллажи, столы, шкафы, тумбочки должны быть прочными 
и надежно установленными на полу.

3. Тиски на верстаках должны устанавливаться на расстоянии не менее 1 м один от 
другого и закрепляться так, чтобы их губки находились на уровне локтя работающего.

4. Для защиты работника от отлетающих частиц обрабатываемого материала в случае 
риска причинения вреда здоровью работника должен быть установлен защитный экран 

высотой не менее 1 м.

5. Столы и верстаки, за которыми проводятся паяльные работы, должны оборудоваться 
местной вытяжной вентиляцией.

6. Пол у верстака должен быть ровный и сухой. Использование подножной решетки 
на полу перед верстаком должно быть обосновано работодателем в рамках проведенных 

процедур системы управления охраной труда.

7. Инструмент и приспособления на рабочем месте должны располагаться таким образом, 
чтобы исключалась возможность их скатывания и падения.

8. При транспортировке инструмента и приспособлений их травмоопасные 
(острые, режущие) части и детали должны изолироваться в целях обеспечения 

безопасности работников.
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Требования охраны труда при осуществлении производственных процессов 

и эксплуатации инструмента и приспособлений  

Обслуживание, ремонт, проверка, испытание и техническое освидетельствование 

инструмента и приспособлений должны осуществляться в соответствии с требованиями 

технической документации организации-изготовителя. 

Осмотр, ремонт, проверка, испытание и техническое освидетельствование инструмента

и приспособлений (за исключением ручного инструмента) должны выполняться

квалифицированными работниками, назначенными работодателем ответственными за содержание в исправном

состоянии конкретных видов инструмента, либо должны осуществляться по договорам, заключаемым

со специализированными организациями. На малых предприятиях и микропредприятиях ответственным

за содержание всех видов инструмента в исправном состоянии может быть один работник.

При работе с инструментом и приспособлениями работник обязан:

1) выполнять только 
ту работу, которая поручена и 

по выполнению которой 
работник прошел 

инструктаж по охране труда;

2) работать только 
с тем инструментом 

и приспособлениями, 
по работе с которым работник 
обучался безопасным методам 
и приемам выполнения работ;

3) правильно 
применять средства 

индивидуальной 
защиты.
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В журнале могут отражаться другие сведения, 

предусмотренные технической документацией организации-изготовителя.

Результаты осмотров, ремонта, проверок, испытаний и технических освидетельствований инструмента

(за исключением ручного инструмента), проведенных с периодичностью, установленной организацией-

изготовителем, заносятся работником, ответственным за содержание инструмента в исправном состоянии,

в журнал, в котором рекомендуется отражать следующие сведения:
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Требования охраны труда при работе с ручным инструментом и приспособлениями

Ежедневно до начала работ, в ходе выполнения и после выполнения работ 

работник должен осматривать ручной инструмент и приспособления и в случае обнаружения 

неисправности немедленно извещать своего непосредственного руководителя.

Во время работы работник должен следить за отсутствием:

1) сколов, выбоин, 
трещин 

и заусенцев 
на бойках молотков 

и кувалд;

2) трещин 
на рукоятках 
напильников, 
отверток, пил, 

стамесок, молотков 
и кувалд;

3) трещин, заусенцев, 
наклепа и сколов 

на ручном инструменте 
ударного действия, 
предназначенном 

для клепки, вырубки пазов, 
пробивки отверстий 

в металле, бетоне, дереве;

4) вмятин, 
зазубрин, заусенцев 

и окалины 
на поверхности 
металлических 
ручек клещей;

5) сколов 
на рабочих 

поверхностях 
и заусенцев 
на рукоятках 

гаечных ключей;

6) забоин 
и заусенцев 
на рукоятке 
и накладных 

планках тисков;

7) искривления 
отверток, 

выколоток, зубил, 
губок гаечных 

ключей;

8) забоин, вмятин, трещин 
и заусенцев 

на рабочих и крепежных 
поверхностях сменных 

головок и бит.

Работать с ручным инструментом и приспособлениями ударного действия необходимо в средствах индивидуальной защиты

глаз (очков защитных) и средствах индивидуальной защиты рук работающего от механических воздействий. Необходимость

использования при работе с ручным инструментом и приспособлениями ударного действия средств индивидуальной защиты лица

(щитки защитные лицевые) устанавливается работодателем в рамках проведенных процедур СУОТ.



© Copyright: Управление по труду Администрации города Сургута, 2023 год

Требования охраны труда при работе с электрифицированным инструментом 

и приспособлениями

1) комплектность, исправность, 
в том числе кабеля, защитных 

кожухов (при наличии) 
штепсельной вилки 

и выключателя, надежность 
крепления деталей 

электроинструмента;

2) исправность цепи 
заземления 

электроинструмента 
и отсутствие замыкания 

обмоток на корпус;

3) работу 
электроинструмента 

на холостом ходу.

Перед выдачей работнику электрифицированного инструмента работник, 

назначенный работодателем ответственным за содержание электроинструмента в исправном 

состоянии, должен проверять:

Перед началом работы с электроинструментом проверяются:

1) класс электроинструмента, возможность его применения с точки зрения безопасности в соответствии с местом

и характером работы;

2) соответствие напряжения и частоты тока в электрической сети напряжению и частоте тока электродвигателя

электроинструмента;

3) работоспособность устройства защитного отключения (в зависимости от условий работы);

4) надежность крепления съемного инструмента.

Неисправный или с просроченной датой периодической проверки электроинструмент 

выдавать для работы запрещается.
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Требования охраны труда при работе с электрифицированным инструментом 

и приспособлениями

При работе с электроинструментом запрещается:

1
подключать электроинструмент напряжением до 50 В к электрической сети общего пользования 

через автотрансформатор, резистор или потенциометр;

2

вносить внутрь емкостей (барабаны и топки котлов, баки трансформаторов, конденсаторы турбин) 

трансформатор или преобразователь частоты, к которому присоединен электроинструмент. 

При работах в подземных сооружениях, а также при земляных работах трансформатор должен 

находиться вне этих сооружений;

3
натягивать кабель электроинструмента, ставить на него груз, допускать пересечение его с тросами, 

кабелями электросварки и рукавами газосварки;

4 работать с электроинструментом со случайных подставок (подоконники, ящики, стулья), на приставных лестницах;

5
удалять стружку или опилки руками (стружку или опилки следует удалять после полной остановки 

электроинструмента специальными крючками или щетками);

6 обрабатывать электроинструментом обледеневшие и мокрые детали;

7
оставлять без надзора электроинструмент, присоединенный к сети, а также передавать его лицам, не имеющим права 

с ним работать;

8
самостоятельно разбирать и ремонтировать (устранять неисправности) электроинструмент, кабель и штепсельные 

соединения работникам, не имеющим соответствующей квалификации.

Если во время работы обнаружится неисправность электроинструмента или работающий с ним почувствует

действие электрического тока, перегрев частей и деталей электроинструмента или запах тлеющей изоляции

электропроводки, работа должна быть немедленно прекращена, а электроинструмент должен быть сдан

для проверки и ремонта.

Хранить электроинструмент следует в сухом помещении, оборудованном специальными стеллажами, полками

и ящиками, обеспечивающими сохранность электроинструмента с учетом требований к условиям хранения

электроинструмента, указанным в технической документации организации-изготовителя.
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Требования охраны труда при работе с абразивным и эльборовым инструментом

Шлифовальные и отрезные круги подлежат визуальному осмотру перед выдачей

в эксплуатацию. Запрещается эксплуатация шлифовальных и отрезных кругов с трещинами

на поверхности, с отслаиванием эльборосодержащего слоя, а также не соответствующих

требованиям технической документации организации-изготовителя и технических

регламентов, устанавливающих требования безопасности к абразивному инструменту,

или с просроченным сроком хранения.

При работе с абразивным и эльборовым инструментом запрещается:

1) использовать рычаг для увеличения усилия нажатия обрабатываемых деталей 
на шлифовальный круг на станках с ручной подачей изделий;

2) переустанавливать подручники во время работы при обработке шлифовальными кругами 
изделий, не закрепленных жестко на станке;

3) тормозить вращающийся круг нажатием на него каким-либо предметом;

4) применять насадки на гаечные ключи и ударный инструмент при закреплении круга.

Важно: 1. При выполнении работ по отрезке или прорезке металла ручными шлифовальными машинами, предназначенными

для этих целей, должны применяться круги, соответствующие требованиям технической документации организации-изготовителя

на данные ручные шлифовальные машины. Выбор марки и диаметра круга для ручной шлифовальной машины должен производиться

с учетом максимально возможной частоты вращения, соответствующей холостому ходу шлифовальной машины.

2. Полировать и шлифовать детали следует с применением специальных приспособлений и оправок, исключающих возможность

травмирования рук.

3. Работа с деталями, для безопасного удержания которых не требуется специальных приспособлений и оправок, должна

производиться с применением средств индивидуальной защиты рук от механических воздействий.
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Требования охраны труда при работе с пневматическим инструментом

При работе с пневматическим инструментом работник обязан следить за тем, чтобы:

1) рабочая часть пневмоинструмента была правильно заточена 

и не имела повреждений, трещин, выбоин и заусенцев;

2) хвостовик был ровным, без сколов и трещин, соответствовал размерам втулки 

во избежание самопроизвольного выпадения, был плотно пригнан и правильно центрирован.

При работе с пневмоинструментом запрещается:

3) исправлять, регулировать и менять 
рабочую часть пневмоинструмента 

во время работы при наличии в шланге 
сжатого воздуха;

4) держать 
пневмоинструмент 

за его рабочую часть;

5) работать с пневмоинструментом 
ударного действия без устройств, 

исключающих самопроизвольный вылет 
рабочей части при холостых ударах.

1) работать с приставных 
лестниц и со стремянок;

2) использовать для переноса 
пневмоинструмента шланг или рабочую часть 

инструмента. Переносить пневматический 
инструмент следует только за рукоятку;

Важно: 1. Работник, назначенный работодателем ответственным за содержание пневмоинструмента в исправном состоянии

должен разбирать его, промывать, смазывать детали и заправлять роторные лопатки в соответствии с технической документацией

организации-изготовителя, обнаруженные при осмотре поврежденные или изношенные части заменять новыми. После сборки

пневмоинструмента должна производиться регулировка частоты вращения шпинделя в соответствии с технической документацией

организации-изготовителя и проверка работы пневмоинструмента на холостом ходу. Результаты проверки заносятся в журнал.

2. В процессе эксплуатации пневмоинструмента по мере необходимости должны подтягиваться его крепежные детали.

По окончании работы пневмоинструмент должен очищаться от загрязнений и сдаваться на склад.
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Требования охраны труда при работе с гидравлическим инструментом

Требования охраны труда при работе с гидравлическим инструментом:

1 Перед применением гидравлического инструмента должна проверяться его исправность.

2
Подключение гидравлического инструмента к гидросистеме должно производиться 

при отсутствии давления в гидросистеме.

3
Во время работы с гидравлическим инструментом необходимо следить за герметичностью всех соединений 

гидросистемы. Не допускается работа с гидравлическим инструментом при подтекании рабочей жидкости.

4
При работе с гидравлическим инструментом при отрицательной температуре окружающего воздуха должна 

применяться незамерзающая жидкость.

5

При удерживании гидравлическими домкратами груза в поднятом положении под головку поршня между 

цилиндром и грузом должны подкладываться специальные стальные подкладки в виде полуколец для 

предохранения от внезапного опускания поршня при падении давления в цилиндре по какой-либо причине. При 

длительном удерживании груза, его следует опереть на полукольца, после чего снять давление.

6

Давление масла при работе с гидравлическим инструментом не должно превышать 

максимального значения, указанного в технической документации организации-изготовителя.

Давление масла проверяется по манометру, установленному на гидравлическом инструменте.
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Требования охраны труда при работе с ручным пиротехническим инструментом

Работы с ручным пиротехническим инструментом должны производятся в соответствии 

с письменным распоряжением – нарядом-допуском на производство работ 

повышенной опасности. Порядок проведения работ с ручным пиротехническим инструментом 

устанавливается локальным нормативным актом работодателя.

Работнику, допущенному к самостоятельной работе с ручным пиротехническим инструментом запрещается:

1 демонтировать или заменять блокировочно-предохранительный механизм ручного пиротехнического инструмента;

2
направлять ручной пиротехнический инструмент на себя или в сторону других лиц, 

даже если он не заряжен патроном;

3 оставлять ручной пиротехнический инструмент и патроны к нему без надзора;

4 передавать ручной пиротехнический инструмент и патроны к нему другим лицам;

5 заряжать ручной пиротехнический инструмент до полной подготовки рабочего места;

6

разряжать ручной пиротехнический инструмент сразу после спуска ударника, если выстрела не произошло 

(«осечка»). Разряжать ручной пиротехнический инструмент допускается по истечении не менее 1 минуты. 

Извлекать патрон с «осечкой» при несрабатывании выбрасывателя допускается только 

с помощью шомпольного извлекателя;

7 производить разборку и ремонт ручного пиротехнического инструмента.

Важно: Во избежание травмирования работника в результате сколов и разрушения строительных оснований при 

производстве работ с применением ручного пиротехнического инструмента должны выдерживаться следующие 

расстояния от точки забивки дюбеля до края строительного основания и пристреливаемой к нему детали:

1. строительное основание: бетон, кирпичная кладка – не менее 100 мм; сталь – не менее 15 мм; 

2. пристреливаемая деталь: сталь, алюминий – не менее 10 мм; дерево, пластик – не менее 15 мм.
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Требования охраны труда при работе с ручным пиротехническим инструментом

1) Перед началом работ ручной пиротехнический инструмент должен осматриваться и проверяться. Работник 
должен убедиться, что предохранительные устройства находятся в исправном состоянии, поршень ручного 
пиротехнического инструмента не поврежден, патроны не заклиниваются.

2) Перед началом пристрелок работник должен убедиться, что в опасной зоне, куда могут вылетать 

дюбели и осколки материалов, нет людей и выставлены защитные ограждения.

Запрещается нахождение посторонних лиц в зоне производства работ. Зона производства работ должна 

быть обозначена предупредительными знаками.

3) Работать с ручным пиротехническим инструментом с приставных лестниц или стремянок 

запрещается. При работе на высоте необходимо прикреплять ручной пиротехнический инструмент 

к поясу на комплектный ремень, исключающий случайное падение ручного пиротехнического 

инструмента.

4) Запрещается использование ручного пиротехнического инструмента при работе с особо 

прочными и хрупкими материалами, такими как: высокопрочная сталь, закаленная сталь, чугун, 

мрамор, гранит, стекло, шифер, керамическая плитка.

5) При перерывах в работе ручной пиротехнический инструмент следует разрядить, при этом ствол 

ручного пиротехнического инструмента должен быть опущен вниз.

6) Перед тем как передать ручной пиротехнический инструмент работнику, назначенному работодателем 

ответственным за безопасную эксплуатацию ручного пиротехнического инструмента, либо сдать ручной 

пиротехнический инструмент на склад работник, выполнявший работы с ручным пиротехническим 

инструментом, обязан убедиться, что ручной пиротехнический инструмент разряжен (патрон изъят).



Управление по труду Администрации города Сургута приглашает работодателей города и специалистов по охране труда к сотрудничеству,

взаимодействию и обмену опытом по вопросам охраны труда.

В рамках реализации государственных полномочий управление по труду осуществляет:

- информирование работодателей о новых законодательных и иных нормативных правовых актах по охране труда;

- консультирование работодателей и специалистов по вопросам охраны труда (устно по телефону и письменно по запросу);

- проведение совещаний, семинаров и круглых столов по вопросам охраны труда с участием работодателей и специалистов по охране труда;

- обследование состояния условий и охраны труда, проведение мониторинга документов по охране труда специалистами управления непосредственно

в организации (деятельность управления не является надзорной, документы о состоянии условий и охраны труда не направляются в контролирующие органы).

Контактная информация:

Страница управления по труду размещена на официальном портале 

Администрации города Сургута по адресу: http://admsurgut.ru 

(Главная страница → Городская власть → Администрация → 

Структурные подразделения → Управление по труду)

Адрес: 628404, Тюменская область, ХМАО – Югра, 

город Сургут, улица Восход, дом 4

№ 

п/п
Фамилия, имя, отчество Должность Кабинет Телефон Адрес электронной почты

Управление по труду

1 Кузнецова Галина Михайловна Начальник управления 416 52-80-81 kuznetsova_gm@admsurgut.ru

Отдел охраны труда

2 Величко Мария Николаевна Начальник отдела 424 52-80-83 velichko_mn@admsurgut.ru

3 Потапова Юлия Ивановна Специалист-эксперт 419 52-80-85 potapova_yi@admsurgut.ru

4 Марарова Светлана Михайловна Главный специалист 419 52-80-88 mararova_sm@admsurgut.ru

5 Колесник Анастасия Владимировна Главный специалист 424 52-80-87 kolesnik_av@admsurgut.ru

6 Вострецова Юлия Михайловна Главный специалист 419 52-45-30 vostretsova_yum@admsurgut.ru

Сообщество 

управления по труду

в ВКонтакте

@trud_infosurgut

С целью оперативного и действенного взаимодействия органов местного самоуправления со специалистами по охране труда 

организаций города Сургута, а также расширения круга профессионального общения и обмена опытом, предлагаем Вам вступить в группу 

в мессенджере «Вайбер». Для этого необходимо направить заявку с указанием мобильного номера телефона в отдел охраны труда 

управления по труду.


