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Об итогах конкурса 
для включения в кадровый
резерв органов местного
самоуправления города


В соответствии с положением о кадровом резерве органов местного самоуправления города Сургута, утвержденным постановлением Главы города                      от 31.12.2008 № 79 «О кадровом резерве органов местного самоуправления                города Сургута», распоряжением Главы города от 26.04.2019 № 15 «О прове-    дении конкурса для включения в кадровый резерв органов местного самоуправления города», на основании решений комиссии при Главе города по формированию и подготовке кадрового резерва органов местного самоуправления города (протоколы заседаний комиссии от 06.06.2019 № 2, 19.06.2019 № 3):
1. Зачислить в кадровый резерв органов местного самоуправления города на должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые                            для выполнения функции «руководитель»:
1.1. Начальника отдела воспитания и дополнительного образования                департамента образования Администрации города – Солуянову Веронику                 Анатольевну.
1.2. Начальника отдела анализа исполнения бюджета и статистической отчетности управления экономического планирования, анализа                                  и прогнозирования департамента образования Администрации города  – Золотарёву Ольгу Владимировну.
1.3. Начальника отдела муниципальных закупок департамента архитектуры и градостроительства Администрации города – Клепикову Марину Анатольевну.
1.4. Начальника отдела физкультурно-массовой работы и внедрения комплекса ГТО управления физической культуры и спорта Администрации города – Ермакова Олега Юрьевича. 
1.5. Начальника отдела регистрации актов гражданского состояния управления записи актов гражданского состояния Администрации города – Догадкину Маргариту Алексеевну.
1.6. Начальника отдела выполнения иных юридически значимых действий управления записи актов гражданского состояния Администрации города – Новицкую Ирину Юрьевну.
1.7. Начальника отдела по подготовке и оформлению распорядительных документов управления документационного и информационного обеспечения Администрации города – Попенко Линару Рифкатовну.
1.8. Начальника архивного отдела управления документационного                          и информационного обеспечения Администрации города – Щиголь Юлию Владимировну.
1.9. Заместителя начальника архивного отдела управления документационного и информационного обеспечения Администрации города – Тышкевич Юлию Юрьевну.
1.10. Начальника отдела регистрации и контроля обращений граждан 
и организаций управления документационного и информационного обеспечения Администрации города – Бекенову Ларису Васильевну.
1.11. Начальника отдела контроля и организационной работы управления  документационного и информационного обеспечения Администрации города –  Большакову Оксану Александровну.
1.12. Начальника аналитического отдела правового управления Администрации города – Бурлу Федора Викторовича.
1.13. Начальника отдела правового обеспечения социальной сферы правового управления Администрации города – Шнайдер Юлию Сергеевну.
1.14. Начальника отдела организации и проведения процедур закупок управления муниципальных закупок Администрации города – Семенову Ангелину Семеновну.
1.15. Начальника отдела муниципальной службы управления кадров                      и муниципальной службы Администрации города – Хрулеву Наталию Игоревну.
1.16. Заместителя начальника отдела социально-экономического прогнозирования Администрации города – Бакику Оксану Борисовну.
1.17. Заместителя начальника отдела потребительского рынка и защиты прав потребителей Администрации города – Лукманову Лилию Ансаровну.
2. Объявить несостоявшимся конкурс для включения в кадровый резерв органов местного самоуправления города на должности муниципальной
службы ведущей группы, учрежденные для выполнения функции                           «руководитель»:
2.1. Начальника отдела организации ремонта и благоустройства жилищного фонда и объектов городского хозяйства департамента городского хозяйства Администрации города.
2.2. Начальника отдела экономического анализа организаций сферы городского хозяйства департамента городского хозяйства Администрации города.	          
2.3. Начальника отдела по организации транспортного обслуживания     населения дорожно-транспортного управления департамента городского                       хозяйства Администрации города.
2.4. Начальника отдела по регулированию вопросов перевода и перепланировки помещений департамента архитектуры и градостроительства Админи-страции города.
2.5. Начальника отдела генерального плана департамента архитектуры                  и градостроительства Администрации города.
2.6. Начальника отдела архитектуры, художественного оформления                           и рекламы департамента архитектуры и градостроительства Администрации                города.
2.7. Начальника отдела формирования земельных участков департамента архитектуры и градостроительства Администрации города.
2.8. Начальника отдела планирования, экономического анализа и мониторинга департамента архитектуры и градостроительства Администрации города.
2.9. Начальника отдела перспективного проектирования департамента            архитектуры и градостроительства Администрации города.
2.10. Начальника отдела подготовки документации по освобождению 
земельных участков департамента архитектуры и градостроительства Администрации города.
2.11. Начальника отдела информационной системы обеспечения градостроительной деятельности департамента архитектуры и градостроительства          Администрации города.
2.12. Начальника отдела профилактики и здоровьесбережения департамента образования Администрации города.
2.13. Заместителя начальника отдела бухгалтерского учёта и отчётности департамента образования Администрации города.
2.14. Начальника отдела экономического планирования, прогнозирования и муниципальных программ управления экономического планирования, анализа и прогнозирования департамента образования Администрации города.
2.15. Начальника отдела инфраструктуры спорта управления физической культуры и спорта Администрации города.
2.16. Начальника отдела спортивной подготовки управления физической культуры и спорта Администрации города.
2.17. Начальника отдела инвестиций и проектного управления управления инвестиций и развития предпринимательства Администрации города.
2.18. Заместителя начальника отдела развития предпринимательства управления инвестиций и развития предпринимательства Администрации                   города.
2.19. Начальника отдела охраны окружающей среды управления по природопользованию и экологии Администрации города.
2.20. Начальника отдела по работе со средствами массовой информации управления документационного и информационного обеспечения Админи-             страции города.
2.21. Заместителя начальника отдела по работе со средствами массовой     информации управления документационного и информационного обеспечения Администрации города.
2.22. Начальника отдела административного контроля контрольного управления Администрации города.
2.23. Заместителя начальника отдела формирования закупок управления муниципальных закупок Администрации города.
2.24. Начальника отдела организации протокола управления внешних 
и общественных связей Администрации города.
2.25. Начальника отдела организации внешних связей управления внешних 
и общественных связей Администрации города.
2.26. Начальника отдела взаимодействия с некоммерческими организа-          циями управления внешних и общественных связей Администрации города.
2.27. Начальника отдела наград управления внешних и общественных 
связей Администрации города.
2.28. Начальника службы по обеспечению взаимодействия с представительными органами власти управления внешних и общественных связей              Администрации города.
2.29. Начальника отдела по выявлению и учету детей, права которых                            нарушены, управления по опеке и попечительству Администрации города.
2.30. Заместителя начальника отдела по выявлению и учету детей, права которых нарушены, управления по опеке и попечительству Администрации 
города.
2.31. Начальника отдела устройства несовершеннолетних, оставшихся     без попечения родителей, управления по опеке и попечительству Админи-               страции города.
2.32. Начальника отдела по работе с совершеннолетними лицами управ-ления по опеке и попечительству Администрации города.
2.33. Начальника отдела имущественных и личных прав управления 
по опеке и попечительству Администрации города.
2.34. Заместителя начальника отдела имущественных и личных прав управления по опеке и попечительству Администрации города.
2.35. Начальника отдела по работе с подопечными и замещающими              семьями управления по опеке и попечительству Администрации города.
2.36. Заместителя начальника отдела по работе с подопечными и замещающими семьями управления по опеке и попечительству Администрации                       города.
2.37. Заместителя начальника аналитического отдела правового                        управления Администрации города.
2.38. Начальника отдела правового обеспечения сферы городского                        хозяйства правового управления Администрации города.
2.39. Заместителя начальника отдела кадрового обеспечения управления кадров и муниципальной службы Администрации города.
2.40. Начальника отдела муниципального земельного контроля контрольного управления Администрации города.
2.41. Начальника отдела оформления прав на земельные участки комитета по земельным отношениям Администрации города.
2.42. Начальника отдела развития предпринимательства управления                     инвестиций и развития предпринимательства Администрации города.
3. Департаменту образования, департаменту архитектуры и градостроительства, управлению физической культуры и спорта, правовому управлению, управлению документационного и информационного обеспечения, управлению записи актов гражданского состояния, управлению муниципальных закупок,                отделу социально-экономического прогнозирования, отделу потребительского рынка и защиты прав потребителей совместно с управлением кадров 
и муниципальной службы разработать индивидуальные планы подготовки              граждан, включенных в кадровый резерв, в течение месяца с момента издания настоящего распоряжения.
4. Управлению документационного и информационного обеспечения
разместить настоящее распоряжение на официальном портале Администрации города.
5. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой информации.
6. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.



Глава города									  В.Н. Шувалов



