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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




«____»_____________ 20___г.							№_________


О внесении изменений                           
в постановление Администрации города 
от 24.11.2016 № 8635 «Об утверждении 
административного регламента 
предоставления муниципальной
услуги «Выдача разрешения (согласия) 
нанимателю жилого помещения муниципального 
жилищного фонда социального использования 
на условиях договора социального найма на 
вселение других граждан в качестве членов 
семьи, проживающих совместно с нанимателем»


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ                         «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Администрации города от 17.03.2016 № 1873 «О порядке разработки, проведения экспертизы и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:
1. Внести в постановление Администрации города от 24.11.2016 № 8635  «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешения (согласия) нанимателю жилого помещения муниципального жилищного фонда социального использования на условиях договора социального найма на вселение других граждан в качестве членов семьи, проживающих совместно с нанимателем» (с изменениями                             от 12.07.2017 № 6040, 28.04.2018 № 3046, 05.06.2018 № 4193, 08.06.2018 № 4309, 12.11.2018 № 8495, 05.02.2019 № 726) следующие изменения:
в приложении к постановлению:
1. Абзац шестой, седьмой, восьмой, девятый подпункта 2.2.4. пункта 2.2. раздела 2 изложить в следующей редакции:
«График работы:
Понедельник, среда, пятница, суббота: с 08.00 до 20.00;
Вторник, четверг: с 09.30 до 20.00;
Воскресенье: с 08.00 до 14.00».
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Управлению документационного и информационного обеспечения разместить настоящее постановление на официальном портале Администрации города.
4. Муниципальному казённому учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Н.Н. Кривцова.



Глава города                                                                                           В.Н. Шувалов
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