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Приложение 
к постановлению
Администрации города
от ____________ № _________

Муниципальная программа
«Развитие физической культуры и спорта в городе Сургуте 
на период до 2030 года»

Раздел I. Общие положения                                                                                                                               
Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта              в городе Сургуте на период до 2030 года» (далее - муниципальная программа) разработана в соответствии с постановлением Администрации города 
от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке формирования и реализации муниципальных программ городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», распоряжением Администрации города от 28.08.2013 № 3052 «О разработке муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Сургуте на период до 2030 года».
Целью муниципальной программы является создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие массового спорта на территории муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее - город Сургут).
В городе Сургуте созданы благоприятные условия для развития физической культуры и спорта, но несмотря на это, существует ряд нерешенных проблем. 
       По данным статистической отчётности по состоянию на 01.01.2021 доля систематически занимающихся физической культурой и спортом в городе Сургуте составила 37%. Одной из причин низкого показателя является недостаточная обеспеченность города спортивными сооружениями- 41,7 %. Несмотря на то, что материально-техническая база ежегодно пополняется новыми спортивными сооружениями, в целом она остается недостаточной и не соответствует современному уровню.
Также, одним из факторов низкого показателя процента систематически занимающихся физической культурой и спортом является нехватка квалифицированных специалистов в сфере физической культуры и спорта. 
Вопросами вовлечения населения среднего возраста (с 30 до 54 лет) 
в регулярные занятия физической культурой и спортом, которыми ранее активно и целенаправленно занимались профсоюзные комитеты, в настоящее время 
в организациях практически никто не занимается. В результате только 15,2 % населения данного возраста регулярно занимаются физической культурой и спортом. Данный факт обусловлен отсутствием личной мотивации, заинтересованности и потребности в физкультурных занятиях у значительной части населения, а также отсутствием в рабочих коллективах специалистов, отвечающих за пропаганду здорового образа жизни и привлечение работников 
к занятиям физической культурой и спортом.
 	Ориентируясь на основные цели и задачи направления «Социальная среда», вектора «Физическая культура и спорт», обозначенные в Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 года, утвержденной решением Думы города от 08.06.2015 № 718-VДГ (далее – Стратегия), перед муниципальным образованием поставлена задача по созданию условий обеспечивающих возможность горожанам вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, а также по созданию и совершенствованию системы спортивной подготовки и спортивного резерва, в частности, поэтапному повышению количества населения, регулярно занимающегося физической культурой и спортом, к 2030 году до 57 %.
В муниципальной программе предусмотрены основные мероприятия для реализации основных положений Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», регионального проекта «Спорт –норма жизни» и Стратегии. 
Деятельность в сфере физической культуры и спорта на территории города Сургута осуществляют 9 (девять) муниципальных учреждений, из них 7 (семь) – спортивные школы:
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки спортивная школа «Аверс», 
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки 
спортивная школа «Виктория», 
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки спортивная школа олимпийского резерва «Ермак», 
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки спортивная школа олимпийского резерва по зимним видам спорта «Кедр»,
- муниципальное автономное учреждение спортивной подготовки спортивная школа олимпийского резерва «Олимп», 
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки спортивная школа олимпийского резерва «Югория» имени Арарата Агвановича                             Пилояна, 
- муниципальное бюджетное учреждение спортивной подготовки спортивная школа олимпийского резерва № 1,
- муниципальное автономное учреждение «Ледовый Дворец спорта»,
- муниципальное бюджетное учреждение Центр физической подготовки «Надежда» (далее-муниципальные учреждения). 
Деятельность муниципальных учреждений осуществляется в рамках реализации муниципальной программы и обусловлена достижением целевого ориентира развития физической культуры и спорта – увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, обозначенного в Стратегии, нормативных правовых актах Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальных правовых актах. 
В целях обеспечения комплексного решения задач муниципальной                         программы и реализации в полной мере предусмотренных ею мероприятий,             в структуру муниципальной программы включены 3 (три) подпрограммы, которые составляют единую функциональную основу для достижения запланированных муниципальной программой показателей развития физической культуры и спорта:
1. Подпрограмма «Организация занятий физической культурой и массовым спортом, создание условий для выполнения нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне (ГТО)».
2. Подпрограмма «Развитие системы спортивной подготовки». 
3. Подпрограмма «Развитие инфраструктуры спорта».

Раздел II. Показатели результатов реализации муниципальной программы
Информация о целевых показателях муниципальной программы, иных показателях муниципальной программы представлена в таблицах 1, 2 
к настоящей муниципальной программе соответственно.

Раздел III. Программные мероприятия 
Информация о программных мероприятиях, объеме финансирования 
муниципальной программы представлена в таблице 3 к настоящей муниципальной программе.
Дополнительная потребность в объеме финансирования муниципальной программы представлена в таблице 4 к настоящей муниципальной программе.

Раздел IV. Портфели проектов, проекты автономного округа, входящие                    в состав муниципальной программы, в том числе направленные на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации
Информация о мероприятиях, реализуемых в рамках портфелей проектов,  проектов автономного округа, направленных на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации представлена в таблице 5 к настоящей муниципальной программе.

Раздел V. Механизм реализации муниципальной программы, система организации контроля за исполнением муниципальной программы
Механизм реализации муниципальной программы и входящих в её состав подпрограмм, а также система организации контроля осуществляется 
с применением единого подхода.
 Куратором муниципальной программы является заместитель Главы города, курирующий социальную сферу.
Куратор осуществляет контроль за ходом реализации программы путем координации действий администратора и соодминистраторов по разработке 
и реализации муниципальной программы.
Администратором муниципальной программы является управление физической культуры и спорта Администрации города.
Администратор осуществляет контроль за достижением установленных целей и задач муниципальной программы.
Соодминистраторы муниципальной программы – департамент городского хозяйства Администрации города и департамент архитектуры и градостроительства Администрации города.
Текущее управление муниципальной программой и оперативный контроль за ходом ее реализации обеспечивается администратором совместно 
с соадминистраторами муниципальной программы, в рамках установленной сферы деятельности.
Администратор и соадминистраторы муниципальной программы, каждый в своей части, в рамках установленных полномочий несут ответственность за:
- своевременное и эффективное использование бюджетных средств;
- качественное выполнение реализуемых мероприятий муниципальной программы;
- достижение показателей результатов реализации муниципальной программы, как по годам ее реализации, так и в целом за весь период реализации муниципальной программы; 
- своевременное внесение изменений в муниципальную программу;
- соблюдение сроков предоставления и качества подготовки отчетов                      об исполнении муниципальной программы.
Ответственные лица за реализацию муниципальной программы назначаются приказами администратора и соадминистратора с учетом замены                   на период отсутствия ответственного лица.
Реализация муниципальной программы осуществляется путем:
- утверждения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениям, предоставления муниципальным учреждениям субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели в установленном порядке в соответствии с объемами бюджетных ассигнований, утвержденными решением Думы города о бюджете города Сургута;
- утверждения бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств управлению физической культуры и спорта Администрации города, департаменту городского хозяйства Администрации города, департаменту архитектуры и градостроительства Администрации города;
- предоставления субсидии немуниципальным (коммерческим, некоммерческим) организациям на финансовое обеспечение (возмещение) затрат в связи с выполнением работ, оказанием услуг в сфере физической культуры и спорта.
Оценка хода исполнения мероприятий муниципальной программы основана на мониторинге ожидаемых и конечных результатов реализации муниципальной программы как сопоставление фактически достигнутых, так 
и целевых показателей результатов реализации муниципальной программы. 
В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам в муниципальную программу могут быть внесены корректировки.
В ходе исполнения бюджета показатели финансового обеспечения реализации муниципальной программы могут отличаться от показателей                           и программных мероприятий, утвержденных в составе муниципальной программы, в связи с изменением объема бюджетных ассигнований на её реализацию, в случаях и по основаниям, предусмотренным бюджетным законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами для внесения изменений в сводную бюджетную роспись, бюджетную роспись главного распорядителя бюджетных средств (администратора или соадминистратора программы).
[bookmark: _GoBack]Администратор муниципальной программы обеспечивает эффективное взаимодействие с соадминистраторами в ходе реализации муниципальной программы, вносит необходимые изменения в муниципальную программу, в том числе по предложениям соадминистраторов программы в порядке, установленном разделом VIII приложения к постановлению Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования  и реализации муниципальных программ городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -Югры» (далее – порядок). 
В случае необходимости внесения изменений в объем финансирования муниципальной программы, перечень мероприятий, показатели результатов реализации мероприятий муниципальной программы, ответственным исполнителем по которым является соадминистратор муниципальной программы, соответствующее обращение должно быть направлено администратору муниципальной программы.
Для разработки проекта муниципального правового акта о внесении изменений в муниципальную программу соадминистратор направляет администратору обращение о внесении изменений в муниципальную программу:
- по основанию, указанному в подпункте 1.1 пункта 1 раздела VIII порядка, – в течение 3-х рабочих дней со дня вступления в силу решения Думы города 
о бюджете города;
- по основанию, указанному в подпункте 1.3 пункта 1 раздела VIII порядка, не позднее 01 ноября текущего года. 
Мониторинг результатов реализации мероприятий муниципальной программы осуществляется администратором программы путем обработки   аналитической информации о результатах реализации мероприятий муниципальной программы и оценки достигнутых результатов, в том числе 
от соадминистраторов муниципальной программы. Данная оценка проводится 
на основании системы показателей результатов реализации муниципальной программы.
Итоги оценки полученных результатов, проведенной на основании системы показателей результатов реализации муниципальной программы, отражаются 
в отчетности о реализации муниципальной программы, а также в иных документах, описывающих реализацию муниципальной программы. 
В целях подготовки отчетности о реализации муниципальной программы соадминистраторы представляют администратору отчетность, информацию                    о ходе реализации муниципальной программы: 
- отчет по состоянию на 01 июля, 01 октября текущего года –                                            в срок не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, по форме согласно приложению 3 к порядку;
- годовой отчет – в срок до 01 февраля года, следующего за отчетным финансовым годом, по форме согласно приложению 4 к порядку.
Администратор представляет отчет об исполнении муниципальной программы в департамент финансов Администрации города в сроки
и по формам, установленным порядком.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится в соответствии с постановлением Администрации города от 05.05.2014 № 2929 «Об утверждении порядка проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ и качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных программ».
